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ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE REUS

EDICTE sobre aprovacié de la llista provisional d'admesos i exclosos del procés de seleccio per a la
provisioé en propietat de dues places de técnic/a superior (arquitecte/a), de la plantilla de personal laboral
de I'Ajuntament de Reus, subjectes al procés d'estabilitzacié, mitjangant el sistema de concurs de mérits i
torn lliure (RRHH 197/2023 OF).

Atés que per Decret del Regidor delegat de I'Area de Recursos Humans i Medi Ambient ntiimero 2022009961 de
data 25 de maig de 2022 es va aprovar la modificacid de les Ofertes Publiques d'Ocupacié de I'Ajuntament de
Reus per als anys 2018, 2019 i 2020 i s'aprova I'Oferta Publica d'Ocupacié per a l'estabilitzacié de I'ocupacio
temporal de I'Ajuntament de Reus per a I'any 2022.

Atés que a I'Oferta Publica d'Ocupacid de I'Ajuntament de Reus per a I'any 2022 hi han incloses dues places de
técnic/a superior (arquitecte/a), de la plantilla de personal laboral de I'Ajuntament de Reus, subjectes al procés
d'estabilitzacio, mitjancant el sistema de concurs de meérits i torn lliure.

Atés que per Decret del Regidor delegat de I'Area de Recursos Humans i Medi Ambient niimero 2022022080 de
data 15 de desembre de 2022 es van aprovar les Bases generals reguladores dels processos selectius per a la
cobertura definitiva de les places vacants de personal funcionari i de personal laboral de la I'Ajuntament de
Reus, incloses en les Ofertes PuUbliques d'Ocupacié per a I'estabilitzacié de I'ocupacid, mitjancant el sistema de
concurs de merits.

Atés que per Decret del Regidor delegat de I'Area de Recursos Humans i Medi Ambient niimero 2023004201 de
data 3 de marg de 2023 es van aprovar les bases especifiques que han de regir el procés de seleccio,
mitjancant el sistema de concurs de meérits i torn lliure, per a la provisié en propietat de dues places de
tecnic/a superior (arquitecte/a), de la plantilla de personal laboral de I'Ajuntament de Reus, subjectes al procés
d'estabilitzacio, mitjancant el sistema de concurs de merits i torn lliure.

Atés que per Decret del del Regidor delegat de I'Area de Recursos Humans i Medi Ambient nimero
2023000799 de data 18 de gener de 2023 es va aprovar modificar les esmentades Bases Generals.

Atés que les esmentades bases van ser publicades als butlletins oficials corresponents, al tauler d'edictes
electronic de I'Ajuntament i a la web municipal http://www.reus.cat.

Ates que el termini de presentacié de sol-licituds va finalitzar el dia 18 d'octubre de 2023.

Vist I'establert a I'article 54.e) del Decret num. 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
Personal al servei dels ens locals i disposicions concordants i vistes les competéncies que estableix I'article 21.1
g) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Regim local i I'article 53.1.h) del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Vist el que estableix la base tercera de les bases de la convocatoria i la reglamentacid aplicable, c

Primer. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses del procés de seleccié per a la provisidé en
propietat de dues places de técnic/a superior (arquitecte/a), de la plantilla de personal laboral de I'Ajuntament
de Reus, subjectes al procés d'estabilitzacid, mitjangant el sistema de concurs de meérits i torn lliure, que es
publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i quedara exposada al tauler d'anuncis electronic de
I'Ajuntament de Reus i a la web municipal www.reus.cat.

Hi ha un termini de 10 dies habils, d'acord amb el que estableix I'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, perqué les persones excloses puguin
esmenar les deficiéncies o acompanyin els documents preceptius que n'han motivat I'exclusié.

Segon. Nomenar el tribunal de la seleccid que estara format per les persones seglents:
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Presidenta: Sra. Ana Belén Sanchez Monterroso (titular)
Sra. Susana Campifiez Valencia (suplent)

Vocals: Sr. Linus Ollé Pocurull (titular)

Sr. Gabriel Bosques Sanchez (suplent)

Sra. Marta Garcia Anduiza (titular)

Sra. Anna M. Romeo Rech (suplent)

Sr. Aleix Cama Torrell (titular)

Sra. Janina Castellnou Rovira (suplent)

Secretaria: Sra. Soledad Pascual Diaz (titular)

Sra. Sonia Puigibet Mestre (suplent)

Quan es donin les circumstancies que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim
Juridic del Sector Public, els membres del tribunal hauran d'abstenir-se d'intervenir i ho hauran de notificar a
I'autoritat convocant. Per aquestes mateixes circumstancies, els/les aspirants podran recusar els membres del
tribunal.

Tercer. Convocar el tribunal el dia 19 de desembre de 2023 a les 9:00 hores al Departament de Recursos
Humans (carrer Sant Joan, 34b, primera planta, 43201 Reus), per tal de realitzar la valoracié dels mérits
presentats per les persones aspirants admeses, de conformitat I'establert a la base sisena de les bases
especifiques de I'esmentat procés de seleccié.

Reus, 22 de novembre de 2023

Jaume Renyer Alimbau

Secretari general

(23.327.006)
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