AJUNTAMENT DE REUS

Recursos Humans
RRHH 952/2022 OF

EDICTE

Relatiu al procés de seleccié per a la cobertura definitiva d'una plaga d'auxiliar técnic/a de biblioteca de
la plantilla de personal laboral de I'Ajuntament de Reus, mitjancant el sistema oposici6 i torn lliure,
inclosa a I'Oferta Publica d'Ocupacio per a I'any 2022, subjecta al procés d’estabilitzacio.

Es fa saber el resultat de la prova teorica i practica, fase de concurs i resultat final del proces:

Resultat prova teodrica i practica :

DNI (4a,5,6 i 7 . N S rf Total
posicié) Cognoms i Nom Prova teorica Prova practica Oposicié
*ER(0242%* AGUILAR CUNILL, CARLA No presentada No presentada No presentada
*&k1523%* BALLESTEROS GOMEZ, LAURA No presentada No presentada No presentada
**%9509%* CANO COLLDEFORNS, MONTSERRAT 8,9 39,5 48,4
***3692%* CLEMENT ROVIRA, JOSEP ANTONI No presentat No presentat No presentat
*Ek1881%* DOMINGO ROJAS, EVA No presentada No presentada No presentada
*%%2329%* EL OUAHBI ZALMAT, NOURIDDINE 10,56 23,5 34,06
**%0819%* GAMUNDI FONT, JUDIT 11,3 38,25 49,55
*Ek1094%* GIRONA GONZALEZ, DAVID No presentat No presentat No presentat
*&k(594%* JIMENEZ FERREIRO, SANTIAGO No presentat No presentat No presentat
**k(0324%* MANE MORERA, DAVID No presentat No presentat No presentat
**%9680%* MARTORELL ARANEGA, JESSICA 18,95 34 52,95
*ERTBO2F* MASSA GUERRERO, VICTORIA No presentada No presentada No presentada
*EK1541%* PINEDA ARJONA, MONICA No presentada No presentada No presentada
**kBB32** PINYOL JIMENEZ, MARC No presentat No presentat No presentat

***71 31 **

PRATS GUAL, MARINA

8,45

37,5

45,95

***BE55%* QUERALT SOTO, IVETTE No presentada No presentada No presentada
*%k2888** QUIROS LOPEZ, MIRIAM No presentada No presentada No presentada
**%8051** RIBE CIVIT, SILVIA 11,6 39,5 51,1
*EKQQ972%* ROCA PERALTA, JOAN No presentat No presentat No presentat
*ERQ142%* SAMARRA SANCHO, FREDERIC 15,8 31,25 47,05
**%3601%* SIERRA VAZQUEZ, ALBA No presentada No presentada No presentada
*ERG267F* VILAS LOZANO, OSCAR No presentat No presentat No presentat
***3386%* VITALLER FERRE, ANDREA 13,95 26,25 40,2
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D'acord amb les bases de la convocatoria, en que «s’estableix com a puntuaciéd minima per poder accedir a la
fase de concurs l'obtencid de 30 punts en la qualificacié definitiva de la fase d'oposicid», les 8 persones aspirants
presentades han superat la puntuacié minima de 30 punts i, per tant, accedeixen a la fase de concurs.

Resultat Fase de concurs de meérits :

DNI (4a,5,6i7 . Experiéncia | Serveis | Coneixements de | Titulacié Formaci6 Total fase
posicid) Cognoms i nom professional | prestats | llengua catalana | superior E.1) E.2) concurs
***9509%* CANO COLLDEFORNS, MONTSERRAT 20,58 1,32 0,40 1,0 4,6 4 31,90
***2329%* EL OUAHBI ZALMAT, NOURIDDINE 0,00 0,00 0,40 1,0 0 0 1,40
***(0819** GAMUNDI FONT, JUDIT 0,00 0,00 0,40 1,0 2 0 3,40
***9680** MARTORELL ARANEGA, JESSICA 0,00 0,00 0,40 1,0 2,7 3 7,10
FFKT 137+ PRATS GUAL, MARINA 0,00 0,00 0,40 1,0 0,2 0 1,60
***8051** RIBE CIBIT, SILVIA 18,50 2,00 0,40 0,0 3,25 3 27,15
*FK(0142%* SAMARRA SANCHO, FREDERIC 0,00 0,00 0,40 0,0 0 0 0,40
***3386%* VITALLER FERRE, ANDREA 0,00 0,00 0,40 1,0 0,4 0 1,80

Resultat final del procés :

DNLS“?;?&? 17 Cognoms i Nom Prova tedrica | Prova practica o;cc:;i‘—i:lic’) Fase concurs Total
**%%9509** |CANO COLLDEFORNS, MONTSERRAT 89 39,5 48,4 31,9 80,3
**%%2329** |RIBE CIVIT, SILVIA 11,6 39,5 51.1 27,15 78,25
**%%0819** |MARTORELL ARANEGA, JESSICA 18,95 34 52,95 7.1 60,05
**%9680** |GAMUNDI FONT, JUDIT 11,3 38,25 49,55 34 52,95
**%7131** |PRATS GUAL, MARINA 8,45 37,5 45,95 1,6 47,55
**%8051** |SAMARRA SANCHO, FREDERIC 15,8 31,25 47,05 04 47,45
*%%0142*%* |VITALLER FERRE, ANDREA 13,95 26,25 40,2 1.8 42,00
**%3386** |EL OUAHBI ZALMAT, NOURIDDINE 10,56 23,5 34,06 14 35,46

El tribunal acorda que es publiquin els resultats del procés selectiu i proposa al regidor delegat de I'Area de
Serveis Generals, Hisenda i Bon Govern, la contractacid de la senyora Montserrat Cano Colldeforns com
personal laboral fix de la plantilla de personal laboral de 'Ajuntament de Reus.

De conformitat amb l'establert a la base quinzena de les bases generals, el tribunal proposa que formin part
de la borsa de treball les 6 persones aspirants que han obtingut una puntuacié minima de 40 punts.

DNI (4a,5,6i 7

posicié) Cognoms i Nom Total
***2329%* RIBE CIVIT, SILVIA 78,25
**%0819** MARTORELL ARANEGA, JESSICA | 60,05
***%9680** GAMUNDI FONT, JUDIT 52,95
*EE7131%%* PRATS GUAL, MARINA 47,55
***8051** SAMARRA SANCHO, FREDERIC 47,45
*HEQ142%* VITALLER FERRE, ANDREA 42,00

A la data de signatura del document

El Secretari general , Jaume Renyer Alimbau
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