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Recursos Humans
Exp. 570/2023

EDICTE

Atés que per Decret nUmero 2023017195 de data 23 d'agost de 2023 es van aprovar les bases especifiques
gue han de regir el procés de selecci6é de deu places d'agent de la Guardia Urbana de 'Ajuntament de Reus,
mitjangant oposicid i torn lliure, incloses a I'Oferta Publica d'Ocupacio per a l'any 2023.

@ Diputaci6 Tarragona

Atés que de conformitat les indicacions realitzades per la Direccié6 General de Coordinacié de les Policies
Locals i prévia negociacié6 amb la Comissié de Contractacié laboral en la reunié realitzada en data 27 de
setembre de 2023 es creu convenient i necessari modificar les esmentades bases.

Vist linforme emes per la Tecnica de Recursos Humans en data 6 doctubre de 2023, que consta a
'expedient.

Vist que I'drgan competent per a I'aprovacié d’aquestes Bases és I'Alcaldessa o regidor/a delegat competent,
de conformitat I'establert a l'article 54.e) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
de Personal al servei de les entitats locals, i disposicions concordants, i vistes les competéencies que estableix
I'article 21.1 g) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim local i I'article 53.1.h) del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya.

Vist el disposat a 'apartat seté del Decret d'Alcaldia nimero 2023013691de data 21 de juny de 2023.

Per tot I'anteriorment exposat, i per Decret el Regidor delegat de 'Area de Serveis Generals, Hisenda i Bon
Govern numero 2023020578 de data 6 d'octubre de 2023 s'ha resolt:

Primer. Modificar les bases especifiques que han de regir el procés de seleccié de deu places d’agent de la
Guardia Urbana de I'Ajuntament de Reus, mitjancant oposicié i torn lliure, incloses a I'Oferta Publica
d'Ocupacio per a l'any 2023, en el sentit segient:

1. Afegir a la base quarta el seglient requisit:

«4.1 Tenir ciutadania espanyola, de conformitat amb les lleis vigents.»

2. Eliminar a la base 4.2 el seguent paragraf:

«En aplicacié de l'establert a larticle 36 de la Llei 3/2023, de 16 de marg, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector public per al 2023, concretament apartat quatre que afegeix la Disposicié Transitoria
setena a la Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals, també es podran presentar els funcionaris de policia
local amb categoria d’agent que, a I'entrada en vigor de la Llei 3/2023, de 16 de marg,i de conformitat no estiguin
en possessié de la titulacié requerida o de I'equivaléncia de nivell académic amb el titol de técnic/técnica, segons la
normativa vigent, podran participar, en els tres anys segiients, en les convocatories per accedir a la categoria de
caporal de l'escala basica, i se’ls excusa de la titulacié académica requerida.»

3. Afegir a la base 8 «Desenvolupament del procés de seleccié» el seglient redactat:
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«En el cas que el dia i hora de realitzacié de les proves del procés selectiu alguna de les dones aspirants estigui
hospitalitzada per embaras de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors a aquest, el Tribunal
articulara els mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la realitzacié de la prova o les proves al recinte
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hospitalari on es trobi, dins el limit territorial de la comarca del Baix Camp, sempre que sigui factible que aquesta
execucié es dugui a terme el mateix dia i hora en qué ho facin la resta de persones aspirants convocades.

Per tal que el Tribunal habiliti aquest dispositiu, les persones aspirants que prevegin trobar-se el dia o dies de
realitzacié de les dites proves en la situacié esmentada al parograf anterior, hauran d'informar del seu estat al
Tribunal mitjangcant un correu electronic enviat a l'adre¢a «rhumans@reus.cat» indicant a l'‘assumpte «Aspirant en
previsid de part». En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DN/ i teléfon de
contacte), aixi com, aixi com la data i I'hospital previst per al part.

El termini establert per formalitzar aquesta peticié és de 5 dies habils comptats a partir de I'endema de la
publicacié de la data de realitzacié de la prova corresponent.

Igualment, en el cas que alguna de les dones aspirants sigui mare lactant i consideri que la realitzacié d’alguna de
les proves li coincidird amb la lactancia del seu nadd, haura de comunicar-ho a l'adrega electronica anteriorment
esmentada indicant a l'assumpte «Aspirant amb nadd lactant». En aquest correu hauran d'especificar les seves
dades personals (nom i cognoms, DNI i teléfon de contacte).

El termini establert per formalitzar aquesta peticié és de 5 dies habils comptats a partir de I'endemd de la
publicacié de la data de realitzacié de la prova corresponent.»

4. Modificar la base 8.7 apartat c.5) en el sentit seglent:
On diu:

«Tatuatges
Comportara Il'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges que compleixin alguna de les caracteristiques
seguents:

a) Situats al cap, al coll o al clatell, que amb la uniformitat reglamentaria la seva part visible superi, en el seu
conjunt, una area delimitada de 2 cm2.

b) Amb un contingut contrari als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d'ética de la Policia de
Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer) i en general que continguin expressions o imatges contraries als
valors constitucionals motius politics, racistes, ofensius, homofobs, violents, extremistes o sexistes.»

Ha de dir:

«Tatuatges

Comportara l'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, valors i
competeéncies establerts en el Codi d'Etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer) i en
general que continguin expressions o imatges contraries als valors constitucionals motius politics, racistes,
ofensius, homofobs, violents, extremistes o sexistes.»

Segon. Publicar les bases generals modificades al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, el tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament de Reus i la web municipal
www.reus.cat.
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BASES ESPECIFIQUES MODIFICADES QUE HAN DE REGIR EL PROCES SELECTIU, MITJANCANT OPOSICIO
LLIURE, PER A LA PROVISIO EN PROPIETAT DE DEU PLACES D’AGENTS DE LA GUARDIA URBANA DE
L'’AJUNTAMENT DE REUS

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquestes bases és regular el procés de selecci6 per a la provisié, mitjancant el sistema d'oposicié
lliure, de deu places d'agent de la Guardia Urbana de I'Ajuntament de Reus, incloses en I'Oferta Publica
d'Ocupacié corresponent a l'any 2023.

Caracteristiques generals de la plaga que es convoca:

+ Denominacié de la placa segons la plantilla: agent de la Guardia Urbana

+ Reégim juridic: funcionarial

+ Retribucié: Les retribucions que corresponen soén les del Grup C, Subgrup de classificacié C1, amb el
complement de destinacié (CD) 16.

* Numero de places convocades: 10

* Grup de classificacié: Escala d'Administracié Especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup
C1, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de Reus, de conformitat amb el que
disposa l'art. 76 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public

+ Sistema de seleccié: oposicié

*  Torn: lliure

Les funcions atribuides a les places sén les establertes a la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals i
altres normes de caracter legal o reglamentari.

La present convocatoria es regira pel contingut d’'aquestes bases i supletdtriament pel Decret 233/2002, de
25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocié i mobilitat de les policies locals, que
s'insereix en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, en
concordanca amb el Reial decret legislatiu 5/2015, pel qual s'aprova el Text refés de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public (TREBEP).

2. Preferéncia perspectiva de génere

En virtut del que disposa la Disposicié addicional Vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies
locals de Catalunya, amb l'objectiu d'equilibrar la preséncia de dones i homes en la plantilla de la Guardia
Urbana de Reus, un 30% de les places objecte d'aquesta convocatoria hauran de ser proveides per dones.

A aquests efectes, per 'adjudicacié de les places convocades es seguira una Unica llista final de les persones
qgue hagin superat el procés, ordenades segons la puntuaci6 obtinguda, aplicant-hi els criteris de desempat
establerts legalment, llevat que per aquest procediment no s'assoleixi el 40% esmentat anteriorment, cas en
el qual caldra donar preferéncia a les candidates dones, fins a assolir I'objectiu perseguit, sempre que les
candidates dones seleccionades en virtut d'aquest criteri de preferéncia no tinguin un diferencial negatiu de
puntuacio, de més del 15% respecte als candidats homes preterits.

3. Sistema de seleccié

El sistema de seleccio és el d'oposicio lliure.

4. Requisits de les persones aspirants
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Les persones aspirants, a més dels requisits establerts a la base segona de les Bases Generals que han de
regir els processos de seleccié per a l'accés a les places incloses en I'Oferta Publica d'Ocupacié de
'Ajuntament de Reus de l'any 2023, hauran de reunir els requisits especifics seglents I'Gltim dia de
presentacié de sol-licituds:

4.1 Tenir ciutadania espanyola, de conformitat amb les lleis vigents.

@ Diputaci6 Tarragona

4.2 Haver complert divuit anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forcosa.
4.3 Estar en possessi6 del titol de batxillerat (LOGSE o BUP), técnic/a o qualsevol altre equivalent o superior.

Per acreditar la titulacié académica equivalent de técnic/a, caldra complir amb el que estableix I'Ordre
EFP/1241/2019, de 19 de desembre, per la qual s'estableix I'equivaléncia generica de I'ocupacié de policia de
les comunitats autonomes i dels cossos de policia local al titol de técnic corresponent a la formacié
professional del sistema educatiu.

Per a I'equivaléncia de titulacions s'estara a I'establert a la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacié, el
Reial decret 986/1991 i I'Ordre EDU/1603/2009, aixi com les seves posteriors modificacions.

Si es tracta d'un titol obtingut a l'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del Ministeri
d’Educacié i Formacié Professional.

4.4 Estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana equivalent al nivell intermedi (B2)
que expedeix la Direccié General de Politica Linglistica o alguna de les titulacions equivalents, d'acord amb
el que estableixen el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié6 de coneixements de
catala i les seves posteriors modificacions i I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen
i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Direccié General de Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril. Aixi mateix, és
d'aplicacié el Decret 161/2002, d"11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i aranes en els
processos de seleccié6 de personal i de provisié de llocs de treball de les Administracions Publiques de
Catalunya.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana hauran de
superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana de nivell intermedi (B2), amb caracter
obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte o no apte.

L'acreditacié del nivell de llengua catalana es podra efectuar fins el mateix dia de la prova de coneixements
de llengua catalana.

Estaran exemptes de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana aquelles persones aspirants
que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccié de personal per a accedir a
I'’Ajuntament de Reus si la prova de catala és del mateix nivell o superior a 'exigit. També estaran exemptes
aquelles persones que hagin superat la prova esmentada de coneixements de llengua catalana en altres
processos de seleccié realitzats per I'Ajuntament de Reus de la mateixa oferta publica d'ocupacié o del
mateix any en el cas de borses de treball, sempre que hi hagués una prova de catala del mateix nivell o
superior. En la sol-licitud hauran de manifestar si han realitzat alguna prova de catala en processos de
selecci6 convocats per I'Ajuntament de Reus als efectes de valorar-ne la seva exempcio.
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4.5 No trobar-se inclds en cap de les causes dincompatibilitat previstes a larticle 321 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.
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escrit a no incorrer en cap incompatibilitat com a funcionari/aria en 'Ajuntament de Reus.

4.6 No patir cap malaltia ni esta afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal exercici
de les funcions propies de la categoria i no estar inclosa en cap causa d'exclusié médica de les establertes a
I'exercici seteé (proves meédiques) de la present convocatoria.

4.7 Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades, d'acord amb
el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, les disposicions que la
despleguin i el Reglament dels cossos de policia local.

@ Diputaci6 Tarragona

4.8 Posseir els permisos de conduir vehicles seglients:

- Classe B
- Classe A2 (sense la limitacido que comporta el codi 78 per a la conducci6 exclusiva de
vehicles automatics.)

Aquestes autoritzacions hauran d'estar en vigor abans de l'inici del sisé exercici. Qui no ho presenti a l'inici de
'esmentada prova quedara exclos del procés.

4.9 Declaracio jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigents els permisos de
conduir, mentre es mantingui la prestacié de serveis a la Guardia Urbana.

4.10 Compromis de portar armes, d'acord amb les condicions establertes per la normativa vigent, que es
prendra mitjan¢ant declaracio jurada.

4.11 No haver estat condemnat/da per cap delicte, o en el cas d’haver-ho estat, tenir extingida la
responsabilitat penal i cancellats els antecedents penals. No estar inhabilitat/da per a l'exercici de les
funcions publiques ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracio
publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacid, sempre que 'aspirant ho acrediti mitjangant
el corresponent document oficial.

4.12 Haver satisfet la taxa d'inscripcié per a la categoria corresponent, d'acord amb els imports i exempcions
que es detallen a la base novena.

Tots els requisits generals i especific sshan de complir el darrer dia del termini de presentacio de sol-licituds,
llevat dels especificats a 'apartat g). En tots els casos, aquests requisits s’han de mantenir fins a la presa de

possessié com a funcionaris/aries de carrera de les persones aspirants.

5. Ampliacié de places

El nombre de places convocades podra ampliar-se en el mateix nombre de places vacants dotades
pressupostariament a la data d'inici de les proves selectives.

6. Forma i termini de presentacié de sol-licituds

De conformitat amb I'establert a la base tercera de les Bases generals que han de regir els processos
selectius per a l'accés a les places incloses en les Ofertes Publiques d’Ocupacié de I'Ajuntament de Reus de
any 2023.
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Les sol-licituds hauran d'anar acompanyades de la seglient documentacio:

1. Fotocopia del titol academic que es sol-licita com a requisit d’accés o resguard d’haver abonat els drets per
a la seva expedicié.

2. Fotocopia dels permisos de conduir de les classes A2 i B.

3. Document oficial que acrediti estar en possessio del nivell de catala requerit, o superior, d'acord amb el
Decret 161/2002, d'11 de juny.

4. Justificant del pagament de la taxa o, en el seu cas, de I'exempcié.

@ Diputaci6 Tarragona

7. Admissié d'aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, en el termini maxim de cinc dies habils es fara
publica la llista provisional de persones admeses i excloses, que es publicara en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, en el tauler d'edictes electronic de la corporacié i a la web municipal
http://www.reus.cat.

A la llista provisional, s'establira un termini de deu dies perque es pugin esmenar els defectes d’admissio i
s'hiiincloura el lloc, la data i I'hora de comencament dels exercicis i la composicié del tribunal.

Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual a les persones aspirants, de conformitat amb l'article
45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini de maxim de 30 dies seglents a la finalitzacié del
termini per a la seva presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les
al-legacions s'entenen desestimades.

Si no es presenten al-legacions o es desestimen per silenci administratiu la llista de persones admeses i
excloses es considerara definitivament aprovada i no caldra publicar-la de nou.

Si s'accepta alguna al-legacid, s'aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses amb les esmenes
corresponents. Aquesta resolucié sera publicada al tauler d’edictes electronic de I'Ajuntament i a la pagina
web municipal http://www.reus.cat.

8. Desenvolupament del procés de seleccié

Aquesta fase estara formada per set proves obligatories i eliminatories assenyalades als punts 8.1, 8.2, 8.3,
8.4, 8.5, 8.6 i 8.7 d'aquesta convocatoria (prova cultural, prova de coneixements de nivell intermedi llengua
catalana, tests aptitudinals, proves fisiques, proves de personalitat i competéncies, prova practica i proves
mediques).

La suma de les puntuacions obtingudes en les proves establertes en la fase d’'oposicié és la que determina
l'ordre de prelacié de les persones aspirants que han de superar els cursos especifics que es regulen al
Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promoci6 i mobilitat de les
policies locals.

En tot cas, s'excloura de la seleccio la persona aspirant que no comparegui a la convocatoria.
En aquelles proves que ho requereixin, es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que no

compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins i tot per raons de forca major, seran definitivament
excloses del procés selectiu.
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Tribunal articulara els mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la realitzacié de la prova o les proves
al recinte hospitalari on es trobi, dins el limit territorial de la comarca del Baix Camp, sempre que sigui
factible que aquesta execucié es dugui a terme el mateix dia i hora en que ho facin la resta de persones
aspirants convocades.

Per tal que el Tribunal habiliti aquest dispositiu, les persones aspirants que prevegin trobar-se el dia o dies
de realitzaci6 de les dites proves en la situacié esmentada al paragraf anterior, hauran dinformar del seu
estat al Tribunal mitjangant un correu electronic enviat a 'adreca «rhumans@reus.cat» indicant a I'assumpte
«Aspirant en previsid de part». En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i
cognoms, DNI i telefon de contacte), aixi com, aixi com la data i I'hospital previst per al part.

El termini establert per formalitzar aquesta peticié és de 5 dies habils comptats a partir de 'endema de la
publicaci6 de la data de realitzacié de la prova corresponent.

Igualment, en el cas que alguna de les dones aspirants sigui mare lactant i consideri que la realitzacié
d'alguna de les proves li coincidira amb la lactancia del seu nad6, haura de comunicar-ho a l'adreca
electronica anteriorment esmentada indicant a I'assumpte «Aspirant amb nadé lactant». En aquest correu
hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i telefon de contacte).

El termini establert per formalitzar aquesta peticié és de 5 dies habils comptats a partir de 'endema de la
publicaci6 de la data de realitzacié de la prova corresponent.

8.1 Primera prova. Coneixements de la llengua catalana (de caracter obligatori i eliminatori).

Consisteix en la realitzacié d'una prova de coneixements de la llengua catalana per als aspirants que no
acreditin documentalment tenir el nivell intermedi B2 (antic B) o superior de la Secretaria de Politica
linglistica o un altre d'equivalent, i es qualificara d'apte o no apte, quedant aquestes Ultimes excloses del
procés selectiu.

Estaran exempts de la realitzaci6 de la prova de catala les persones aspirants que hagin acreditat
documentalment estar en possessié del certificat de coneixements de llengua catalana, equivalent al nivell
intermedi B2 o superior, que expedeix la Direccié General de Politica Linglistica o posseir alguna de les
titulacions equivalents, d'acord amb el que preveu el Decret 3/2014, de modificacié del Decret 152/2001, de
29 de maig, sobre avaluacié i certificacié6 de coneixements de catala i les seves posteriors modificacions i
I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica Linguistica, modificada
per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril. Aixi mateix, és d'aplicacié el Decret 161/2002, d"11 de juny, sobre
l'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié de
llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

Estaran exemptes de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana aquelles persones aspirants
que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccié de personal per a accedir a
I'’Ajuntament de Reus si la prova de catala és del mateix nivell o superior a I'exigit. També estaran exemptes
aquelles persones que hagin superat la prova esmentada de coneixements de llengua catalana en altres
processos de seleccié realitzats per I'Ajuntament de Reus de la mateixa oferta publica d'ocupacié o del
mateix any en el cas de borses de treball, sempre que hi hagués una prova de catala del mateix nivell o
superior. En la sol-licitud hauran de manifestar si han realitzat alguna prova de catala en processos de
seleccid convocats per 'Ajuntament de Reus als efectes de valorar-ne la seva exempcio.

L'Alcaldia o el regidor/a en qui delegui nomenara una persona que assessori el tribunal amb veu i sense vot.
Per a la realitzacid6 d'aquesta prova, el tribunal comptara amb I'assessorament d'una o més persones

expertes en materia linglistica que han de col-laborar amb la persona nomenada per assessorar al tribunal
en la valoracié6 de la prova de coneixements de la llengua catalana.
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.. AJUNTAMENT DE REUS

8.2 Primer exercici. Prova cultural (de caracter obligatori i eliminatori)

Consistira en contestar per escrit, durant 90 minuts, un questionari de cent preguntes i amb quatre
respostes alternatives per cada pregunta, de les quals només una és correcta. El Tribunal proposara les
preguntes relacionades amb les matéries seglents: 50 preguntes tipus test relatives a coneixements de
cultura general a un nivell concordant amb el titol académic requerit a la base quarta, 25 preguntes relatives
a coneixements sobre l'actualitat social, cultural i politica i 25 preguntes corresponents al temari de I'Annex
1.

Sera considerat com a cultura general, als efectes d'aquesta convocatoria, aquelles matéries i continguts
impartits al llarg dels cursos que conformen el batxillerat.

Sera considerat com actualitat politica, econdmica, social i cultural als efectes d'aquesta convocatoria
aquelles noticies publicades en mitjans de comunicacié que succeeixin o hagin succeit en el termini dels sis
mesos anteriors comptats des de la data de publicacié de la present convocatoria al DOGC.

En cada bloc de preguntes, es podran preveure tres preguntes addicionals de reserva que seran valorades
en el cas que s'anul‘li alguna de les preguntes proposades.

Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta, de les quals només una sera correcta.

La qualificacié6 d'aquest exercici sera la que resulti d'aplicar 010 punts a cada resposta correcta. A la
puntuacié total s'hi descomptaran 0'025 punts per cada resposta erronia. Les preguntes sense resposta o
anul-lades no es valoraran.

La prova sera puntuada de 0 a 10 punts, sent necessari per a superar-la la puntuacié minima de 5 punts.
8.3 Tercer exercici. Tests aptitudinals (de caracter obligatori i eliminatori)

Consisteix en I'administracié de tests adrecats a la valoracié de les capacitats intel-lectuals i els processos de
raonament de les persones aspirants. Aquests tests valoraran l'aptitud verbal, numerica, el raonament
abstracte, respectivament. Les proves aplicades estan formades per tests psicométrics que compleixen els
requisits de validesa i fiabilitat i han estat baremades, estandarditzades i tipificades en una amplia mostra de
poblacié que permet garantir la confianca en els resultats obtinguts.

El sistema de puntuacié tindra una distribucié del 40% en l'aptitud verbal, 20% en la numérica i 40% en el
raonament abstracte, que representa la valoracié de la importancia relativa de cada factor i de cada test en
la puntuacié final.

Cadascun d'aquests exercicis sera valorat de 0 a 10 punts sent necessari que la persona aspirant hagi
obtingut una valoracié igual o superior als 5 punts en cada exercici. En cas contrari, restara exclosa del
procés de seleccio.

Després, la nota obtinguda es transformara d'acord amb els percentatges indicats en aquest paragraf. La
suma d'aquestes puntuacions sera el resultat de la nota final d'aquesta prova.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es qualificara fins a 10 punts. La puntuacié minima per superar-la
sera de 5 punts.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones técniques
especialitzades en proves psicotécniques.
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8.4 Quart exercici. Proves fisiques (de caracter obligatori i eliminatori)

Les persones aspirants que hagin superat les tres proves anteriors, seran ordenades de major a menor
puntuacié en funcié del sumatori de les qualificacions obtingudes als exercicis primer i tercer. Un cop
ordenades, només passaran al quart exercici les 130 persones aspirants millor classificades. En cas d’'empat
de puntuacié a la posicié 130, passaran a la seglient prova totes aquelles persones empatades en aquesta
puntuacié. En el cas que abans de la realitzacié d'aquest exercici s'admeti alguna reclamacié o revisio
d'examen de les proves anteriors, que comporti I'admissié d'un/a o més persones aspirants, aquestes també
passaran a fer el quart exercici i es reordenaran les puntuacions obtingudes.

Consistiran en les seglents proves fisiques per tal d'avaluar les condicions de forca, agilitat, rapidesa i
resisténcia de l'aspirant.

a. Velocitat

Consisteix a cérrer al maxim de les possibilitats un trajecte de 50 metres de longitud. No es podra trepitjar la
linia de sortida abans de comencar la prova.

b. Llancament de pilota medicinal

Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues mans i, de darrera el
clatell es llanca cap endavant per sobre el cap, sense trepitjar la linia marcada, ni aixecar els talons o les
puntes dels peus.

La persona aspirant disposara de dos intents no consecutius, i sera valid el millor temps obtingut (en segons
i décimes de segon) entre ambdos.

c. Circuit d'agilitat

Descripcié de l'exercici:

— La persona aspirant es col-locara davant la linia de sortida, asseguda a terra amb les cames flexionades

90 graus, i amb recolzament de mans i peus i glutis, darrera la linia de sortida.

— Al senyal del testador es posara en marxa el cronometre i la persona aspirant haura de recérrer un
circuit que consta de les seglients habilitats:

* Surt corrent fins a situar-se entre dos cons col-locats davant un matalas, realitzant una tombarella
agrupada frontal amb recolzament de les dues mans sobre el matalas.

* A continuaci6 es dirigira cap a la primera tanca, que passara pel davant fins a ultrapassar-la, girara
cap a l'esquerra i passara per sota d'ella.

» Correra després cap el plint d'1 metre d'alcada, que haura de sobrepassar amb tot el cos (amb
recolzament o sense) i entre dues barres verticals situades als extrems del plint.

+ Tot seguit es dirigira cap a la segona tanca, que passara directament per darrera, girara cap a la
dreta i passara per sota d'ella.

* Anira ara frontalment cap a la primera tanca, que haura de saltar sobrepassant-la amb els dos peus
amb fase de vol prolongada (homes 90 cms i dones 80 cms)

+ Recollira un sac per les nanses o extrems (homes 20 kg i dones 15 kg) que es posara sobre les
espatlles (ben colllocat abans de continuar la cursa) i transportar-ho amb el que realitza un
recorregut d'anada i tornada (sense tocar el con) fins traspassar la linia d'arribada.

+ S'atura el crondmetre en el moment en qué la persona participant traspassi amb els dos peus la linia
d'arribada, portant el sac agafat correctament, i es registra el temps emprat en segons.
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Normes de I'exercici:

— La persona aspirant disposara de dos intents no consecutius, i sera valid el millor temps obtingut (en
segons i décimes de segon) entre ambdoés. En cas que els dos siguin NULS no hi haura possibilitat d'un
tercer intent i obtindra una nota de (NUL = 0)

— Qualsevol incompliment d'algun dels elements de la prova descrits anteriorment sera considerat nul
(NUL=0).

— No es pot trepitjar la linia de sortida, ni sortir abans del senyal del testador i s'ha d'estar correctament
col-locat abans de comencar l'exercici. En cas contrari sera considerat (NUL = 0).

— En el desenvolupament de I'exercici no es pot tombar vertical ni horitzontalment cap-con o obstacle. Si
es tomba un con o obstacle la prova es considerara nul-la (NUL=0).

— En cas que algun dels cons, piques o obstacles de la prova es desplaci de la seva posicié inicial
s'aplicaran les penalitzacions seguents:

* Per cada con, pica o obstacle que es desplaci (no més de 5 cm.), es penalitza amb 1 décima.

* Encas de més de dos desplacaments (no més de 5 cm., la prova es considerara nul-la (NUL=0).
* Encas de desplacament superior a 5 cm de la seva posici6 inicial es considerara nul-la (NUL=0).
A aquests efectes, no es considerara penalitzacié ni nul-litat, en el cas que es desplaci el matalas.

— La tombarella s'ha de realitzar sobre I'eix transversal del tronc i ultrapassar el con que marcara el final
d'aquesta habilitat.

— Elsac haura d'estar ben col-locat sobre les espatlles abans de traspassar una linia d'arribada.

— No és permés canviar el sentit del desplagament del circuit o no realitzar tot el recorregut tal com esta
descrit.

Si s'incompleix alguna de les normes de I'exercici, I'intent es considera NUL = 0.

S'adjunt detall del recorregut a realitzar en el Circuit d'Agilitat

Arribada,
4

Pagssar per
Tambarealla

r?l
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d. Abdominals en 1 minut

Elevacié successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bragos al clatell i els peus
subjectats.

e. Flexié fixa en barra

Els bragos s'han de mantenir flexionats de manera que la barbeta quedi per sobre la barra fixa. Es valora el
temps, en segons, que es mantingui la barbeta per sobre la barra.

f. Course Navette

Consisteix a recorrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva marcada per una cinta
magnetofonica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

Normes:

a)
b)
c)
d)

se

S'han de trepitjar les linies cada tram de 20 m.

S'ha de trepitjar la linia abans de sentir el senyal sonor i sortir després d'aquest.

En el canvi de sentit, no es poden fer girs circulars, s'ha de pivotar.

La prova acaba quan no sigui capag d'arribar a trepitjar la linia abans de sentir el

nyal sonor.

Valoracié: es fara un sol intent i es registrara el temps que la persona aspirant sigui capag de mantenir el
ritme imposat pel magnetofon.

Barem d’aptitud fisica homes

PUNts Llancament et (emgers) Abdominals Velocitat Flexio6 fixa en| Course PUNts
(metres) (ndm) barra Navette
10 12 < 17,0 65 < 6"7 > 85" 13 10
9 11 17,0 60 6"9 75" 12 9
8 10,5 17,6 55 7" 65" 1 8
7 10 18,1 50 7"4 55" 10 7
6 9 18,5 45 7"8 45" 9 6
5 8 18,9 40 8"4 35" 8,5 5
4 7,5 19,3 35 8"8 30" 8 4
3 7 19,7 30 9" 25" 7,5 3
2 6,5 20,2 25 9"3 20" 7 2
1 6 20,8 20 9"6 15" 6,5 1
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Barem d’aptitud fisica dones

PuNts Llancament Ptz Abdominals Velocitat |Flexi6 fixa en| Course PUNts
(metres) (num) (segons) barra Navette
10 8 < 20,7 55 <7"6 >40" 10 10
9 7 20,7 50 8" 35" 9 9
8 6,5 21,4 45 8"4 30" 8 8
7 6 21,9 40 9" 25" 7,5 7
6 5.8 22,3 35 972 20" 7 6
5 5.5 22,7 30 9"5 15" 6 5
4 5 23,0 25 9"7 10" 5.5 4
3 4,5 234 20 9"8 7" 5 3
2 4 23,9 15 9"9 5" 4,5 2
1 35 24,6 10 10" 3" 4 1

Correccio per raé d’edat: A la puntuaci6 obtinguda en cadascuna de les proves, a cada persona aspirant es
sumara, segons la seva edat (anys complerts) el dia de realitzacié de les proves fisiques, els punts seguents:

Homes i dones Punts

Persones d'edat igual o inferior a 30 anys 0,00 punts
Persones d'edat compresa entre 31 i 35 anys 0,25 punts
Persones d'edat compresa entre 36 i 40 anys 0,50 punts
Persones d'edat compresa entre 41 i 45 anys 0,75 punts
Persones de més de 45 anys d'edat 1,00 punts

Aquest quadre de correccié per edats s'aplicara individualment a cadascuna de les proves.
L'ordre de realitzaci6é de cada una de les proves sera el que determini el tribunal.

Aquesta prova es qualifica mitjancant la mitjana aritmeética que s'obtindra dividint entre sis la suma total dels
punts aconseguits en cadascuna de les proves, i quedaran eliminades de |'oposicid les persones que no
assoleixin almenys cinc de les sis proves, amb una puntuacié minima de cinc punts i que, a més, en la
puntuacié mitjana superi els 5 punts en la qualificacio final.

Per poder fer aquesta prova, cada aspirant ha de lliurar al tribunal un certificat medic oficial, expedit com a
maxim 3 mesos abans de l'inici de les proves fisiques, en el qual es faci constar, literalment, que reuneixen
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les condicions fisiques necessaries per a portar a terme les proves fisiques especificades en el quart exercici
d’aquestes bases. La no presentacio de I'esmentat certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant del
procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones técniques
especialitzades en educacié fisica.

@ Diputaci6 Tarragona

No es podra provar cap element o material abans de la realitzaci6é d'una prova fisica.
En les proves fisiques en que hi ha més d'un intent, el resultat valid sera el millor de tots.

Qualsevol incompliment de les normes establertes per a cada prova suposara la consideracié de NUL de la
prova corresponent (NUL = 0).

Si el Tribunal determinés fer proves antidopatge en el transcurs de les proves fisiques, el fet de donar un
resultat positiu en una de les substancies que especifica el Comite Medic del Comite Olimpic Internacional, o
el fet de negar-s'hi, seran motius d’exclusié del procés selectiu.

Per a la realitzacio d'aquest exercici és obligatori que les persones aspirants portin roba i calcat esportiu.

En relacié6 amb les proves d'aptitud fisica, les aspirants que el dia de la prova estiguin embarassades o que
no hagin complert les 16 setmanes des del naixement del fill/a podran:

- Realitzar la prova, prévia presentacié el dia de la seva execucié d'un certificat médic on consti
expressament que la realitzacio de les proves d'aptitud fisica recollides en aquestes bases no representa cap
perill per al seu estat fisic i/o de gestacié. Aquest certificat sera obligatori i haura d'estar emés com a maxim
fins a 7 dies habils abans de la realitzaci6 de les proves d'aptitud fisica.

- Sol'licitar I'ajornament de la realitzacié de la prova fisica a una data posterior a la data convocada. En
aquest cas el tribunal assenyalara una nova data per a la realitzacié de la prova que haura de ser anterior a
la publicacié de la llista de persones aspirants proposades per a realitzar la fase de formacié selectiva. Per a
la realitzaci6 d'aquesta prova s'ha de presentar igualment el certificat médic indicat a I'apartat anterior i amb
les mateixes caracteristiques.

Les proves s'ajornaran per una sola vegada i quedaran decaigudes en els seus drets les persones aspirants
gue no compareguin, considerant que no han completat la fase d'oposicio.

- Sollicitar I'ajornament de la realitzacié de la prova fisica fins a la seglient convocatoria o crida. En aquests
casos, la instancia haura d'anar obligatdriament acompanyada d'un certificat medic, expedit com a maxim 7
dies habils anteriors al registre de la instancia, que acrediti la condicié6 d'embarassada o en situaci6é de
postpart de fins a les 16 setmanes de l'aspirant sol-licitant. El termini maxim per formalitzar aquesta peticié
sera de fins a 7 dies habils abans de la realitzacié de les proves d'aptitud fisica. La presentacié d'aquesta
documentacié en temps i forma correctes sera obligatoria per tal d'acceptar I'ajornament de la prova.

En cas d'ajornament, les aspirants podran mantenir fins a la seglient convocatoria la nota de les proves ja
realitzades. Aquesta reserva quedara condicionada al fet que les proves efectuades mantinguin, al seglent
procés de seleccid, els mateixos barems i condicions que tenen en l'actual. Les aspirants amb reserva de
nota hauran de fer, a la propera convocatoria, la resta de proves no realitzades, seguint I'ordre i condicions
que recullin les bases de la nova convocatoria.
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8.5 Cinqueé exercici. Proves de personalitat i de competéncies (de caracter obligatori i eliminatori)

Les persones aspirants que hagin superat les quatre proves anteriors, seran ordenades de major a menor
puntuacié a partir de la nota que resulti del sumatori dels exercicis primer, tercer i quart exercici. Un cop
ordenades, nomeés passaran al cinque exercici les 90 persones aspirants millor classificades. En cas d'empat
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a la posicid 90, passaran a la seglient prova totes aquelles persones empatades en aquesta posicio. En el cas
que abans de la realitzacié d'aquest exercici s'admeti alguna reclamacié o revisié d'examen de les proves
anteriors, que comporti I'admissié d'un/a o més aspirants, aquests/es també passaran a fer el cinqué
exercici i es reordenaran les puntuacions obtingudes.

Aquesta prova consistira en la realitzacié de questionaris que mesuraran els trets de personalitats basics, els
trets clinics de la persona aspirant, la seva adaptacié personal i social a I'entorn i el seu grau d'adequacié al
seglent perfil competencial: interés i iniciativa, habilitats socials, responsabilitat, solucié de problemes,
flexibilitat i polivaléncia, transmissié de la informacio, dedicacié, autocontrol i resisténcia a la pressié.

La superaci6 de la prova suposa obtenir una puntuacié minima de 50 en cadascuna de les competéncies
avaluades, i que els parametres de control relatius a la sinceritat estiguin compresos entre 40 i 60 ja que, de
ser inferiors o superiors els resultats no serien valids ni interpretables, extrem que implicaria la valoracié de
no apte de la persona aspirant.

El resultat d'aquestes proves sera d'apte/a o no apte/a.

Coneguts els resultats dels questionaris, per determinar l'adequacié de la persona aspirant al perfil
competencial exposat en aquestes bases, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista
personal, a fi d'integrar tots els elements explorats anteriorment, a les persones aspirants que hagin
obtingut una qualificacié de aptes en els resultats dels qlestionaris. En aquest cas, a les entrevistes hi ha
d'estar present, com a minim, un membre del tribunal.

L'objectiu de I'entrevista és contrastar la informacié proporcionada pels tests i profunditzar en aspectes
competencials sent fonamental que els aspirants i les aspirants contestin de manera sincera ja que, de no
fer-ho, el resultat del procés d'avaluacié sera de no apte.

Les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes, quedant aquestes Ultimes excloses del
procés selectiu.

8.6 Sise exercici. Prova practica (de caracter obligatori i eliminatori)

Consistira en una redaccié sobre un tema d'actualitat social, cultural i/o politic esdevingut durant I'Giltim mes.
El tribunal en decidira el tema immediatament abans de comencar. El temps de redacci6 sera de quaranta-
cinc minuts. L'aspirant haura de llegir i exposar l'escrit davant del tribunal, el qual podra fer-li diferents
preguntes. Es valorara la qualitat en la redaccié, la claredat en els plantejaments, I'is adequat del vocabulari
i la fonamentaci6 i justificacié dels arguments, reflexions o punts de vista que s'exposin per parts de les
persones aspirants i la seva capacitat de sintesi.

La puntuacio de la prova sera de 0 a 10 punts, i s’haura d’assolir un minim de 5 punts per superar-la.
8.7 Seté exercici. Proves meédiques (de caracter obligatori i eliminatori)

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes,
quedant aquestes Ultimes excloses del procés selectiu.

Només les persones aspirants que hagin obtingut la millor puntuacié en el procés selectiu, en nombre igual
al de places a cobrir, passaran a realitzar les proves meédiques i si entre aquests es produeix alguna baixa,
voluntaria o per desqualificacié, s'avisara a I'aspirant o aspirants que tinguin les puntuacions immediatament
inferiors, per ordre de prelaci6.

Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges o metgesses col-legiats, per comprovar que no
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es detecta en les persones aspirants l'existéncia de cap de les exclusions médiques que es detallen a
continuacio:

PROVES MEDIQUES

La persona aspirant no ha de patir cap malaltia organica, cap sequela d'accident ni cap altra deficiéncia o
anomalia fisica o psiquica que pugui constituir una dificultat en la practica professional, tenint com a base els
criteris que s'indiquen a continuacié:

a) Exclusions circumstancials: Malalties i lesions agudes de solucié medica o quirurgica actives en el
moment del reconeixement, que potencialment puguin produir sequeles que dificultin, limitin o impedeixin
el desenvolupament de les funcions exigides per al lloc sol-licitat.

En aquest cas el tribunal qualificador de l'oposicié, amb l'assessorament convenient, podra fixar un nou
termini per comprovar l'estat de la persona aspirant. Finalitzat aquest termini, 'assessoria medica valorara si
persisteix la situacio, si resten sequeles o si han desaparegut els motius d'exclusié circumstancial.

b) Exclusions definitives de caracter general. Defectes fisics congeénits o adquirits de qualsevol tipus i
localitzacié6 que menyscabin o dificultin la funcié publica i les realitzacions especifiques del lloc al qual

aspiren, encara que sigui parcialment.

Malalties agudes o croniques de qualsevol aparell o sistema amb possible repercussié sobre les realitzacions
especifiques del lloc al qual aspiren, encara que sigui parcialment.

c) Exclusions definitives de caracter especific:

c.1) Alteracions de I'aparell locomotor

Es valoraran les alteracions de I'aparell locomotor (amputacié de ma o peu o d'algun dit; retraccions
o limitacions funcionals de causa muscular, 0ssia o articular; peu pla i els seus defectes, deficiéncies
en l'estatica de la columna vertebral prescindint de la seva intensitat, etc.) i seran causa d'exclusié
les que limitin o dificultin la realitzacié del servei encomanat, o que puguin agreujar-se, a judici del
Tribunal médic, amb el desenvolupament del lloc de treball. En cas necessari i a judici del facultatiu
es realitzaran les proves complementaries necessaries.

c.1.1 Alteracions de l'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcié policial o que puguin
agreujar-se amb el desenvolupament de la funcié policial (patologia dssia d'extremitats, retraccions
o limitacions funcionals de causa muscular o articular, defectes de columna vertebral i d'altres
processos ossis, musculars, articulars o lligamentosos).

c.1.2 Qualsevol deformitat dels dits de mans o de peus que pugui limitar la funcionalitat requerida
per a aquest lloc de treball.

¢.1.3 Amputaci6 total de qualsevol dit. Amputacié parcial d'algun dels dits polze, index i del mig de
qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres dits es valoraran en relacié amb la
limitacié funcional.

c.1.4 Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les extremitats
inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10° (angle de COBB).

c.1.5 Patologia osteoarticular. Imatge radioldgica compatible amb patologia osteoarticular de
columna.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 6/10/2023
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2023909CC24C40DFB959C23B2666F60E5A95E4583A851006133524

@ Diputaci6 Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 13-10-2023 | CVE 2023-08832 | Pag. 15-26 | https://dipta.cat/ebop/



.. AJUNTAMENT DE REUS

c.1.6 Escoliosi superior a 15° (angle de COBB).

c.1.7 Hipercifosi. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la seva magnitud,
que pugui dificultar I'exercici de la funcié policial o que, a criteri del tribunal medic, es pugui agreujar
amb l'exercici de I'activitat policial.

c.1.8 Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de l'eix de les extremitats inferiors (genoll var o
genoll valg).
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c.1.9 Luxacié recidivant d'espatlla.
¢.1.10 Fibromialgia. Fatiga cronica.

c.1.11 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar I'exercici de la
funcié policial.

c.2) Sistema cardiovascular

Cardiopaties congenites, valvulopaties, insuficiencia cardiaca, trastorns de la conducci6 i del ritme
cardiac, insuficiencia coronaria i hipertensié arterial. | en general, qualsevol cardiopatia que dificulti
I'exercici de la funci6. Es realitzara ECG i en casos de dubtes el Tribunal medic podra realitzar
qualsevol exploracié que cregui necessaria per aclarir el diagnostic.

Sén excloents xifres de tensio arterial, en el moment de la revisi6 medica, iguals o superiors a
140/90. Varius o insuficiencia vascular periferica, prescindint de la seva intensitat.

c.2.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la
causa.

€.2.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

c.2.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

c.2.4 Trastorns de la conducci6 o del ritme cardiac.

c.2.5 Insuficiencia coronaria.

€.2.6 Pericarditis activa o residual.

c.2.7 Insuficiéncia arterial periférica.

c.2.8 Insuficiéncia venosa periférica que pugui limitar I'exercici de la funcio policial.
€.2.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

€.2.10 Mesura en repos de TA sistolica superior a 145 mmHg. Mesura en repds de TA diastolica
superior a 90 mmHg. Hipotensié simptomatica.
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Les determinacions de la tensio arterial es faran amb un aparell digital calibrat. En el cas que es
mesurin xifres tensionals superiors a les indicades en el punt 2.3.10 es faran dues determinacions
addicionals, espaiades en 15 minuts i en un espai on la persona aspirant pugui estar relaxat. Es
prendra com a valor de referéncia la xifra més baixa de les 3 determinacions.
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El personal médic avaluador en el cas que ho consideri oportd per confirmar la valoracié, podra
indicar una prova d'esfor¢ i/o proves complementaries i sollicitar la valoraci6 de un/a
metge/metgessa especialista en cardiologia.

c.3) Aparell respiratori

Insuficiencia respiratoria que dificulti I'exercici de la funcié. Es valorara I'espirometria.
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¢.3.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié respiratoria que
puguin limitar o dificultar I'exercici de la funci6 policial.

c.3.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima pulmonar, pleures
o torax que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.

¢.3.3 Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor tedric. FEV1 inferior al 80% del seu valor teoric
o el FEV1/FVC inferior al 70%.

c.3.4 Pneumotodrax repetitiu.

c.4) Aparell digestiu

Hernies i eventracions no tractades o recidivants, hepatopaties de qualsevol etiologia (seran causa
d'exclusid les elevacions de les transaminases per sobre dels valors normals), pancreopaties
croniques o recidivants, malaltia cronica intestinal i sindrome de mala absorci6.

c.5) Dermatologia

Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la funcié policial o
facilitar la identificacié.

Es prohibeixen les argolles, espigues, insercions, automutilacions, adhesius, dilatacions i similars,
aixi com els implants microdermals o subcutanis i perforacions diferents de les destinades per a I'Us
de pendents, quan siguin visibles en vestir les peces comunes per al personal masculi i femeni de
['uniforme de la Guardia Urbana en els diferents tipus i modalitats d'Us general

Tatuatges

Comportara l'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari als
principis, valors i competéncies establerts en el Codi d'Etica de la Policia de Catalunya (Acord
GOV/25/2015, de 24 de febrer) i en general que continguin expressions o imatges contraries als
valors constitucionals motius politics, racistes, ofensius, homofobs, violents, extremistes o sexistes.

La comprovacio de tatuatges es fara de manera independent durant la realitzacié de la comprovacio
de les causes d'exclusié médica.

Si el personal facultatiu que realitza la prova observa tatuatges que poden ser motiu d'exclusié de la
convocatoria, informara al tribunal qualificador i adjuntara les fotografies necessaries.
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La comprovacié de tatuatges implica el consentiment de les persones participants perqueé se'ls facin
fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposicié del tribunal qualificador per a la seva
avaluacio.

¢.6) Audicid
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L'agudesa auditiva ha de ser superior al 75 % de l'agudesa normal en ambdues oides. No s'admetra
audiofon. Es realitzara audiometria.

c.6.1 Valors d'audiometria mesurada sense correcci6 auditiva, amb xifres iguals o superiors a 35 dB
a les frequéncies compreses entre 1.000 i 3.000 Hz en una o en les dues oides.

€.6.2 Valors d'audiometria mesurada sense correcci6 auditiva amb xifres iguals o superiors a 45 dB a
la frequéncia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.

.6.3 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié que comprometin la funcié fonatoria normal
o alteracions de la sensibilitat olfactiva que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funci6 policial.

c.7) Ullivisié

Sera causa d'exclusié una agudesa visual inferior a 0’7 a 'ull millor i 0'3 a I'ull pitjor, mesurada sense
corregir (agudesa visual pel test de Snellen) i no tenir alteracions del camp visual ni de la visio
cromatica.

c.7.1 Despreniment de retina, retinopaties.
€.7.2 Estrabisme manifest i no corregit.

c.7.3 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual i discromatopsies que puguin limitar o
dificultar I'exercici de la funcié policial.

c.7.4 Glaucoma.

€.7.5 Qualsevol altre procés patologic de I'ull, les parpelles o les glandules lacrimals que, segons el
parer del personal facultatiu que realitzi la prova, dificulti de manera important I'agudesa visual o la
hidratacié correcta del globus ocular.

¢.8) Neuropsiquiatria

Epilépsies. Convulsions sense filiar, Alcoholisme cronic. Tremolors, tics o espasmes que puguin
limitar o dificultar I'exercici de la funci6 policial.

c.8.1 Malformacions, patologies o lesions del sistema nerviés central o periféric que puguin
comprometre la funcié policial.

c.8.2 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia que puguin limitar o dificultar 'exercici de la
funcio policial.

Deficits neurologics que dificultin I'exercici normal de la funci6.

Anormal desenvolupament intel-lectual, i haver patit malaltia o trastorn psiquic de qualsevol classe
que menyscabi o incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

¢.9) Trastorns psiquiatrics

€.9.1 Retard mental, trastorns de I'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicaci6 o del
desenvolupament, deméncia i altres trastorns cognoscitius.

€.9.2 Alcoholisme i trastorns relacionats amb el consum de substancies (drogues, farmacs o
substancies psicoactives).
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€.9.3 Esquizofrénia. Altres trastorns psicotics.

€.9.4 Trastorns de l'estat d'anim, d'ansietat, somatomorfs, ficticis, dissociatius, adaptatius o de
personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament de la funcié policial.

c.9.5 Trastorns de la conducta alimentaria, trastorns del son que pugin limitar o dificultar I'exercici
de funcio policial.

c.10) Altres

¢.10.1 Processos neoplasics.

c.10.2 Infeccions: Qualsevol malaltia infectocontagiosa activa o amb risc de contagi. Malalties
infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un tractament continuat o que,

pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el desenvolupament de les tasques policials.

c.10.3 Malalties endocrines /0 autoinmunes que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funcié policial.

c.10.4 Qualsevol afectacié patoldgica que sigui motiu d'exclusié d'acord amb aquestes bases i que,
essent conegudes per la persona participant, no es facin constar en el qlestionari medic.

¢.11) Analitica

Hemopaties i malalties infecto-contagioses i malalties immunoldgiques sistematiques. Diabetis (en
el cas de glucemies altes es fara determinacié de hemoglobina glicosilada).

Consum de substancies il-legals o de psicofarmacs no prescrits.

Deteccié6 de marcadors biologics de consum de drogues o de medicaments susceptibles de ser
utilitzats amb finalitats no terapéutiques a un nivell considerat d'abus.

| en general, qualsevol alteracié compatible amb patologia de base.

El laboratori designat pel tribunal recollira doble mostra de sang i orina i precintara una de cada per
possibles comprovacions posteriors.

La comprovacio i valoracio de les diferents exploracions a qué fa referéncia aquest quadre es fara Unicament
i exclusiva al centre médic designat pel tribunal qualificador i els seus resultats sempre han de referir-se al
moment de I'exploracié.

Durant el curs selectiu a I'lnstitut de Seguretat Publica de Catalunya i durant el periode de practiques,
podran realitzar-se les proves mediques necessaries per tal de garantir que l'estat de salut de la persona
aspirant s'adequa al nivell exigit a las bases.

Els professionals que la facin lliuraran al tribunal el resultat d’apte/no apte de cada aspirant.

Si de les proves practicades es dedueix I'existéncia d'alguna causa d'exclusié, 'drgan responsable ha de
proposar I'exclusié de I'aspirant del procés selectiu; que en cap cas no pot donar dret a indemnitzacié.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 6/10/2023
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2023909CC24C40DFB959C23B2666F60E5A95E4583A851006133524

@ Diputaci6 Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 13-10-2023 | CVE 2023-08832 | Pag. 19-26 | https://dipta.cat/ebop/



.. AJUNTAMENT DE REUS

9. Curs selectiu i periode de practiques

9.1. Curs basic de lI'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (de caracter obligatori i eliminatori)
Consistira a assistir al Curs basic de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i superar-lo.

N'estara exempt/a l'aspirant que ja I'hagi superat i que ho hagi acreditat documentalment en la fase
d’admissié.

Aixi mateix, n'estara exempt/a l'aspirant que acrediti documentalment en la fase d'admissié, haver superat el
curs de formacié basica policial, impartit pels centres docents oficials de les Forces i Cossos de Seguretat de
I'Estat i que ha obtingut 'homologacié corresponent d'aquest curs per part de I'Institut de Seguretat Publica
de Catalunya.

» L'aspirant que hagi de fer el curs sera nomenat funcionari/a en practiques i les seves retribucions
s'adequaran al que diu el Reial decret 456/1986, de 10 de febrer, segons redacci6 donada pel Reial
decret 213/2003, de 21 de febrer. Aquesta condicié es mantindra durant el periode de practiques.

« Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta sotmes al Decret
95/2010, de 25 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior de I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva
vinculacié administrativa.

« La qualificacié del Curs de Formacié Basica sera d'apte o no apte. Els o les aspirants declarats no
aptes queden exclosos del procés selectiu.

Les persones aspirants que el superin seran proposats pel Tribunal pel seu nomenament com funcionaris en
practiques.

9.2 Periode de practiques (de caracter obligatori i eliminatori)

El periode de practiques es realitzara al cos de la Guardia Urbana de Reus i durara dotze mesos. La
qualificacié sera d'apte/a o no apte/a.

Durant aquest periode de practiques el tribunal qualificador ha de comptar amb I'assessorament, almenys,
de dues persones avaluadores que hauran de presentar una proposta de valoracié de cada aspirant basada
en el pes que s'assigna a cadascuna de les seglients competéncies:

1. Professionalitat (20%).

1.1. Aplica correctament els coneixements i els procediments.

1.2. Pren les decisions adequades.

1.3. Sap actuar amb la rapidesa necessaria.

1.4. Busca solucions efectives als problemes considerant les regles, instruccions i

procediments.
1.5. Expressa idees clares, tant verbalment com en els escrits que redacta.
2. Superacié en el treball (15%).

2.1. Mostra interés per adquirir nous coneixements.
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2.2. Mostra iniciativa en el desenvolupament de les tasques.

2.3. Mostra entusiasme, dedicacio i confianca en aconseguir els resultats.
3. Relacions amb la comunitat (20%).
3.1. Eseducat/da, respectués/sa i mostra bona imatge.

3.2. Esguanya el respecte de la ciutadania.
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3.3. Mostra interés en identificar i resoldre les necessitats de la ciutadania.
3.4. Estolerant amb les persones que pensen diferent.
4. Adaptacié a l'organitzacié (10%).
4.1. Integracié en el cos de la Guardia Urbana.
4.2. Col-labora amb els companys i companyes.
4.3. Esben acceptat/da pels altres.

4.4. Do6na bon Us al material i a les instal-lacions.

5. Disciplina (20%).
5.1. Accepta i compleix les normes i les ordres directes.
5.2. Compleix satisfactoriament les tasques assignades a cada servei.
5.3. Mostra comportaments apropiats amb els/les companys/es i comandaments.
5.4. Té cura de la seva imatge.

6. Trets de caire personal (15%).
6.1. Mostra confianca en si mateix/a.
6.2. Mostra autonomia per efectuar determinades tasques.
6.3. Manté el control davant situacions noves, ambigues, sota pressio o canvis d'instruccions.

6.4. Mostra flexibilitat per adaptar-se a I'opinio, a la voluntat o a I'actitud de les altres persones.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut prestar, com a minim, tres mesos de servei efectiu
per trobar- se en situacio d'incapacitat temporal, llicencia per maternitat o paternitat, compactacié de la
lactancia, compactacié de reduccions de jornada, acumulacié de vacances i/o dies de descans o per haver
estat suspeses de funcions com a consequeéencia del compliment d’'una sancié o de I'adopcié d'una mesura
cautelar en un procediment disciplinari, el tribunal qualificador acordara la seva reincorporacié al periode de
practiques i la realitzaci6 del temps que els falti per completar el periode de practiques.

L'aspirant que no superi aquest periode perdra tots els drets al nomenament com a funcionari/aria de
carrera, per resolucié motivada de I'alcalde-president o regidor/a amb qui delegui, a proposta del tribunal.

L'aspirant que superi el periode de practiques sera nomenat/da funcionari/aria de carrera de I'Ajuntament
de Reus.

En el cas que I'aspirant que superi el procés selectiu sigui personal que presti serveis a 'Ajuntament de Reus,
ocupant una plaga com les que es convoquen en aquesta convocatoria amb una antiguitat minima de dotze
mesos, quedara exclds d'aquest periode de prova.
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10. Drets d’examens

L'import dels drets d'examen sera de 29,68 euros. N'estaran exemptes les persones que siguin a I'atur i que
no rebin cap quantitat en concepte de subsidi, d'acord amb I'ordenanca fiscal nimero 13, Reguladora de la
Taxa d'expedicié de documents administratius de les ordenances fiscal vigents.

11. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador de l'oposicié estara format per president/a i sis vocals, un dels quals també en sera
el/la secretari/aria. Tots els membres del tribunal seran designats per I'alcalde o regidor/a delegat/a en la
resolucié per la qual s'aprovi la llista de persones admeses i excloses.

El tribunal quedara integrat per les persones titulars i suplents respectives, que simultaniament amb les
titulars hauran de designar-se.

La totalitat dels membres del tribunal haura de tenir un nivell de titulacié igual o superior a I'exigit per als/les
aspirants.

La composicié nominal del Tribunal qualificador és la seglent:

* President/a: Personal funcionari proposat per la corporacié, com a titular i com a suplent.
* Vocals:

1. Personal técnic especialitzat:

a. Personal funcionari proposat per la corporacié, com a titular i com a suplent.

b. Personal funcionari proposat per la corporacié, com a titular i com a suplent.

c. Personal funcionari proposat per la corporacio, com a titular i com a suplent.

2. Personal técnic del Departament d'Interior:

a. Les persones proposades per l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, com a titular i com a suplent,
actuant, ambdds, a titol individual en el procés selectiu.

b. Les persones proposades per la Subdireccié6 General de Coordinacié de la Policia de Catalunya, com a
titular i com a suplent, actuant, ambdds, a titol individual en el procés selectiu.

* Secretari/a: Personal funcionari proposat per la corporacio, com a titular i com a suplent.

L'abstencié i recursos dels membres del tribunal s'ajustara al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia d'almenys la meitat de les seves persones
membres, titulars o suplents indistintament. Les decisions es prendran per majoria de vots presents. En cas
d’empat, resoldra el vot de qui actui com a president/a.

El tribunal pot disposar de l'assessorament de técnics i técniques especialistes, que actuaran amb veu i
sense vot en aquelles proves que el mateix tribunal determini.

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 6/10/2023
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2023909CC24C40DFB959C23B2666F60E5A95E4583A851006133524

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 13-10-2023 | CVE 2023-08832 | Pag. 22-26 | https://dipta.cat/ebop/ ébiputaciéﬁrragona



.. AJUNTAMENT DE REUS

Per a I'execuci6 de proves que s'hagin de realitzar per persones assessores especialistes caldra només la
preséncia d'una persona membre del tribunal, designada préviament per aquest, per assegurar-ne una
realitzacié correcta, i traslladar al tribunal els resultats de les proves.

El tribunal té la facultat de convocar personalment les persones aspirants per tal de sol-licitar aclariment
sobre la documentacié presentada, per aclarir punts dubtosos de les capacitats o sobre altres questions de
les quals se'n pugui presumir falsedat o inexactitud, sens perjudici de les responsabilitats en que pugui
incérrer la persona que les presenta.

El tribunal podra determinar la realitzacié de dos o mes exercicis en una sola sessi6. En aquest cas, la
correccio de l'exercici posterior quedara condicionada a la superacio de tots els anteriors quan aquests
siguin eliminatoris. El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el
que fa referéncia a les questions tractades en les reunions que es duguin a terme.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en l'aplicacié de les bases, aixi com, el que calgui fer en
els casos no previstos

En els casos en queé s'hagin obert diligéncies prévies s'hagi incoat un procediment penal contra una persona
aspirant, el Tribunal podra acordar, en funci6 de la gravetat del fet imputat, la supensié del curs selectiu o de
les practiques, o el seu ajornament si encara no s’haguessin iniciat, fins a conéixer els resultats de les
diligencies o del procediment penal.

12. Borsa de treball

La borsa de treball es desenvolupara de conformitat amb l'establert a la base desena de les bases generals
de I'Oferta Publica d'Ocupacié de I'any 2022.

13. Incidéncies
El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que siguin
necessaris per garantir el desenvolupament i funcionament correcte del procés selectiu en tot alld que no

estigui previst en aquestes bases.

14. Régim d'impugnacions

La convocatoria i les bases podran ser impugnades per les persones interessades, potestativament,
mitjancant recurs de reposici6 davant el Regidor delegat de I'Area de Recursos Humans i Medi Ambient en el
termini d'un mes, o directament, mitjancant recurs contenciés administratiu davant dels jutjats contenciosos
administratius de Tarragona, en el termini de dos mesos, ambddés terminis comptats a partir de 'endema de
la seva publicacié o notificacid, sense perjudici que els interessats puguin interposar qualsevol altre recurs
que estimin procedent.

15. Dret supletori

En tot alld no previst en aquestes bases s'ha de procedir segons el que determini el Decret 233/2002, de 25
de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocié i mobilitat de les policies local, que s'insereix
en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, en concordanca
amb el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de l'estatut
basic de 'empleat public aixi com el Reglament de la policia local de la ciutat de Reus i la resta de normativa
vigent aplicable.
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ANNEX 1

TEMARI

Tema 1. La Constitucié espanyola de 1978. Estructura i principis generals. L'estructura territorial de I'Estat:
“Principis generals i ’Administraci6 Local”.

@ Diputaci6 Tarragona

Tema 2. Drets i deures fonamentals a la Constitucié de 1978.

Tema 3. L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: Drets i deures de I'ambit civil i social, drets en I'ambit
politic i de 'Administracid, i drets i deures lingUistics. El Govern local a I'Estatut.

Tema 4. El Municipi: concepte i elements. Les potestats municipals. Competéncies municipals a la Llei
Reguladora de les Bases de Regim Local.

Tema 5. Organitzacié Municipal. L'organitzacié politica (Alcalde, Tinents d'Alcalde, Regidors) i I'organitzacio
executiva. Competencies de 'Ajuntament de Reus en materia de seguretat ciutadana i mobilitat.

Tema 6. Institucions de la Unié Europea: El Parlament, El Consell Europeu, El Consell de la Unid Europea, La
Comissid, El Tribunal de Justicia de la Unié Europea. L'Ordenament Juridic Comunitari: Dret originari i Dret
derivat.

Tema 7. El procediment administratiu: concepte i principis generals. El procediment administratiu comu:
regulacio, contingut, ambit d'aplicacié i principis.

Tema 8. La policia: Concepte. Missi6, objectius i funcions en un Estat democratic. Els diferents cossos
policials a I'Estat Espanyol.

Tema 9. La Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat. Principis basics d'actuacié.

Tema 10. La Llei 16/1991 de 20 de juliol, de les policies locals de Catalunya. Competéncies, principis
d'actuacié i funcions. Coordinacié de les policies locals.

Tema 11. El marc de la seguretat publica a Catalunya. La Llei d'ordenacié del sistema de seguretat publica de
Catalunya. Coordinacié de les policies de Catalunya.

Tema 12. Les juntes locals de seguretat. Els convenis de col-laboracié.

Tema 13. Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccio civil: la policia local com a servei
public.
Tema 14. La patrulla policial. Concepte i tipus. Técniques de patrulla. Patrulla urbana i patrulla rural. Policia

de proximitat. Els dispositius estatics de control policial.

Tema 15. Delictes i delictes lleus. Persones responsables. Circumstancies modificadores de la
responsabilitat criminal. Les penes, classes i efectes. La suspensié i la substitucié de la pena privativa de
llibertat.

Tema 16. Principis basics del procés penal. Fases del procés penal. La denuncia. Policia Judicial: Ambit i
funcions. L'enjudiciament rapid de determinats delictes i delictes lleus.
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Tema 17. L'atestat policial: Concepte, naturalesa, formes d'iniciacié, requisits formals, valor processal,
diligencies que l'integren, les actes, inspecci6 ocular i recollida de proves.

Tema 18. Delictes contra el patrimoni i I'ordre socioecondmic. Especial referéncia als furts, robatoris i el
robatori i furt d'ds de vehicles i la seva investigacio basica.
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Tema 19. Intervencié en I'ambit de la violéncia domestica, de génere i masclista. Normativa general i
especifica. Cataleg d'infraccions penals. Sol-licitud de mesures judicials de proteccié en 'ambit de |a violéncia
domestica i de genere.

Tema 20. Delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual. Normativa vigent aplicable. Agressions sexuals.
Tipus basic, agreujat i atenuat. Delictes sexuals contra menors de 16 anys. Corrupcié de menors. Altres
infraccions penals relacionades amb la llibertat i la indemnitat sexuals.

Tema 21. Els delictes contra la seguretat del transit I: I'alcoholémia. El delicte de negativa a les proves. Tramit
penal i administratiu.

Tema 22. Els delictes contra la seguretat del transit II: la conducci6 sota els efectes de drogues toxiques,
estupefaents, substancies psicotropiques o de begudes alcoholiques. Tipus delictiu i infraccié administrativa.
Criteris de remissié a la via penal: suposits d'aixecament d'atestat. La negativa a les proves drogotest.

Tema 23. Els delictes contra la seguretat del transit IV: procediment en delictes per conduir un vehicle de
motor o ciclomotor sense permis o llicéncia. Tramitacié administrativa. Mesures cautelars.

Tema 24. La detencid: concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencid. Els drets del detingut.
L'assisténcia i tractament dels detinguts. Manera de practicar una detenci6. El procediment d'Habeas
Corpus.

Tema 25. Els menors en la legislacié penal espanyola. Actuacié en cas de delictes amb menors. La detenci6
de menors. Menors de reforma: actuacié amb menors de 14 anys i amb menors d’entre 14 i 17. Menors de
proteccié (menor com a victima).

Tema 26. La Policia Local com a policia administrativa. Competéncia i normativa aplicable. Les Ordenances
municipals.

Tema 27. Actuacions policials referides a infraccions a les Ordenances municipals. Ordenanca de Civisme de
la ciutat de Reus. La venda ambulant. Regulacié, régim sancionador i operativa des de les Policies Locals.

Tema 28. Normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria. Reial decret legislatiu
6/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei sobre Transit, Circulacié de Vehicles de
Motor i Seguretat Viaria. La ordenanca de Mobilitat Sostenible.

Tema 29. La immobilitzacié de vehicles de la via publica: supdsits. La retirada de vehicles de la via publica:
suposits i regulacio.

Tema 30. Actuacié en I'ambit dels espectacles publics i les activitats recreatives. Normativa aplicable.
Funcions d'inspeccié dels cossos de policia local. Régim d'autoritzacions, llicéncies i comunicacions prévies.
Régim d'obertura i tancament. Régim sancionador.

Tema 31. La relacié policia - ciutada. Concepte, objectius i finalitats. Procediments i estratégies de contacte
amb els ciutadans. Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.

Tema 32. La mediacié com a eina policial. La mediacié i el mediador. Principis de la mediacié. Procediment
de la mediacié. Técniques per a la mediacié.

Tema 33. La Policia Local com a institut armat. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el
Reglament d'armament de les policies locals.

Tema 34. Coneixement de la ciutat de Reus: dades demografiques, sociologia, economia, cultura i actualitat
de la ciutat.

Tema 35. Drets i deures dels funcionaris a 'Estatut basic de I'empleat public. Régim d’incompatibilitat del
personal al servei de '’Administraci6.

Tema 36. Reglament de la Policia Local de la ciutat de Reus.
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Tema 37. Proteccié de la Seguretat Ciutadana: Llei Organica 4/2015, de 30 de marg, de Proteccié de la
Seguretat Ciutadana. Identificacié de persones. Intervencié de substancies estupefaents, d'armes i altres
mitjans d'agressio.

Tema 38. Igualtat entre homes i dones a I'empresa. El Pla d'lgualtat. Llei Organica 3/2007, de 22 de marg,
per a la igualtat efectiva de dones i homes.

Tema 39. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals.

@ Diputaci6 Tarragona

Tema 40. Etica i deontologia professional. Declaracié universal dels drets humans de 'ONU. Carta dels drets
fonamentals de la UE. Codi europeu d'etica de la Policia. Codi etic de la policia de Catalunya

A la data del document electronic

El Secretari General, Jaume Renyer Alimbau
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