Recursos Humans

EDICTE

Per Decret del Regidor delegat de I'Area de Recursos Humans i Medi Ambient nimero 2023006873 de data
30 de marg de 2023 s'ha aprovat, entre d'altres, la modificacié de la base 9.1.3 de les bases especifiques
que han de regir la convocatoria per a la provisié en propietat de dues places de sergent de la Guardia
Urbana de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de Reus, incloses a les Ofertes Publiques
d'Ocupacié per als anys 2021 i 2022, mitjangant concurs oposicié i torn promoci6 interna, en el sentit detallat
a continuacio:

@ Diputaci6 Tarragona

On diu:

«Es valorara la correccié del raonament, la presa de decisions, capacitat de resoldre situacions inesperades,
capacitat d'aplicar la discrecionalitat policial, motivacié envers el lloc de treball, capacitat de donar ordres,
lideratge dins del grup, empatia, aptituds i actituds personals, i la capacitat de redacci6 de la persona
aspirant.”

Ha de dir:
«La valoracié de la prova practica es realitzara d'acord els seglients criteris de valoracié:

- Raonament: 1 punt

- Presa de decisions: 2 punts

- Capacitat de resoldre situacions inesperades: 1,5 punts
- Capacitat d'aplicar la discrecionalitat policial: 1 punt

- Motivacioé envers el lloc de treball: 1,5 punts

- Capacitat de donar ordres: 2 punts

- Lideratge dins del grup: 2 punts

- Empatia, aptituds i actituds personals: 3 punts

- Capacitat de redaccié: 1 punt"

A la data de signatura del document

El Secretari General, Jaume Renyer i Alimbau
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