
Recursos Humans

EDICTE

Per Decret de data 12 de novembre de 2021 número2021020960 s'aprova l'Oferta Pública d’Ocupació d’aquest
Ajuntament per a l'any 2021, de conformitat amb el que diu l'article 57 i concordants del Reglament de Personal al
Servei de les Entitats Locals, donant a l'expedient la tramitació reglamentària, segons es detalla:

TAXA REPOSICIÓ

Funcionaris de carrera:

Grup, segons article 76 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, A, subgrup A1. Classificació: Escala
Administració  Especial,  subescala  tècnica,  classe  tècnica  superior.  Nombre  de  vacants:  Dos.  Denominació:
Tècnic/a administració especial. Torn: lliure.

Grup, segons article 76 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, A, subgrup A1. Classificació: Escala
Administració  General,  subescala  tècnica.  Nombre  de  vacants:  Una.  Denominació:  Tècnic/a  administració
general. Torn: lliure.

Grup, segons article 76 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, C, subgrup C1. Classificació: Escala
Administració  Especial,  subescala  serveis  especials,  classe  comeses  especials.  Nombre  de  vacants:  Una.
Denominació: Programador/a. Torn: lliure.

Grup, segons article 76 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, C, subgrup C1. Classificació: Escala
Administració  Especial,  subescala  serveis  especials,  classe  guàrdia  urbana.  Nombre  de  vacants:  Una.
Denominació: Sergent. Torn: promoció interna.

Grup, segons article 76 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, C, subgrup C2. Classificació: Escala
Administració  Especial,  subescala  serveis  especials,  classe  guàrdia  urbana.  Nombre  de  vacants:  Tres.
Denominació: Guàrdia. Torn lliure.

Grup, segons article 76 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, C, subgrup C2. Classificació: Escala
Administració General, subescala auxiliar. Nombre de vacants: Quatre. Denominació: Auxiliar administratiu/iva.
Torn: lliure.

Grup segons article 76 del Real Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d'octubre C, subgrup C2. Classificació: Escala

d’Administració  Especial,  subescala  serveis  especials,  classe  guàrdia  urbana.  Nombre  de  vacants:  Una

Denominació: Caporal/a.Torn: promoció interna.

Personal laboral fix:

Nivell titulació: Llicenciatura, Grau o equivalent. Denominació del lloc: Tècnic/a superior. Nombre de vacants: Una.
Torn: lliure

Nivell titulació: Batxillerat, FP2, Cicles formatius de Grau superior o equivalent. Denominació del lloc: Tècnic/a de
sistemes. Nombre de vacants: Dos. Torn lliure. 

Nivell de titulació: Certificat d’escolaritat o equivalent. Denominació del lloc: Conserge. Nombre de vacants: Cinc.
Torn lliure.

Nivell titulació: Graduat/da en Educació Secundària Obligatòria, FP1 o equivalent. Denominació del lloc: Oficial
electricista. Nombre de vacants: Una. Torn lliure.

El Secretari General, Jaume Renyer Alimbau 

Aquest document ha estat signat electrònicament amb data 12/11/2021

L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjançant el CVE: 20218BA0DFE5FE96F9EE458E5FDE91A7D2C6411FA54E1112145910
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