AJUNTAMENT DE REUS

Recursos Humans

RRHH 170/2025 OF

EDICTE

Relatiu al procés de selecci6 per a la provisio en propietat de quatre places d'oficial primera paleta de la
plantilla de personal laboral de I'Ajuntament de Reus, mitjancant el sistema de concurs oposicié en torn

lliure, incloses a les Ofertes Publiques d’'Ocupacié per als anys 2022 (3) i 2025 (1).

Es fa saber que el resultat del tercer exercici, «Prova practica», és el seglent:

DNI (4a., 5 6i Cognoms i Nom ResuIEat'prova Entrevista
7 posicio) practica 02/02/26
**%1012** |CARRILLO MACHUCA, MARCOS No supera
***0421** |CEBALLOS ALVAREZ, JORGE 7,30 11:00 h
**%5095** |ESCUDE COSANO, XAVIER No supera
***0756** |GARCIA BENEGAS, RAMON CARLOS 10,00 11:30 h
**%6737** |GRACIA SEBASTIAN, CARLOS 5,20 12:00 h
***%0029** |JIMENEZ MACIAS, IVAN 9,00 12:30 h
**%6834** |LAFUENTE MAYDEU, ANTONIO No supera
***57)5%% || [ZANO CASAN, RUBEN 7,75 13:00 h
**%0371** |MARTINEZ MENDEZ, JAVIER No supera
***7057** |RODRIGUEZ ANDREU, JUAN CARLOS 10,00 13:30h
**%1754** ISOLANS VICO, JORGE 9,50 14:00 h

D'acord amb l'apartat 6.1.3. de les bases especifiques, el resultat de la prova sera de 0 a 10 punts. Per
superar-la s'haura d'assolir una puntuacié minima de 5 punts.

Es convoca a les persones aspirants que han superat la prova practica, per realitzar el quart exercici de la
fase d'oposicié, «Entrevista», (de caracter obligatori i no eliminatori), el proper dia 2 de febrer de 2026,

a les hores indicades al costat de cada aspirant, a les Dependéncies de Recursos Humans (c/ de
Sant Joan, 34B, primera planta, «Antic Hospital» 43201, Reus), amb el DNI.

En la data de signatura del document electronic,

El Secretari General , per delegacié de signatura
El Vicesecretari

Sr. Luis Martin Montull
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