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ANUNCI

Vist que I'Ajuntament de Reus té la necessitat de cobrir els llocs de treball d'Intervencio i de
Viceintervencio, amb caracter urgent i inajornable, de conformitat amb el que preveu l'article
81.3 del Real decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i amb el procediment de comissio de serveis establert
als articles 48 i 51 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic
dels funcionaris d’Administracié local amb habilitacié de caracter nacional, per Decret de
I'Alcaldessa numero 2025019802 de data 28 d’agost de 2025 s'aproven la convocatoria i les
bases que han de regir la provisié dels llocs d'Intervencid i Viceintervencid, reservats a
personal funcionari d'administracio local amb habilitacié de caracter nacional, per comissié de
serveis de I'Ajuntament de Reus, aixi com la publicacié d'aquestes a la seu electronica i donar-
ne trasllat al CSITAL:

BASES DE PROVISIO DELS LLOCS D'INTERVENCIO | VICEINTERVENCIO, RESERVATS A PERSONAL
FUNCIONARI D’ADMINISTRACIO LOCAL AMB HABILITACIO DE CARACTER NACIONAL, PER
COMISSIO DE SERVEIS

1. Descripcio del lloc de treball

A) Intervencio:

Nom del lloc: Intervencio

Grup d'accés: A1

Nivell: 30

Complement especific anual en jornada ordinaria: 73.090,64

B) Viceintervencio:

Nom del lloc: Viceintervencié

Grup d'accés: A1

Nivell: 30

Complement especific anual en jornada ordinaria: 67.961,74

2. Requisits de participacio:

Ser personal funcionari de carrera de 'escala d’Administracio local amb habilitacié de caracter
nacional, de la subescala d'Intervencié-Tresoreria, categoria superior.

3. Funcions del lloc de treball
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Les funcions previstes a la normativa especifica de l'escala de personal funcionari
d’Administracio local amb habilitacié de caracter nacional, subescala d'Intervencié-Tresoreria,
reservades al lloc de treball d’intervencié i les funcions de caracter directiu fixades per la
corporacio local.

4. Forma d'ocupacié
Comissié de serveis.
5. Durada

La durada de les comissions de serveis sera d'un any, sense perjudici que es pugui prorrogar
d’'acord amb la normativa vigent.

6. Termini de presentaci6 de sol-licituds

Cinc dies habils comptats a partir de 'endema de la publicacié de I'anunci al Taulell d'anuncis
de I'Ajuntament de Reus.

7. Participacio

Les persones interessades caldra que presentin la seva sol-licitud per prendre part en la
convocatoria en el termini de cinc dies habils a comptar de I'endema de la data de la
publicacié de I'anunci en el tauler d’anuncis electronic de la corporacio

Es presentara preferentment per via telematica, perd també es podra presentar i formalitzar
a través del registre general de I'Ajuntament o per qualsevol dels altres mitjans que estableix
I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

8. Adjudicacié

Una vegada finalitzat el termini de presentacié d'instancies, s'emetra un informe d'idoneitat
de cada aspirant, tenint en compte preferentment:

- Experiéncia en llocs de treball similars o iguals al convocat.

- Estudis i formaci6 especifica relacionada amb les funcions i tasques a desenvolupar en el lloc
de treball.

- Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant.

Es podra realitzar una entrevista, en el cas que es consideri oportd, per verificar el perfil
professional de les persones candidates.
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Aquest informe incloura una proposta motivada a favor d'un/a dels candidats o candidates
qgue sera elevat a I'Alcaldia per tal de cobrir el lloc de treball pel sistema de comissié de
serveis.

9. Comunicacié al CSITAL

Es dona trasllat al Collegi de Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administracié Local de
Catalunya (CSITAL) d'aquest anunci perque en doni publicitat en el seu web durant el mateix
termini de cinc dies».
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