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Atès que per Decret del Regidor delegat de l’Àrea de Recursos Humans i Medi Ambient número 2023006431
de data 27 de març de 2023 es van aprovar les bases específiques que han de regir el procés de selecció,
mitjançant el sistema de concurs oposició i torn lliure, per a la provisió en propietat d’una plaça de tècnic/a
especialista de comeses especials (medi ambient) de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de
Reus, subjecta al procés d’estabilització, i inclosa a l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2022.

Atès que les esmentades bases van ser publicades als butlletins oficials corresponents, al tauler d’edictes
electrònic de l’Ajuntament i a la web municipal http://www.reus.cat.

Atès  que per  Decret  del  regidor  delegat  de  l’Àrea  de  Serveis  Generals,  Hisenda  i  Bon  Govern  número
2024026071 de data 30 d’octubre de 2024  es va aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses
en l’esmentat procés de selecció.

Atès que ha transcorregut el termini per esmenar les deficiències o acompanyar els documents preceptius
que n’han motivat l’exclusió.

Vist l’establert a l’article 54.e) del Decret núm. 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
Personal al servei dels ens locals i disposicions concordants i vistes les competències que estableix l’article
21.1 g) de la Llei  7/85,  de 2 d’abril,  reguladora de les Bases del Règim local  i  l’article 53.1.h)  del  Decret
Legislatiu 2/2003,  de 28 d'abril,  pel qual s'aprova el  Text Refós de la Llei  Municipal i  de Règim Local  de
Catalunya.

Vist el que estableix la base tercera de les bases de la convocatòria i la reglamentació aplicable.

Per tot l’anteriorment exposat,  i per decret del regidor delegat de l’Àrea de Serveis Generals, Hisenda i Bon
Govern núm 2024027932 de data 21 de novembre de 2024, s’ha resolt:

Primer. Aprovar la llista definitiva de persones admeses i excloses del  procés de selecció per a la provisió en
propietat,  mitjançant el  sistema de concurs oposició i  torn lliure, d’una plaça de  tècnic/a especialista de
comeses especials (medi ambient) de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Reus, subjecta al
procés d’estabilització, i inclosa a l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2022,que es publicarà al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, al tauler d'anuncis electrònic de l'Ajuntament de Reus i a la web municipal
www.reus.cat.

Persones admeses:

DNI (4a, 5, 6 i 7
posició) Cognoms i Nom Nivell C1 de català

***6410** CABRERA GONZALEZ, LEONOR MARIA

***2329** EL OUAHBI ZALMAT, NOURIDDINE

***2293** ESTEBAN ROMERO, ALICIA

***7260** GARRIDO GARRIDO, MARIA JOSE

***6175** HUGUET JACOB, PERE
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DNI (4a, 5, 6 i 7
posició) Cognoms i Nom Nivell C1 de català

***6834** LAFUENTE MAYDEU, ANTONIO No acredita nivell C1 de català

***0304** ORTIZ MARIMON, BRUNO

***3579** SAVALL PUJOL, MARC

***1529** TARRAGO PUJOL, MARIA

***1100** TOMAS MUÑOZ, FRANCISCO JAVIER

***7604** TORA ESTELLES, SANTIAGO

***7309** VALLVERDU VALLVERDU, ALEIX 

***2541** VENDRELL GARCIA, JORDI

Persones excloses:

DNI (4a, 5, 6 i 7
posició) Cognoms i Nom Motiu de l'exclusió Nivell C1 de català

***6410** HERNANDEZ PEREZ, TAYSA ATXI No acredita titulació requerida No acredita nivell C1 de català

Segon. Nomenar el tribunal de la selecció que estarà format per les persones següents:

President/a:          
  
Sr. Ramón Castellví Andreu (titular)
Sra. Alexandra Llorens Garcia (suplent)

Vocals: 

Sr. Joan Manel Miró Andreu (titular) 
Sra. Maria Hernández Navarro (suplent) 

Sr. Joan Carles Muñoz Brull (titular)
 Sra. Gemma Moncusí Mercadé (suplent)

Sr. Enric de Luca Vázquez (titular)
Sra. Irene Noelia Gómez Santos (suplent)

Secretària:

Sra. Anna M. Cepeda Molero (titular)
Sra. Ana Belén Sánchez Monterroso (suplent)  

Tercer. Convocar, de conformitat l’establert a la base sisena de les bases específiques i la base vuitena de les
Bases generals  reguladores dels processos selectius per a la cobertura definitiva de les places vacants de
personal  funcionari  i  de  personal  laboral  de  l’Ajuntament  de  Reus,  incloses  a  les  Ofertes  Públiques
d’Ocupació per a l’estabilització de l’ocupació temporal, mitjançant el sistema de concurs oposició:

-  A les persones aspirants que no han acreditat el coneixement de la llengua catalana nivell de suficiència C1
a la realització de la prova de llengua catalana, el proper dia 25 de novembre de 2024 a les 11:45 hores al
Centre de Normalització Lingüística (carrer de l’Àliga, 1,  43205 Reus «Mas Vilanova),  amb el DNI i
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bolígraf, per tal d’iniciar el procés selectiu.

- A les persones aspirants que han acreditat el coneixement de la llengua catalana nivell de suficiència C1 i
les persones aspirants que han estat APTES en la prova de llengua catalana, a les 9:00 hores del dia 3 de
desembre de 2024 al  Centre Cívic del  Carme (plaça de la Patacada,  10 43201 Reus),  amb el  DNI i
bolígraf per tal de realitzar la prova teòrica i pràctica.

En la data de signatura del document electrònic

El secretari general, per delegació de signatura
Coordinadora de projectes i programes especials

Sra. Trinitat Castro Salomó
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