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EDICTE

Relatiu al procés de selecció, mitjançant el sistema de concurs oposició i torn lliure,  per  a la provisió en
propietat  d’una  plaça  de  tècnic/a  mitjà/ana  de  salut  pública  de  la  plantilla  de  personal  laboral  de
l’Ajuntament de Reus, subjecta al procés d’estabilització, i inclosa a l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any
2022.

Es fa saber que el resultat de la prova teòrica i pràctica, fase de concurs i final és el següent:

Prova teòrica i pràctica:

De conformitat l’establert a la base sisena de les bases específiques i vuitena de les bases generals, s’haurà
d’assolir  una  puntuació  mínima  per  poder  accedir  a  la  fase  de  concurs  l’obtenció  de  30  punts  en  la
qualificació definitiva de la fase d’oposició.

El resultat fase de concurs :

Resultat final del procés selectiu :

El tribunal proposa la contractació com a tècnica mitjana de salut pública personal laboral fix la Sra. ESTER
ÀVILA MARTORELL, de la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de Reus.

En la data de signatura del document electrònic.

El secretari general, per delegació de signatura
Coordinadora de projectes i programes especials

Sra. Trinitat Castro Salomó

Cognoms i Nom

prova pràctica

TOTAL
1.

2.
3. Total

a) b) c) d) e)

***8975** AVILA MARTORELL, ESTER 10,25 4,5 5 5 2,5 5 3,5 6 31,5 41,75

DNI (4a, 5 6 i 
7 posició)

prova 
teòrica

Cognoms i Nom
Formació

TOTAL
E.1) E.2)

***8975** AVILA MARTORELL, ESTER 28,00 2,00 0,00 1,00 3,25 3,00 37,25

DNI (4a, 5 6 i 
7 posició)

Experiència 
professional

Serveis 
prestats

Coneixemen
ts llengua 
catalana

Titulació 
superior

Aquest document ha estat signat electrònicament amb data 24/10/2024
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjançant el CVE: 2024EB12A678B86B9A53F834255FA958DD80250EE2CF1024143901
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