
ESBORRANY ACTA DE LA PLE MUNICIPAL

Núm: 03/2023

Caràcter: Ordinària
Data: 24/03/2023
Horari: 09:11 h - 13:37 h
Lloc: Palau Municipal

Hi assisteixen:

Carles Pellicer Punyed, alcalde-president
Pere Aluja Balsells 
Tania Agudo Cabana
Marina Berasategui Canals
Isaac Bonillo Alcaina
Maria Luz Caballero Gabás  
Montserrat Caelles Bertran
Josep Cuerba Domènech
Edgar Fernández Blázquez 
Montserrat Flores Juanpere
Hector Fort Robert 
Ángeles Débora García Cámara
Ricardo López Vázquez 
Noemí Llauradó Sans 
Marta Llorens Pérez
Daniel Marcos Cruz 
Andreu Martín Martínez 
Ana Isabel Martínez Serrano
Raúl Meléndez Marfil
Hipòlit Monseny Gavaldà   
Maria Teresa Pallarès Piqué
Mònica Pàmies Flores
Carles Prats Alonso 
Daniel Recasens Salvador
Daniel Rubio Angosto
Òscar Subirats Torrebadell 
Dolors del Mar Vázquez Pérez

Assisteixen també:

Jaume Renyer Alimbau, secretari general
Baldomero Rovira López, interventor general
Ricard Camprubí Magriñà, cap de secció de l’Assessoria Jurídica

ORDRE DEL DIA

1. Aprovació de les Actes del Ple de les sessions dels dies 20 de gener i 17 de febrer
de 2023.

2. Informació de l’Alcaldia.

MOCIONS DE L'ALCALDIA 
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3. Donar compte de l'informe memòria de la Sindicatura Municipal de Greuges de la
ciutat de Reus de l'any 2022.

HONORS I DISTINCIONS

4. Concessió del títol de Fill Il·lustre de Reus al Sr. Josep Murgades Barceló. 

ACTIVITATS DE LA PERSONA

5. Educació. Aprovació inicial del Reglament del Consell d’Infants.

SERVEIS D'HISENDA I DE SERVEIS GENERALS 

6. Intervenció.  Donar compte  de la liquidació del pressupost de l’exercici 2022 de
l’Ajuntament de Reus i els seus Organismes Autònoms.

7. Gestió Econòmica i Pressupostària. Aprovació de la modificació de crèdits del
pressupost de 2023 de l'Ajuntament de Reus.

8.  Recursos  Humans.  Aprovació  de  la  modificació  de  l'Annex  2  Acord  de  les
condicions de treball de la Guàrdia Urbana del Conveni col·lectiu i Pacte de Condicions
de treball del personal empleat de l’Ajuntament de Reus.

9. Recursos Humans. Aprovació inicial del Reglament de la segona activitat  de la
Policia Local de Reus.

10.  Recursos  Humans.  Aprovació  de  la  modificació  de  la  plantilla  de  personal
funcionari de l'Ajuntament de Reus.

11.  Recursos  Humans. Aprovació  de  la  modificació  de  la  plantilla  del  personal
funcionari  i  de  la  relació  de  llocs  de  treball  i  catàleg  del  personal  funcionari  de
lAjuntament de Reus.

12.  Servei  d’Aprovisionaments Contractació i  Patrimoni.  Desestimació  de  la
sol·licitud  de  reequilibri  econòmic  del  contracte  de  gestió  de  servei  públic,  amb
concessió administrativa, relatiu a la neteja de l’espai públic i de recollida de residus
municipals a la ciutat de Reus, corresponent al període 2019 a 2021.

13. Servei d’Aprovisionaments Contractació i Patrimoni.  Ratificació del Decret
d’Alcaldia número 2023005525, de 15 de març de 2023, relatiu al recurs contenciós
administratiu  núm.  14/2023-A,  interposat  per  FCC  MEDIO  AMBIENTE  SA  (JCA2  de
Tarragona).

SERVEIS DE TERRITORI I URBANISME

14. Secretaria General. Aprovació definitiva de l’Ordenança de Mobilitat Sostenible
de l’Ajuntament de Reus.

15.  Gestió  Urbanística.  Aprovació  de  l’Addenda  modificativa  al  conveni  amb
l’Administrador  d’Infraestructures  Ferroviàries  (ADIF) per  al  desenvolupament  del
projecte de la nova estació de Reus-Bellissens i un pas inferior urbà integrat en el seu
entorn.
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PROPOSTES DELS GRUPS MUNICIPALS 

16. Proposta de declaració del GRUP MUNICIPAL CIUDADANOS DE REUS (CS)
per afavorir la conciliació laboral i familiar.

MOCIONS DELS GRUPS MUNICIPALS

17. Moció del GRUP MUNICIPAL CIUDADANOS DE REUS (CS) per a incloure les
indicacions  escrites  als  panels  de  senyalització  de  les  vies  públiques  en  idioma
castellà.

18. Moció del GRUP MUNICIPAL DEL PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA
– CANDIDATURA DE PROGRÉS – (PSC-CP)  referent a la rehabilitació de l’estació
d’autobusos.

19. Moció  del  GRUP  MUNICIPAL  DE  LA  CANDIDATURA D’UNITAT  POPULAR
(CUP) per fomentar l’ús prioritari de la bicicleta a la ciutat de Reus.

20.  Moció  del  GRUP  MUNICIPAL  DE  LA  CANDIDATURA  D’UNITAT  POPULAR
(CUP) en favor de la Renda Bàsica Universal.

21. Precs i preguntes.

Assumptes sobrevinguts, si s'escau. 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ

Les intervencions orals realitzades en aquesta sessió per l’alcalde, regidors
i, en el seu cas, el secretari i l’interventor als diferents punts de l’ordre del
dia  assenyalats  a  l’acta  amb  "ES  PRODUEIX  DEBAT"  o  "INTERVENCIÓ
DE........" o  " ES DONA RESPOSTA" estan contingudes en suport digital àudio
autenticat,  amb  la  incorporació  de  la  signatura  d’aquesta  Secretaria
General.  Una  vegada  aprovat  l’esborrany  de  l’acta  d’aquesta  sessió,  les
esmentades intervencions orals  quedaran incorporades automàticament  a
l’acta, formant part, d’una manera intrínseca i indissoluble, de l’esmentat
document administratiu, d'acord amb els articles 26, 36, 70.2, 71 i 80.2 de la
Llei  39/2015  d'1  d'octubre  sobre  procediment  administratiu  comú  de  les
administracions públiques, articles 17 i 18 de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre
de  règim  jurídic  del  sector  públic,  i  l'article  118  del  Reglament  Orgànic
Municipal.

L’alcalde fa una INTERVENCIÓ per saludar a les regidores, els regidors, a les persones
que  assisteixen  al  Ple  i  a  les  que  el  segueixen  per  internet  a  través  de  la  seva
retransmissió  en  directe  per  la  web  www.reus.cat  i  pels  diferents  mitjans  locals.
Explica que amb aquesta iniciativa es fa efectiva la voluntat de transparència i  de
donar compte a la ciutadania de la tasca com a gestors públics i del debat que, en el
context del Ple, s’articula l’acció del govern.

També saluda i dona la benvinguda als alumnes de l’IES Joan XXIII de Tarragona i als
seus  tutors  que  han  mostrat  el  seu  interès  per  assistir  a  una  sessió  del  Ple  de
l’Ajuntament de Reus.

Oberta la sessió per la presidència es passen a tractar els temes següents:
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1. Aprovació de les Actes del Ple de les sessions dels dies 20 de gener i 17
de febrer de 2023.

El Sr. Pellicer pregunta si hi ha alguna observació a les actes del Ple de les sessions
dels dies  20 de gener i 17 de febrer de 2023.  No es formula cap observació per part
dels membres de la Corporació i les esmentades actes s’aproven per assentiment.

2. Informació de l’Alcaldia.

A continuació el Sr. Pellicer informa, respecte algunes de les activitats en les quals ha
participat l'Alcaldia des del passat Ple Municipal i que són les següents:

• Concert solidari de la Fundació ELA. Assoc. Concerts-El Círcol al Teatre Fortuny.

• Presència en diferents actes del Carnaval. 

• Inauguració  del  cicle  del  Canvi  climàtic  2023,  organitzat  per  la  Cambra  de
Comerç.

• Conferència "El Círcol i la burgesia reusenca impulsora de la ciutat" a El Círcol.

• Presentació dels estudis del  trasllat  de la Facultat de Medicina,  a la Sala de
Premsa i reunió amb el rector de la Facultat Rovira i Virgili.

• Inauguració de la nova seu de l'Associació Down al C/ Manuel Hugué 1. 

• Acte  d'homenatge  de  Càritas  a  la  Sra.  M.  Dolors  Cuadrada  Ornosa   al  C/
Concepció.

• Minut de Silenci pel 1r aniversari de la Guerra d'Ucraïna, a la Pl. Mercadal.

• Sopar per la reparació teulada Església La Sang.

• Presentació del llibre "Els quaderns amagats" de memòries de la Guerra Civil de
Jordi Mateu al Palau Bofarull.

• Descoberta  de  la  placa  "Jardins  Carmina  Pozuelo"  en  honor  a  l'estimada
regidora Sra. Pozuelo a Rv. Sol i Vista.

• Presentació del grup musical Sirventès a Sta. Llúcia. 

• Pregó de l’alcalde per la Inauguració de la Setmana Cultural   del  Centro de
Andalucía.

• Gala Hípica dels Amics del cavall.

• Inauguració de les II Jornades d'Excel·lència a FiraReus.

• Reunió  amb  la  presidenta  del  Consejo  General  de  la  Abogacía  Española,
Sra.Victoria Ortega  i la degana del Col·legi d'Advocats de Reus a l'Alcaldia per
al proper Congrés de l'advocacia a Reus.

• Descoberta de la Placa de l'Associació Dones Blanca Almendro pel 30è aniversari
de l’Associació al CC Mestral. 

• Presentació "Any Xavier Amorós" a la Biblioteca Xavier Amorós.

• Inauguració de la 41a. Olimpíada Escolar al Teatre Bartrina.

• Visita  institucional  de  la  presidenta  del  Congrés  dels  Diputats,  Excma.  Sra.
Meritxell Batet, a l'Alcaldia.

• 24è Sopar Solidari de la Parròquia de St. Bernat Calvó.
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• Celebració dels Tres Tombs al Parc de la Festa. 

• Ofrena floral a Blas Infante al Camp de Mart.

• Benvinguda  a  la  1a  Trobada  Assoc.  Comerç  de  Catalunya,  amb  em  Molt
Honorable Sr. Torrent, a FiraReus

• Inauguració  de  l'exposició  fotogràfica  "Reusenques  de  lletres:  10  anys"  a
Rentadors Casal Dones. 

• Visita  del  conseller  Salut  (HC Manel  Balcells)  al  Laboratori  de  l'Institut  Pere
Virgili a l'Hospital Sant Joan. 

• Presentació del nou delegat de l'ONCE, Sr. Francisco Sánchez, a la Pl. Llibertat.

• Cloenda  de  la  Jornada  sobre  l'Energia,  el  Talent  i  la  Mobilitat.  Regió
ImpulsCatSud a Mas Miarnau.

• Inauguració de les obres de la rotonda Mas Carpa a l'Urbanització Mas Carpa.

• Concert solidari de l'Associació Supera't amb la Confraria La Verònica.

• Presentació de l'Any Domènech i Montaner a la Casa Gasull.

• Sessió de retorn del Consell d'Infants al Centre Cívic Ponent.

• Inauguració del local dels Voluntaris de Protecció Civil a Camí Riudoms, 1.

• Inauguració de l'exposició fotogràfica. X Opus Tessellatum Armats 22 a la Sala
Sta. Llúcia.

• Lliurament de la Gala Vinaris a La Llotja.

• Concert solidari de la Fundació Mossen Frederic Bara  de la Confraria St, Just i
Pastor a la Prioral.

• Presentació pública del Balanç Econòmic de l'Ajuntament de Reus al Castell del
Cambrer.

• Acte del Dia Mundial de la Poesia a la Biblioteca Xavier Amorós.

• Visita de la Planta solar d'Aigües de Reus.

• Inauguració de la Ganxet Pintxo a La Llotja. 

MOCIONS DE L'ALCALDIA 

3.  Donar  compte  de  l'informe  memòria  de  la  Sindicatura  Municipal  de
Greuges de la ciutat de Reus de l'any 2022.

"L'article 27 del Reglament de la Sindicatura Municipal de Greuges de Reus estableix
que anualment la Sindicatura Municipal de Greuges lliurarà a la Junta de Portaveus
un informe-memòria on s’exposaran les actuacions que hagi dut a terme durant
l’any anterior complet, perquè sigui presentat al  Ple  a  través de  la  Secretaria
General, en el que consti:

• El nombre i el tipus de greuges formulats o els expedients iniciats d’ofici.
• Els greuges rebutjats, els que es troben  en tràmit i els que s’hagin investigat 

amb el resultat obtingut i també les causes que els van motivar.
• Els suggeriments que cregui adequats.
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Des de la Sindicatura Municipal de Greuges s’ha lliurat a l’Alcaldia i a la Secretaria
General l’informe-memòria esmentat.

Per tot l'exposat, i prèvia presentació davant de la Junta de Portaveus, es proposa al
Ple de la Corporació l'adopció del següent ACORD:

Donar compte de l'Informe memòria de la Sindicatura Municipal de Greuges de l'any
2022, en els termes i amb el contingut que consta a l’expedient SEC-67/2023."

L’alcalde fa una INTERVENCIÓ per exposar aquest punt de l’ordre del dia.

Els membres dels Ple es donen per assabentats.

HONORS I DISTINCIONS

4. Concessió del títol de Fill Il·lustre de Reus al Sr. Josep Murgades Barceló.

"Atès que per decret de l’Alcaldia núm. 2023003343 de  22 de febrer de 2023 es va
resoldre incoar l’expedient per a la concessió  del  títol de Fill  Il·lustre de Reus al Sr.
Josep Murgades Barceló,  a proposta de la Junta de Portaveus de 15 de febrer de 2023,
d’acord amb el què disposa l’art. 15 del Reglament Municipal d’Honors i Distincions.

Atesos els mèrits que concorren en el Sr. Josep Murgades Barceló, en reconeixement a
la seva dilatada activitat acadèmica, a la seva dedicació als estudis filològics i a les
seves valuoses aportacions en el camp de la traducció, tot adaptant al català obres
literàries de dimensió universal i per haver traduït nombrosos textos de teoria i crítica
literàries, així com al seu compromís amb la vida cultural i associativa de la ciutat de
Reus.

Atès  que  de  conformitat  amb el  què  disposa  l’article  17  del  Reglament  Municipal
d’Honors i Distincions s’ha sotmès la proposta al tràmit d’informació pública  sense
que s’hagin presentat reclamacions, al·legacions ni suggeriments.

Per tot l’exposat, es proposa al Ple de la Corporació, previ dictamen de la Comissió
d’Honors i Distincions, l’adopció del següent acord:

Concedir el  títol de Fill  Il·lustre de Reus  al Sr. Josep Murgades Barceló pels mèrits i
circumstàncies  que  en  ell  concorren  i  que  han  quedat  suficientment  acreditats  a
l’expedient a l’efecte incoat."

L’alcalde fa una INTERVENCIÓ per exposar aquest punt de l’ordre del dia.

L’alcalde dona la paraula a la Sra. García que fa una INTERVENCIÓ per explicar el
sentit del vot del seu grup.

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb  25 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez, (PSC-CP):
Sres./Srs.  Martín,  Martínez,  Marcos,  Fort,  Agudo  i  Bonillo  (CUP):  Sres.  Llorens,
Fernàndez, Pàmies i (regidor no adscrit): Sr. Meléndez)  i 2 vots en contra:  (CS): Sra.
García i Sr. López.

 ACTIVITATS DE LA PERSONA

5. Educació. Aprovació inicial del Reglament del Consell d’Infants.
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"En el Ple de l’Ajuntament de Reus, de data 19 d’abril de 1999, s’aprovà el primer
reglament del Consell d’Infants (en endavant CI) 

Atesa la necessitat d’adequació del Reglament existent tenint en compte els canvis
educatius i socials que s’han produït des de l’aprovació del mateix, es fa necessària
una nova reglamentació del CI que incorpori una mirada més àmplia i representativa
de la societat actual.

L’objectiu és impulsar la participació d’infants en els serveis, programes i projectes
amb  coresponsabilitat  i  protagonisme.  Aportar  eines  i  elements  metodològics  que
permetin  construir  amb  els  infants  els  processos  participatius,  i  orientar  aquests
processos  en  la  seva aplicació.  Desplegar  experiències  de  participació  infantil  per
generar un nou marc de referència que reconegui el valor de l’infant i que permeti
trobar un camí per transformar la seva realitat. 

Vist  l’informe  emès  el  dia  7  de  març  de  2023  pels  serveis  tècnics  d’Educació
mitjançant el qual es posa de manifest la necessitat d’aprovar la nova reglamentació
del CI amb la finalitat d’empoderar i informar els infants perquè puguin pensar en els
seus  entorns  i  definir-los  segons  les  seves  necessitats,  donant-los  estratègies  per
defensar els seus drets. 

Vist l’informe jurídic emès per la secretaria general d’aquest Ajuntament, en data 7 de
març de 2023 en el qual s’informa favorablement sobre el contingut de la proposta.

D’acord amb el que disposen l’article 27 de la Llei 14/2010, dels drets i oportunitats de
la infància i adolescència de Catalunya i l’article 16 del Decret 200/2013, de 23 de
juliol, dels consells de participació territorial i nacional dels infants i adolescents de
Catalunya,  les  administracions  locals  han  de  crear  els  consells  de  participació
territorial per donar als infants i adolescents l’oportunitat d’afavorir la convivència i la
integració  cultural  en  l’àmbit  veïnal  i  local.  A  més,  a  més,  disposen  que  la  seva
composició i les seves funcions s’han d’establir a través d’un reglament per part de
l’ens local corresponent. 

De conformitat amb el que disposa l’article 52.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya
(en endavant TRLMRLC), i l’article 22.2.d) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases del règim local, i l’article 63 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (en endavant ROAS),
el  Ple  esdevé  l’òrgan  competent  per  a  l’aprovació  del  Reglament.  Aquesta
competència té caràcter indelegable, i l’adopció d’aquest acord no requereix el vot
favorable  de  la  majoria  absoluta,  d’acord  amb  el  que  disposen  l’article  114  del
TRLMRLC i l’article 65.2 del ROAS. 

Atès el previst a l’article 178 del TRLMRLC , en relació a les ordenances i reglaments. 

Vist així mateix, el que preveuen els articles 56 a 63 del Reglament de Participació
Ciutadana de l’Ajuntament de Reus, aprovat pel Ple de la corporació en data 20 de
setembre de 2019, que fan referència explícita als Òrgans estables de participació
ciutadana.  

Per tot l’exposat i amb el previ dictamen de la Comissió Informativa d’Activitats de la
Persona, es proposa al Ple de la Corporació l’adopció dels següents acords:
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Primer.- Aprovar inicialment el Reglament del Consell d’Infants, en els termes i amb el
contingut que consta a l’expedient.

Segon.  Sotmetre  aquest  reglament  al  tràmit  d’informació  pública  en  la  forma
reglamentàriament establerta. En cas que no es formulin al·legacions o reclamacions
en l’esmentat tràmit, el Reglament restarà definitivament aprovat, sense necessitat de
nou acord.

Tercer. A l’entrada en vigor del nou Reglament del CI l’1 de setembre de 2023, restarà
derogat el Reglament del CI aprovat pel Ple de la Corporació en sessió de data 19
d’abril de 1999."

L’alcalde dona la paraula al  Sr.  Recasens que fa una INTERVENCIÓ per exposar la
proposta.

Seguidament l’alcalde dona la paraula al Sr. López i a la Sra. Llorens que fan les seves
respectives INTERVENCIONS en relació amb aquesta proposta.

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb  25 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez, (PSC-CP):
Sres./Srs.  Martín,  Martínez,  Marcos,  Fort,  Agudo  i  Bonillo,  (CUP):  Sres.  Llorens,
Fernàndez,  Pàmies  i  (regidor  no adscrit):  Sr.  Meléndez)  i  2  abstencions:  (CS):  Sra.
García i Sr. López.

SERVEIS D'HISENDA I DE SERVEIS GENERALS 

L’alcalde informa que els punts 6 i 7 de l’ordre del dia es tractaran conjuntament a
petició de la Sra. Caballero.

L’alcalde dona la paraula a la Sra. Caballero que fa una INTERVENCIÓ per exposar-los i
seguidament ES PRODUEIX DEBAT.

6.  Intervenció.  Donar compte  de la liquidació del  pressupost de l’exercici
2022 de l’Ajuntament de Reus i els seus Organismes Autònoms.

"La Comissió Informativa de Serveis d’Hisenda i de Serveis Generals, en sessió tinguda
el dia 20 de març de 2023 proposa donar compte al Ple de la liquidació del pressupost
de l’exercici 2022, de l’Ajuntament de Reus i els seus Organismes Autònoms, aprovada
mitjançant Decret de la Regidora delegada d’Hisenda de data 10 de març de 2023,
d’acord amb la següent transcripció:

“D'acord amb l'article 191 i següents del RDL 2/2004 de 5 de març pel que s’aprova el
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals i amb els articles 89 i següents
del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril i amb l’informe previ i preceptiu de l’Interventor
general,  als  efectes  d’aprovar  la  liquidació  del  pressupost  de  l’exercici  2022  de
l’Ajuntament i dels seus organismes autònoms.
 
Vist  que de conformitat amb els articles 191.3r i  192.2n del  RDL 2/2004, correspon
l'aprovació de la liquidació del pressupost, tant de l'Ajuntament com dels Organismes
Autònoms al President de l'Entitat Local, i vist el decret la delegació de competències
feta per l’Alcaldia, HE RESOLT:

PRIMER: 
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A) APROVAR la liquidació del pressupost de l'Ajuntament de Reus de l'exercici 2022, en la
forma que ha estat redactada, el resum de la qual és el següent:

Resultat Pressupostari Ajuntament
Drets reconeguts nets per operacions corrents 123.986.536,43
Altres drets per operacions no financeres 1.183.538,14
a) Total drets per operacions no financeres 125.170.074,57
Obligacions reconegudes netes per operacions corrents 110.079.363,09
Altres Obligacions per operacions no financeres 12.669.160,66
b) Total obligacions per operacions no financeres 122.748.523,75
1. Total operacions no financeres (a-b) 2.421.550,82
Drets per actius financers 1.057.040,54
Obligacions per actius financers 0,00
Drets per passius financers 13.966.194,81
Obligacions per passius financers 16.596.954,66
2. Total operacions financeres (Drets -obligacions) -1.573.719,31
3. Resultat Pressupostari de l'exercici (1+2) 847.831,51
Ajustaments  
4. Crèdits gastats finançats amb romanent de tresoreria 
per a despeses generals 4.281.188,31
5. Desviacions de finançament negatives de l'exercici 9.515.735,95
6. Desviacions de finançament positives de l'exercici 9.631.487,53
Resultat Pressupostari ajustat (3+4+5-6) 5.013.268,24

Amb caràcter previ  a  la quantificació del  romanent de tresoreria,  s’ha calculat  els
saldos de dubtós cobraments, segons els criteris fixats a l’art. 103 RD 500/1990, en
atenció a l’antiguitat i la naturalesa del dèbit, tot seguint estrictament els mateixos
criteris recomanats per la Sindicatura de Comptes de Catalunya:

Exercici Pendent 31-12-2022
Provisió per insolvències

2017 i anteriors 6.910.232,85 6.910.232,85
2018 1.576.852,03 1.576.852,03
2019 2.453.728,77 2.208.355,89
2020 2.745.634,22 1.647.380,53

2020 (multes) 639.215,22 383.529,13
2021 5.118.514,52 1.535.554,36

2021 (multes) 896.606,62 448.303,31
Subtotal tancats 20.340.784,23 14.710.208,10

2022 8.021.273,92 802.127,39
2022 (multes) 1.176.345,93 588.172,97

Subtotal corrent 9.197.619,85 1.390.300,36
Totals 29.538.404,08 16.100.508,46

No obstant, atès que la Intervención General de la Administración del Estado, a petició
d’Eurostat, i mitjançant el Ministeri d’Hisenda i Funció pública, ha sol·licitat informació
detallada dels saldos pendents de cobrament, així com de les devolucions previstes en
concepte  de  devolucions  de  l’Impost  sobre  l’increment  de  valor  de  terrenys  de
naturalesa urbana, donat l’impacte que sobre els comptes públics del subsector local,
presentarà la STC de 26/10/2021 relativa a aquest impost. 
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La comunicació que ha de fer l’Ajuntament de Reus sobre la liquidació del pressupost
de  l’exercici  2022,  mitjançant  l’Oficina  Virtual  de  Coordinació  Financera  amb  les
Entitats Locals,  incorpora un annex específic amb la obligació d’informar per cada
Ajuntament de l’impacte sobre els comptes públics que representa aquestes eventuals
devolucions d’ingressos originades per la citada STC.

El criteri d’Eurostat és que l’impacte sobre els comptes públics sigui aplicat l’exercici
de la seva valoració (2021), amb independència que l’efectiva devolució de l’impost
sigui practicada durant 2022 o exercicis posteriors.

A  més,  la  nota  informativa  sobre el  règim de tutela  financera  dels  ens  locals  del
Departament d’Economia i Hisenda de 24 de gener de 2022, en l’apartat relatiu al
càlcul de l’indicador sobre el romanent de tresoreria, indica que aquest serà objecte
d’ajust negatiu per les devolucions d’ingressos pendents d’aplicar al pressupost.

D’aquesta  manera,  es  dota  una  provisió  addicional  de  1.674.177,57  €  (per
1.962.671,26 € l’exercici 2021) en concepte de baixes i devolucions d’ingressos de
l’Impost sobre l’increment de valor de terrenys de naturalesa urbana, que afegida a la
calculada  de  forma  ordinària,  suposa  aplicar  una  provisió  per  insolvències  de
17.774.686,03 €.

El romanent de tresoreria presenta les següents magnituds:

Romanent de Tresoreria Ajuntament
1. (+) Fons líquids 22.304.587,41
2. (+) Drets pendents de cobrament 39.721.111,87
De pressupost d'ingressos pressupost corrent 17.278.455,79
De pressupost d'ingressos pressupost tancats 24.190.887,66
D'altres operacions no pressupostàries              410.265,32
Cobraments realitzats pendents d'aplicació -2.158.496,90
3. (-) Obligacions pendents de pagament 25.128.378,74
Del pressupost corrent 19.066.115,35
De Pressupostos tancats 20.637,11
Operacions no pressupostàries 6.208.638,05
Pagaments pendents d'aplicació -167.011,77
I. Romanent de tresoreria total (1+2+3) 36.897.320,54
II. Saldos de dubtós cobrament 17.774.686,03
III Excés de finançament afectat 15.174.877,05
IV Romanent de tresoreria per a despeses generals ( I -II - 
III ) 3.947.757,46

B) APROVAR les incorporacions de romanents de crèdits a l'exercici 2023 per un import
global  de  30.085.929,61 € amb llur  finançament segons consta a l'expedient,  que
contempla  la  incorporació  de  romanents,  així  com  el  finançament  afectat  definitiu
d’acord amb els projectes de despesa que consten a l’expedient, aquesta incorporació
engloba les parcials fetes amb anterioritat a la liquidació del pressupost, d’acord amb el
següent resum:

Romanents d’incorporació obligatòria
28.800.312,3

6

Afectat, art. 182.1.b)
26.934.672,3

7
Operacions de capital, art. 182.1.c) 1.865.639,99
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Art. 182 a) i d) 0,00
Romanents compromesos d’incorporació 
voluntària 1.285.617,25
No afectat art. 182.1.c) 1.285.617,25

Total romanents incorporats
30.085.929,6

1
Resta romanents de crèdit no incorporats 1.843.124,44

El finançament dels romanents a incorporar, d’acord a quan disposa l’art. 48 del RD
500/1990 és:

Finançats amb excés de finançament afectat (art. 48.3 a) RD 
500/1990)

15.048.570,30 

Finançat amb compromisos ferm d’aportació i nous ingressos 
(art. 48.3.a i 48.2.b) RD 500/1990)

11.886.102,07

Finançats amb Romanent de tresoreria per a despeses generals 
(art.48.2.a) RD 500/1990)

3.151.257,24

Total finançament 30.085.929,61
SEGON:

A) APROVAR la liquidació del pressupost de l'Institut Municipal Reus Cultura corresponent
a l'exercici  2022,  en la  forma que ha quedat  redactada,  el  resum de la qual  és  el
següent:

Resultat Pressupostari IMRC
Drets reconeguts nets per operacions corrents 3.684.623,05
Altres drets per operacions no financeres 102.987,96
a) Total drets per operacions no financeres 3.787.611,01
Obligacions reconegudes netes per operacions corrents 3.701.163,08
Altres Obligacions per operacions no financeres 38.884,24
b) Total obligacions per operacions no financeres 3.740.047,32
1. Total 0peracions no financeres (a-b) 47.563,69
Drets per actius financers 0,00
Obligacions per actius financers 0,00
Drets per passius financers 0,00
Obligacions per passius financers 0,00
2. Total operacions financeres (Drets -obligacions) 0,00
3. Resultat Pressupostari de l'exercici (1+2) 47.563,69
Ajustaments
4.1 Crèdits gastats finançats amb RTDG corrents (+) 59.441,67
4.2 Crèdits gastats finançats amb RTDG capital (+)
5. Desviacions de finançament negatives de l'exercici (+) 269.817,05
6. Desviacions de finançament positives de l'exercici (-) 114.987,96
Resultat Pressupostari ajustat (3+4+5-6) 261.834,45
 
Romanent de Tresoreria IMRC

1. (+) Fons líquids 11.705,57

2. (+) Drets pendents de cobrament 597.058,55
De pressupost d'ingressos pressupost corrent 291.288,06
De pressupost d'ingressos pressupost tancats 300.220,13
D'altres operacions no pressupostàries              10.040,11
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(-) Cobraments realitzats pendents d'aplicació 4.489,75

3. (-) Obligacions pendents de pagament 485.929,67
Del pressupost corrent 384.513,42
De Pressupostos tancats 0,00
Operacions no pressupostàries 103.241,21
(+) Pagaments pendents d'aplicació 1.824,96

I. Romanent de tresoreria total (1+2+3) 122.834,45

II. Saldos de dubtós cobrament 23.752,40

III Excés de finançament afectat 0,00
IV Romanent de tresoreria per a despeses generals ( I -II 
- III ) 99.082,05

B) APROVAR la Incorporació de romanents de crèdits a l’exercici 2023 per un import
global de 398.988,15 € amb llur finançament segons consta a l'expedient, d’acord amb
el següent resum:

Romanents d’incorporació obligatòria 231.116,29
Afectat, art. 182.1.b) 75.759,29
Operacions de capital, art. 182.1.c) 57.357,00
Art. 182 a) i d) 98.000,00
Romanents compromesos d’incorporació 
voluntària 167.871,86
No Afectat, art. 182.1.b) 167.871,86
Total romanents incorporats 398.988,15

El finançament dels romanents a incorporar, d’acord a quan disposa l’art. 48 del RD
500/1990 és:

Finançats amb excés de finançament afectat (art. 48.3 a) 0,00
Finançat amb compromisos ferm d’aportació (art. 48.3.a) 299.906,10
Finançat amb nous ingressos (art. 48.2.b) 0,00
Finançats amb Romanent de tresor. per a despeses generals 
(art.48.2.a)

99.082,05

Total finançament 398.988,15

TERCER: 

A)  APROVAR  la  liquidació  del  Pressupost  de  l’Agència  de  Promoció  de  Ciutat,
corresponent a l'exercici 2022, en la forma que ha estat redactada, el resum de la qual
és el següent:

Resultat Pressupostari Agència PC
Drets reconeguts nets per operacions corrents 2.692.813,78
Altres drets per operacions no financeres 99.809,21
a) Total drets per operacions no financeres 2.792.622,99
Obligacions reconegudes netes per operacions corrents 2.200.116,76
Altres Obligacions per operacions no financeres 99.809,21
b) Total obligacions per operacions no financeres 2.299.925,97
1. Total 0peracions no financeres (a-b) 492.697,02
Drets per actius financers 0,00
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Obligacions per actius financers 0,00
Drets per passius financers 0,00
Obligacions per passius financers 0,00
2. Total operacions financeres (Drets -obligacions) 0,00
3. Resultat Pressupostari de l'exercici (1+2) 492.697,02
Ajustaments
4.1 Crèdits gastats finançats amb RTDG corrents (+) 153.734,07
4.2 Crèdits gastats finançats amb RTDG capital (+)
5. Desviacions de finançament negatives de l'exercici (+) 83.888,20
6. Desviacions de finançament positives de l'exercici (-) 29.847,96
Resultat Pressupostari ajustat (3+4+5-6) 700.471,33
 
Romanent de Tresoreria Agència PC

1. (+) Fons líquids 243.231,16

2. (+) Drets pendents de cobrament 1.158.257,26
De pressupost d'ingressos pressupost corrent 1.118.017,05
De pressupost d'ingressos pressupost tancats 35.605,04
D'altres operacions no pressupostàries              19.385,83
(-) Cobraments realitzats pendents d'aplicació 14.750,66

3. (-) Obligacions pendents de pagament 724.004,50
Del pressupost corrent 683.461,51
De Pressupostos tancats 0,00
Operacions no pressupostàries 40.542,99
(+) Pagaments pendents d'aplicació 0,00

I. Romanent de tresoreria total (1+2+3) 677.483,92

II. Saldos de dubtós cobrament 35.270,10

III Excés de finançament afectat 0,00
IV Romanent de tresoreria per a despeses generals ( I 
-II - III ) 642.213,82

B) Les incorporacions de romanents de crèdits a l'exercici 2023 per un import global de
788.231,56  €  amb  llur  finançament  segons  consta  a  l'expedient,  que  incorpora  la
incorporació de romanents, així  com el finançament afectat definitiu d’acord amb el
següent resum:

Romanents d’incorporació obligatòria 508.788,38
Afectat, art. 182.1.b) 450.392,43
Operacions de capital, art. 182.1.c) 58.395,95
Art. 182 a) i d) 0,00
Romanents compromesos d’incorporació 
voluntària
No afectat art. 182.1 b)

         273.880
,05 279.443,18

No afectat art. 182.1.c) 0,00
Total romanents incorporats 788.231,56

El finançament dels romanents a incorporar, d’acord a quan disposa l’art. 48 del RD
500/1990 és:

Finançats amb excés de finançament afectat (art. 48.3 a) RD 0,00
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500/1990)
Finançat amb compromisos ferm d’aportació i nous ingressos (art. 
48.3.a i 48.2.b) RD 500/1990)

146.017,74

Finançats amb Romanent de tresoreria per a despeses generals 
(art.48.2.a) RD 500/1990)

642.213,82

Total finançament 788.231,56
QUART: 

A) APROVAR la liquidació del Pressupost de l'Institut Municipal de Formació i Empresa,
corresponent a l'exercici 2022, en la forma que ha estat redactada, el resum del qual
és el següent:

Resultat Pressupostari IMFE
Drets reconeguts nets per operacions corrents 2.356.559,95
Altres drets per operacions no financeres 106.717,00
a) Total drets per operacions no financeres 2.463.276,95
Obligacions reconegudes netes per operacions corrents 3.002.550,33
Altres Obligacions per operacions no financeres 113.290,75
b) Total obligacions per operacions no financeres 3.115.841,08
1. Total 0peracions no financeres (a-b) -652.564,13
Drets per actius financers 0,00
Obligacions per actius financers 0,00
Drets per passius financers 0,00
Obligacions per passius financers 0,00
2. Total operacions financeres (Drets -obligacions) 0,00
3. Resultat Pressupostari de l'exercici (1+2) -652.564,13
Ajustaments  
4.1 Crèdits gastats finançats amb RTDG corrents (+) 301.088,15
5. Desviacions de finançament negatives de l'exercici (+) 0,00
6. Desviacions de finançament positives de l'exercici (-) 0,00
Resultat Pressupostari ajustat (3+4+5-6) -351.475,98
 
Romanent de Tresoreria IMFE

1. (+) Fons líquids 394.939,64

2. (+) Drets pendents de cobrament 183.614,89
De pressupost d'ingressos pressupost corrent 1.099.989,67
De pressupost d'ingressos pressupost tancats 617.106,52
D'altres operacions no pressupostàries              1.840,94
(-) Cobraments realitzats pendents d'aplicació 1.535.322,24

3. (-) Obligacions pendents de pagament 324.435,30
Del pressupost corrent 190.369,77
De Pressupostos tancats 46.797,61
Operacions no pressupostàries 89.681,23
(+) Pagaments pendents d'aplicació 2.413,31

I. Romanent de tresoreria total (1+2+3) 254.119,23

II. Saldos de dubtós cobrament 10.340,61

III Excés de finançament afectat 0,00
IV Romanent de tresoreria per a despeses generals ( I -II 243.778,62

S
ignat electrònicam

ent
Jaum

e R
enyer A

lim
bau

28/04/2023

Aquest document ha estat signat electrònicament amb data 28/4/2023
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjançant el CVE: 202392D61D44E24F9AB8FC9BF15BCEE9FE3EFC7D7C4B0428143722



- III )

B) Aprovar la incorporació de romanents de crèdits a l’exercici 2023 per un import global
de 337.734,51 € amb llur finançament segons consta a l'expedient, amb caràcter previ
s’ha  fet  la  incorporació  de romanents,  per  l’import  total,  mitjançant  resolució  de la
presidència de l’Institut,  d’acord amb el següent resum:

Romanents d’incorporació obligatòria 197.332,04
Afectat, art. 182.1.b) 102.546,70
Operacions de capital, art. 182.1.c) 94.785,34
Art. 182 a) i d) 0,00
Romanents compromesos d’incorporació 
voluntària 140.402,47
No afectat art. 182.1.b) 140.402,47
Total romanents incorporats 337.734,51

El finançament dels romanents a incorporar, d’acord a quan disposa l’art. 48 del RD
500/1990 és:

Finançats amb excés de finançament afectat (art. 48.3 a) 0,00
Finançat amb compromisos ferm d’aportació (art. 48.3.a) 94.785,34
Finançat amb nous ingressos (art. 48.2.b) 0,00
Finançats amb Romanent de tresor. per a despeses generals 
(art.48.2.a)

242.949,17

Total finançament 337.734,51

CINQUÈ:  Donar compte del present Decret al Ple de l'Ajuntament, en la primera sessió
que es celebri, de conformitat amb allò establert a l'article 193.4t del RDL 2/2004 de 5
de març pel que s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisendes Locals.

SISÈ: Comunicar al Ministeri d’Hisenda i Administracions territorials i al Departament
d’economia i  finances de la generalitat de Catalunya l’expedient de la liquidació del
pressupost, de conformitat amb allò establert a l'article 193.5 del RDL 2/2004 de 5 de
març pel que s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisendes Locals.”

Els membres del Ple es donen per assabentats.

7. Gestió Econòmica i Pressupostària. Aprovació de la modificació de crèdits
del pressupost de 2023 de l'Ajuntament de Reus.

"De conformitat amb les necessitats econòmiques de la corporació es proposa al Ple
de l’Ajuntament l’aprovació de l’expedient de modificació de crèdits, previ informe de
la Intervenció de Fons i dictamen corresponent de la Comissió Informativa de Serveis
d’Hisenda  i  de  Serveis  Generals,  essent  el  detall  de  les  partides  a  modificar  del
pressupost de l’exercici, el que s’assenyala a continuació :

I. APLICACIO RTDG-2022 AJUNTAMENT DE REUS
ALTA DE DESPESA

Orgànic
Program

a Econòmic Descripció Import 
31425 33410 410 Cultura-IMRC- Transferència a OOAA 59.000,00

21307 43200 410
Agència promoció de Ciutat - Transferència
a OOAA 50.000,00

S
ignat electrònicam

ent
Jaum

e R
enyer A

lim
bau

28/04/2023

Aquest document ha estat signat electrònicament amb data 28/4/2023
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjançant el CVE: 202392D61D44E24F9AB8FC9BF15BCEE9FE3EFC7D7C4B0428143722



21110 011 310 Hisenda-Deute Públic-Interessos 200.000,00

21109 24110 131
RRHH- Programa foment ocupació SOC-
Personal laboral 378.100,23

21220 34101 489
Esports - Foment de l'esport-A famílies i 
entitats sense lucre 17.000,00

30422 23104 489
Benestar-Subvencions a entitats-A famílies
i entitats s.lucre 5.000,00

30919 32000 489 Educació- PG-A entitats i famílies 5.000,00

31036 92410 489
Relacions Cíviques-Suport projectes-A fam 
i entitats.s.l 3.000,00

20539 43301 22699
Empresa i Ocupació-Promoció activ-
Despeses diverses 7.000,00

10101 92000 489
Alcaldia-PG - A famílies i entitats sense 
lucre 72.400,00

Total alta despesa 796.500,23

Alta ingressos

Orgànic
Program

a Econòmic Descripció Import 

92000 87000
Romanent de Tresoreria per a despeses 
generals 796.500,23

Total altes ingressos 796.500,23

II.ALTRES MODIFICACIONS DE CRÈDIT AJUNTAMENT DE REUS

ALTA DE DESPESA

Orgànic
Program

a Econòmic Descripció Import 
30919 32300 22100 Educació-Escoles-Subministrament elèctric 45.000,00
31037 92400 22100 Participació- PG-Subministrament elèctric 13.000,00

40634 16500 22100
Via pública-Enllumenat públic-Subministre 
elèctric 88.000,00

20711 49100 623 STIT-PG-Maquinaria, instal.lacions i eines 919,38

20711 49112 22200
STIT-Telecomunicacions-Comunicacions 
telefòniques 5.808,00

20711 49120 22799
STIT-Aplic.inform.i Adm.electrònica-Treballs
i serveis d'emp. 7.600,00

20711 49100 22701 STIT-PG-Seguretat i certificats digitals 893,03

40634 93316 212
Via pública-Edificis municipals-
Rep.mant.edificis 7.800,00

Total alta despesa 169.020,41

BAIXA DE DESPESA

Orgànic
Program

a Econòmic Descripció Import 

21108 92040 22100
Serveis Grals.-Edificis-Subministrament 
elèctric 123.000,00

30919 32300 22799
Educació-Escoles-Treballs realitzats per 
altres emp. 919,38
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31029 33110 489
Joventut-Reussona-A famílies i institucions 
sense lucre 726,00

30422 23107 22799
Benestar-Pobresa energètica-Treballs 
real.a.emp. 12.682,00

30824 32801 467
Política Lingüística-Aportacio CNL-A 
Consorcis 31.693,03

Total baixa despesa 169.020,41

ALTA DE DESPESA

Orgànic
Program

a Econòmic Descripció Import 

21220 34000 789
Esports-PG-A famílies i institucions sense 
lucre 50.000,00

31426 33210 629 Biblioteques-PG-Altres inversions 25.000,00

20933 15211 789
Habitatge-Borsa Habitatge-A fam i inst s 
anim lucre 205.000,00

40832 15200 632 Urbanisme-Habitatge-Inv reposició edificis 50.000,00

20933 15200 622
Habitatge-Habitatge-Edificis i alt 
construccions 75.000,00

40335 45400 619
Medi Ambient-Camins-Inversió reposició 
infrastructura 50.000,00

Total alta despesa 455.000,00

BAIXA DE DESPESA

Orgànic
Program

a Econòmic Descripció Import 

40634 15323 619
Via Pública-Pavimentació vies públique-
Inversió reposició infrastruc. 50.000,00

40832 93312 63200 Edificis municipals-Inversió reposició 25.000,00

20539 43301 629
Empresa i Ocupació-Promoció activ emp-
Alt inversions 330.000,00

40634 15323 61900
Via Pública-Pavimentació vies públique-
Inversió reposició infras. 50.000,00

Total baixa despesa 455.000,00
"
Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 15 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats i (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez), 3 vots en
contra: (CUP): Sres. Llorens, Fernàndez, Pàmies i  9 abstencions:  ((PSC-CP): Sres./Srs.
Martín, Martínez, Marcos, Fort, Agudo  Bonillo, (CS): Sra. García,  Sr. López i (regidor no
adscrit): Sr. Meléndez)

L’alcalde informa que els punts 8 i 10 es tractaran conjuntament a petició del Sr. Rubio
encara que es votaran de forma separada.

Seguidament l’alcalde dona la paraula a la Sra.  Sra. García, al Sr. Fernández i al Sr.
Rubio que fan les seves respectives INTERVENCIONS en relació amb aquesta proposta.

8. Recursos Humans. Aprovació de la modificació de l'Annex 2 Acord de les
condicions de treball de la Guàrdia Urbana del Conveni col·lectiu i Pacte de
Condicions de treball del personal empleat de l’Ajuntament de Reus.

"Atès que per Acord plenari en sessió duta a terme el dia 21 d’octubre de 2022 es va
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aprovar el nou Conveni Col·lectiu i Pacte de Condicions de treball del personal empleat
de l’Ajuntament de Reus.

El nou conveni i pacte de condicions  se li adjunten 7 Annexos que formen part del
mateix,  considerant-se  que  tots  els  documents  constitueixen  un  tot  orgànic  i
indivisible que s’ha de considerar global i conjuntament.

Vist el Preacord signat entre l’Ajuntament de Reus i els representants dels treballadors
relatiu entre altres al règim de la jornada i dedicació de la Guàrdia Urbana, de data 13
de febrer de 2023  el qual va  ser sotmès a la mesa general de negociació del passat
dia 24 de febrer de 2023 resultat aprovat per unanimitat.

Atès que s’ha de modificar l’article 2 de l’Annex 2 Acord de les condicions de treball de
la Guàrdia Urbana del Conveni col·lectiu i Pacte de condicions de treball del personal
empleat de l’Ajuntament de Reus, relatiu al règim de jornada i dedicació de la Guàrdia
Urbana.

Vist l’informe d’Intervenció Municipal i la Secretaria General de l’Ajuntament de Reus .

Donat que el Ple de la Corporació és l’òrgan competent per a l’adopció dels acords
relatius a l’aprovació de la plantilla de personal i de la relació de llocs de treball, de
conformitat amb el que estableix l’art. 22.2 apartat i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de bases de règim local i l’art. 52.2 lletra j) del Decret Legislatiu 2/2003, de
28 d’abril,  pel  qual  s’aprova el  Text refós de la Llei  municipal  i  de règim local  de
Catalunya.

Per tot l’exposat, es proposa al Ple de la Corporació, previ Dictamen de la Comissió
Informativa de Serveis d’Hisenda i de Serveis Generals, l’adopció del següent Acord:

APROVAR la modificació de l’Annex 2 Acord de les condicions de treball de la Guàrdia
Urbana del Conveni col·lectiu i Pacte de condicions de treball del personal empleat de
l’Ajuntament de Reus."

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 24 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez, (PSC-CP):
Sres./Srs. Martín, Martínez, Marcos, Fort, Agudo,  Bonillo, (CS): Sra. García,  Sr. López i
(regidor no adscrit):  Sr.  Meléndez) i  3 abstencions: (CUP): Sres. Llorens, Fernàndez,
Pàmies. 

10. Recursos Humans. Aprovació de la modificació de la plantilla de personal
funcionari de l'Ajuntament de Reus.

"Vist  el  Preacord  signat  entre  l’Ajuntament  de  Reus  i  els  representants  dels
treballadors relatiu al règim de la jornada i dedicació de la Guàrdia Urbana i del seu
nou reglament de la segona activitat , de data 13 de febrer de 2023.

Vista a la proposta del departament de Recursos Humans en relació a la modificació
de  la  plantilla  de  personal  funcionaride  l’Ajuntament  de  Reus,  havent-se  portat  a
terme la preceptiva negociació i havent arribat a un Acord amb la Junta de personal i
Comitè d’empresa d’aquest Ajuntament, en data 24 de febrer de 2023.

Atès  que  l’art.  27.1  del  decret  214/1990,  de  30  de  juliol,  pel  qual  s’aprova  el
Reglament del personal al servei de les Entitats Locals, determina que “...la plantilla
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es pot modificar amb posterioritat a l’aprovació del pressupost durant l’any de la seva
vigència, per respondre a l’establiment de nous serveis, per a l’ampliació, supressió i
millora dels existents que no admetin demora per al’exercici següent, com també si
respon a criteris d’organització administrativa interna...”.

Vist l’informe tècnic emès per l’Adjunta de Recursos Humans i el Gerent d’Organització
i Serveis Interns , i l’informe de la Intervenció de Fons Municipal i la Secretaria, en els
quals  s’informa  favorablement  sobre  la  modificació  de  la  plantilla  de  personal
funcionari de l’Ajuntament de Reus.

Donat que el Ple de la Corporació és l’òrgan competent per a l’adopció dels acords
relatius a l’aprovació de la plantilla de personal i de la relació de llocs de treball, de
conformitat amb el que estableix l’art. 22.2 apartat i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de bases de règim local i l’art. 52.2 lletra j) del Decret Legislatiu 2/2003, de
28 d’abril,  pel  qual  s’aprova el  Text refós de la Llei  municipal  i  de règim local  de
Catalunya.

Per tot l’exposat, es proposa al Ple de la Corporació, previ dictamen de la Comissió 
Informativa de Serveis d’Hisenda i de Serveis Generals, l’adopció del següent Acord:

Crear les places que es detallen  a la plantilla de personal funcionari :

3 places de Guàrdia de la Guàrdia Urbana."

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 24 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez, (PSC-CP):
Sres./Srs. Martín, Martínez, Marcos, Fort, Agudo,  Bonillo, (CS): Sra. García,  Sr. López i
(regidor no adscrit): Sr. Meléndez) i 3 vots en contra: (CUP): Sres. Llorens, Fernàndez,
Pàmies. 

9. Recursos Humans. Aprovació inicial del Reglament de la segona activitat
de la Policia Local de Reus.

"Atès  que  l’Ajuntament  de  Reus  en  el  mar  de  la  negociació  col·lectiva,   ha  estat
treballant  en  el  desenvolupament  d’un Reglament  de la  Segona Activitat  per  a  la
Policia de Reus, després que el darrer aprovat el 15 de desembre de 1993, Reglament
de la Policia Local de Reus, incorporés el Capítol VI, el qual parlava sobre la  Segona
Activitat, sent necessària l'adequació als nous temps.

Atès  que  aquest  reglament  possibilita  que  els  components  de  la  Guàrdia  Urbana
puguin passar a la situació administrativa de segona activitat a petició pròpia o d’ofici,
millorant  les  seves  condicions  de  treball,  de  vida  i  de  salut,  sense  la  necessitat
d’abandonar  la  seva  vida  laboral,  però  adaptant-la  a  tasques  burocràtiques  o
d’escassa activitat física, incrementant l’eficàcia dels serveis municipals i  garantint
una resposta a les creixents demandes de la ciutadania.

La  Llei  16/1991,  de 10 de juliol,  de les  policies  locals  de Catalunya va regular  la
segona activitat per a la Policia Local, com una nova situació professional a la qual
poden passar els membres de les policies locals quan es donen determinats supòsits,
a fi i efecte de garantir la seva plena aptitud psicofísica així com l’eficiència del servei.
 
La  pròpia  norma  legislativa  vincula  l'aplicació  de  la  segona  activitat  al
desenvolupament reglamentari que efectuí cada corporació local. El motiu, doncs, del
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present reglament és el desenvolupament previst a la legislació vigent, per tal que la
segona activitat es pugui aplicar a la  Policia Local de l'Ajuntament de Reus, d'acord
amb les seves condicions específiques.

Atès que la normativa de règim local, dona la potestat a les administracions locals a
poder procedimentar mitjançant els seus propis reglaments tot allò en el que sigui del
seu  àmbit  competencial.  I  en  aquest  cas  i  vist  el  desenvolupament  de  la  pròpia
normativa es procedeix a desenvolupar la segona activitat de la Policia Local de Reus
dins de les seves competències de gestió.

Vist el Preacord signat entre l’Ajuntament de Reus i els representants dels treballadors
relatiu al règim de la jornada i dedicació de la Guàrdia Urbana i del seu nou reglament
de la segona activitat , de data 13 de febrer de 2023.

Vist que aquest Reglament de la segona activitat de la Policia Local de Reus, va ser
sotmès a la mesa general de negociació del passat dia 24 de febrer de 2023 resultat
aprovat per unanimitat.

Vist  l’informe tècnic  emès pel  departament de Recursos Humans i  l’informe de la
Intervenció de Fons Municipal i la Secretaria General.

Donat que el Ple de la Corporació és l’òrgan competent per a l’adopció dels acords
relatius a l’aprovació de la plantilla de personal i de la relació de llocs de treball, de
conformitat amb el que estableix l’art. 22.2 apartat i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de bases de règim local i l’art. 52.2 lletra j) del Decret Legislatiu 2/2003, de
28 d’abril,  pel  qual  s’aprova el  Text refós de la Llei  municipal  i  de règim local  de
Catalunya.

Vist que l’article 178 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, estableix el procediment
d’aprovació d’ordenances i reglaments locals i que per aquest s’exigeix que es sotmeti
a  informació  pública  per  un  termini  mínim  de  trenta  dies  per  poder  presentar
reclamacions o suggerències.

Per tot l’exposat, es proposa al Ple de la Corporació, previ dictamen de la Comissió
Informativa de Serveis d’Hisenda i de Serveis Generals, l’adopció del següent Acord:

Primer .-APROVACIO INICIAL del Reglament de Segona Activitat per a la Policia Local
de Reus .

Segon.-  SOTMETRE  l'esmentat  reglament  a  informació  pública  per  un  termini  de
trenta dies hàbils mitjançant la publicació del corresponent anunci al Butlletí Oficial de
la Província,  al  DOGC i  al  tauler d'edictes municipal.  En el  cas de no presentar-se
reclamacions,   el  Reglament  de  segona  activitat  per  a  la  policia  Local  de  Reus
s’entendrà definitivament aprovat sense necessitat d’adoptar-se un nou acord."

L’alcalde  dona  la  paraula  al  Sr.  Rubio  que  fa  una  INTERVENCIÓ  per  exposar  la
proposta. L’alcalde dona la paraula a la Sra. García que fa una INTERVENCIÓ en relació
amb aquesta proposta.

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 24 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez, (PSC-CP):
Sres./Srs. Martín, Martínez, Marcos, Fort, Agudo,  Bonillo, (CS): Sra. García,  Sr. López i
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(regidor no adscrit):  Sr.  Meléndez) i  3 abstencions: (CUP): Sres. Llorens, Fernàndez,
Pàmies. 

11. Recursos Humans. Aprovació de la modificació de la plantilla del personal
funcionari i de la relació de llocs de treball i catàleg del personal funcionari
de l’Ajuntament de Reus.

"Vista  a  la  proposta  del  departament  de  Recursos  Humans  en  relació  a  la
modificació de la plantilla del personal funcionari i de la relació de llocs de treball i
catàleg del personal funcionari de lAjuntament de Reus, havent-se portat a terme
la preceptiva negociació ambel vot desfavorable de la Junta de personal i Comitè
d’empresa en data 17 de març de 2023, 

Vista la proposta emesa per part de la Secretaria General en quan a la modificació
de la plantilla del personal funcionari de l’Ajuntament de Reus i el catàleg i RLT del
personal de l’Ajuntament de Reus.

Atès que en la sessió plenària de 21 d’octubre es van aprovar una modificació de
la plantilla de persona amb habilitació com el catàleg en la manera de provisió
dels llocs de treball del personal funcionari amb habilitació nacional.

Atès que s’ha repensat el model organització de la Secretària General, fet que ha
provocat aquest canvi en la plantilla i catàleg de llocs de treball.

Atès que s’adjunta l’informe emes tot i que dona trasllat de la seva justificació:

«Antecedents:

El Ple de l’Ajuntament en sessió de data 22 d’octubre de 2021,   va aprovar la
plantilla de personal amb el catàleg de llocs de treball per l’exercici 2022.

En data 21 d’octubre de 2022 el mateix òrgan acorda modificar la referida
plantilla creant una  plaça d’Adjunt a Secretaria d’habilitat nacional i modificar,
també, la relació de llocs de treball pel que fa als habilitats nacionals, amb el
contingut següent:

«Primer.-Creació d’una plaça d’Adjunt/a a la Secretaria General, pertanyent a
l’escala de personal  funcionari   d’administració   local   amb   habilitació   de
caràcter  nacional,  subescala  secretaria, categoria superior.
Segon.- Demanar a la Generalitat de Catalunya a la classificació del lloc de
treball d’Adjunt/a a la Secretaria General, de categoria superior.
Tercer.- Modificar els llocs de treball del personal funcionari d’habilitació
Nacional, en el sentit que els llocs de treball de Secretari/a, d’Interventor/a, de
Vicesecretari/a i de Viceinterventor/a, siguin  coberts pel sistema de lliure
designació.
Quart.-  Demanar  als  òrgans  competents  de  la  Generalitat  de  Catalunya  i  a
l’Administració  de l’Estat que la plaça i el lloc de treball de Vicesecretari/a sigui
classificat de categoria superior.»

És objecte d’aquest informe una nova modificació i esmena del contingut dels
acords adoptats pel  Ple Municipal de data 21 d’octubre de 2022 ( exp. RRHH
814/2022 OF), en allò relatiu al lloc i la  classificació del lloc d’Adjunt/a a
Secretaria i, també, en la forma de provisió dels llocs reservats a  habilitats
nacionals, es a dir Secretari/a, Vicesecretari/a, Interventor/a  i Viceinterventor/a a

S
ignat electrònicam

ent
Jaum

e R
enyer A

lim
bau

28/04/2023

Aquest document ha estat signat electrònicament amb data 28/4/2023
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjançant el CVE: 202392D61D44E24F9AB8FC9BF15BCEE9FE3EFC7D7C4B0428143722



l’empara del que permet l’article 27.1 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les Entitats Locals.

També s’incorpora al present acord la creació del lloc de Cap de Servei dels
Serveis administratius de Serveis territorials, pels motius que més endavant es
detallaran.

Fonamentació     de     les     modificacions     que     es     pretenen:

A)
• «Primer.-Creació d’una plaça d’Adjunt/a a la Secretaria General,
pertanyent a l’escala de personal funcionari d’administració local amb habilitació
de caràcter nacional, subescala secretaria, categoria superior.

De conformitat amb l’article 15 del Real Decret 128/2018, de 16 de març, pel que
es regula el règim jurídic dels funcionaris de l’Administració local amb habilitació
estatal,  poden tenir  aquest sistema  de provisió els llocs de treball que tinguin
atribuïdes les funcions reservades a habilitats estatals i de  col·laboració
immediata i  auxili  a  les  de Secretaria,  Intervenció  i  Tresoreria  en les  funcions
relacionades en els articles 3, 4, 5 i 6 del mateix text legal i aquestes funcions
impliquen, també, la substitució dels titulars en els casos de vacant,  absència,
malaltia  o  concurrència  de  causa d’abstenció o recusació o reglamentària
d’aquests, entre d’altres.

Dins l’organització de la Secretaria General de l’Ajuntament de Reus, les funcions
de col·laboració  immediata, auxili i substitució directa corresponen al
Vicesecretari/a de l’Ajuntament,   per la qual  cosa, la plaça creada per  acord
plenari de 21  d’octubre de 2022 d’Adjunt/a a la Secretaria General  hauria
d’esdevenir una plaça de funcionari d’administració local, Tècnic d’Administració
General subescala  tècnica  i  no  d’habilitat  nacional,  la  qual  cosa  requerirà,
això  sí,  de  la  corresponent previsió en la Relació de Llocs de Treball, de nivell
29, com un dels tres àmbits en els que s’estructura l’organització de Secretaria i
Vicesecretaria que són    el/la Cap d’assessoria Jurídica,  Coordinador/a
d’empreses municipals/defensa jurídica i la d’Adjunt/a a Secretaria, com a
màxim òrgan de coordinació dels serveis adjunts.

Com  ja  s’indicava  en  l’acord,  aquesta  plaça  -que  ja  havia  estat  creada  fa
anys   per   motius organitzatius interns de la Secretaria General i que no està
recollida a la plantilla més recent- té les funcions d’assistència jurídica als
òrgans de l’Ajuntament i als secretaris dels òrgans adscrits,  l’assistència al
Secretari/a i Vicesecretari/a pels temes que s’han de sotmetre a les comissions
i  òrgans de Govern, i, en general, la supervisió i control de la gestió jurídic-
administrativa i arxiu, entre d’altres. Però no són funcions públiques que el Real
Decret 128/2018 i l’article 33 del Decret  214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals  reservi a
funcionaris amb habilitació de caràcter nacional.

En conseqüència, procediria deixar sense efectes part del contingut de l’apartat
primer de l’acord del Ple de data 21 d’octubre de 2022, en el sentit que la plaça
d’Adjunt/a a Secretaria General està reservada a funcionaris de la Corporació - no
a habilitats nacionals-, la qual cosa es reflectirà en la plantilla com una nova plaça
de Tècnic/a d’Administració General.
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Aquest acord, també requereix la modificació de la Relació de Llocs de Treball
incorporant aquest lloc    en    l’estructura    organitzativa    de    la    Secretaria
amb    dependència    directa    del  Secretari/Vicesecretari, reservat a l’escala
tècnica d’Administració General i amb nivell 29.

B)

• Segon.- Demanar a la Generalitat de Catalunya a la classificació del lloc
de treball d’Adjunt/a a la Secretaria General, de categoria superior.

Com a  conseqüència de l’acord anterior, procedeix també deixar sense efectes
en tots els seus  extrems l’apartat segon de l’acord,   quan a la classificació
superior d’habilitat estatal.

C)

• «Tercer.- Modificar els llocs de treball del personal funcionari d’habilitació
Nacional, en el sentit  que  els  llocs  de  treball  de  Secretari/a,  d’Interventor/a,
de   Vicesecretari/a   i   de Viceinterventor/a, siguin coberts pel sistema de lliure
designació.»

En aquest punt de l’acord es tracta d’esmenar la manca d’acord previ de
classificació dels llocs com a personal directiu i, en conseqüència, descriure les
funcions excepcionals que justifiquen el per què els llocs d’habilitat nacional de
l’Ajuntament de Reus haurien de ser tots ells coberts pel sistema de provisió de
lliure designació, inclòs el de Tresorer/a, a l’empara de l’article 45 4 del Reial
Decret  128/2018, de 16 de març, pel que es regula el règim jurídic dels
funcionaris de l’Administració Local  amb  habilitació  de  caràcter  nacional  que
permet  aquest  sistema  de  provisió  quan  els  funcionaris d’habilitació estatal
realitzen funcions directives encomanades per òrgan competent i per damunt de
les assignades legalment.

També, en quan al sistema de provisió veure que l’article 92 bis 6, de la Llei
7/1985 de Bases de Règim Local, permet que la provisió dels llocs dels habilitats
estatals  sigui  possible  per  lliure designació  en  els  municipis  “  incluidos  en  el
ámbito subjetivo definido en los artículos 111 y 135 del texto refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por RDL 2/2004 de 5 de marzo” es a
dir, que tinguin una població superior als 75.000 habitants i una participació
especial en els ingressos de l’estat i, per tant aquesta disposició és aplicable al
personal de  l’Ajuntament de Reus abans esmentat.

Podríem, per analogia, fer esment a que l’article 130.1 de la mateixa Llei de Bases
de règim Local - aplicable a municipis de gran població- reconeix expressament
com a òrgans directius de la Corporació al Secretari/a i l’Interventor/a, -aplicable
també  al Vicesecretari/a i Viceinterventor/a. Si  bé és cert que la Tresoreria no
apareix com a personal directiu explícitament a l'art. 130 de la Llei bàsica, si que
admet que els directors generals de les respectives àrees puguin ser personal
directiu, i   en  el   cas  particular  de  la   Tresoreria,   no  tindria   sentit   que  el
titular  de  l’organisme  de  gestió tributària sigui personal directiu d’acord amb la
Llei, i si es presta el servei directament (com és el cas de Reus), el Tresorer no ho
sigui.
Vist que l’article 2.4 del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, pel que es regula
el règim jurídic dels  funcionaris de l’Administració Local amb habilitació de
caràcter nacional estableix que aquests funcionaris poden exercir altres funcions
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públiques directives que els hi siguin encomanades més enllà de les reservades
per la Llei, passem a detallar les funcions pròpies i aquelles encomanades i
excepcionals que justifiquen l’acord:

1.  -Fun  cio  n  s     de     L  l  oc     d  e     t  r  e  b  a  ll     d  ’  I      n  t  e  r  v  e      n  c  i  ó.
Le  s     a  tri  bu  ï      de  s     pe  r      l  ’  a  r  t  icle     4     de  l     RD     1  2  8  /  2  0  1  8:
El control intern de la gestió economicofinancera i pressupostària s'exercirà en els
termes establerts en la normativa que desenvolupa l'article 213 del text refós de
la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de març i comprendrà:

a) La funció interventora.

b) El  control  financer  en  les  modalitats  de  funció  de  control  permanent  i
l'auditoria pública, incloent-se en ambdues el control d'eficàcia referit en l'article
213 del text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de març.

L'exercici  del  control  financer  inclourà,  en  tot  cas,  les  actuacions  de  control
atribuïdes en l'ordenament jurídic a l'òrgan interventor, com ara:
1r El control de subvencions i ajudes públiques, d'acord amb el que s'estableix en
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.
2n  L'informe  dels  projectes  de  pressupostos  i  dels  expedients  de  modificació
d'aquests. 3r  L'emissió  d'informe  previ  a  la  concertació  o  modificació  de  les
operacions de crèdit. 4t L'emissió d'informe previ a l'aprovació de la liquidació del
Pressupost.
5è   L'emissió   d'informes,   dictàmens   i    propostes   que   en   matèria
economicofinancera    o  pressupostària li hagin estat sol·licitades per la
presidència, per un terç dels Regidors o Diputats o quan es tracti de matèries per
a les quals legalment s'exigeixi una majoria especial, així com el dictamen sobre
la procedència de la implantació de nous Serveis o la reforma dels existents a
l'efecte  de  l'avaluació  de  la  repercussió  economicofinancera  i  estabilitat
pressupostària de les respectives propostes.
6è  Emetre  els  informes  i  certificats  en  matèria  economicofinancera  i
pressupostària  i  la  seva remissió als òrgans que estableixi la seva normativa
específica.

2. La funció de comptabilitat comprèn:

a) Portar i desenvolupar la comptabilitat financera i la d'execució del pressupost
de l'Entitat Local d'acord amb les normes generals i les dictades pel Ple de la
Corporació.
b) Formar el Compte General de l'Entitat Local.
c) Formar, conforme a criteris usualment acceptats, els estats integrats i
consolidats dels comptes que determini el Ple de la Corporació.
d) Coordinar les funcions o activitats comptables de l'Entitat Local, emetent les
instruccions tècniques oportunes i inspeccionant la seva aplicació.
e) Organitzar un adequat sistema d'arxiu i conservació de tota la documentació i
informació comptable que permeti posar a la disposició dels òrgans de control els
justificants, documents, comptes o registres del sistema d'informació comptable
per ells sol·licitats en els terminis requerits.
f) Inspeccionar la comptabilitat dels organismes autònoms, de les societats
mercantils dependents de l'Entitat Local, així com de les seves entitats públiques
empresarials, d'acord amb els procediments que estableixi el Ple.
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g) Elaborar la informació a què es refereix l'article 207 del text refós de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5
de març i remetre-la al Ple de la Corporació, per conducte de la Presidència, en els
terminis i amb la periodicitat establerta.
h) Elaborar l'avanç de la  liquidació del  pressupost  corrent  que ha d'unir-se al
pressupost  de l'Entitat Local a què es refereix l'article 18.b) del Reial decret
500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del títol sisè de
la  Llei  39/1988,  de  28  de  desembre,  reguladora  de  les Hisendes Locals, en
matèria de pressupostos.

i) Determinar l'estructura de l'avanç de la liquidació del pressupost corrent a què
es refereix l'article 168 del text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals,
aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, de conformitat amb el
que s'estableixi pel Ple de l'Entitat Local.
j) La gestió del registre comptable de factures i el seu seguiment per a complir
els objectius de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials i  de la Llei
25/2013,  de 27  de  desembre,  d'impuls  de  la  factura electrònica i creació del
registre comptable de factures en el Sector Públic, emetent els informes que la
normativa exigeixi.

k) La remissió de la informació econòmic financera al Ministeri d'Hisenda i Funció
Pública, al Tribunal de Comptes i als òrgans de control extern així com a altres
organismes de conformitat amb el que es disposa en la normativa vigent.

Le  s     a  tri  bu  ï      de  s     pe  r     l’  A  j  un  t  am  e      n  t     de     R  e  us

a) La  coordinació  del  sistema  de  tresoreria  integrat  pels  ens  dependents  de
l'Ajuntament de Reus anomenat "cash pooling"

b) És el Responsable màxim del Servei de Gestió pressupostària

c) Realitza la planificació financera de l'entitat local

d) Té atribuïda la direcció superior dels serveis econòmics municipals, on
s'integren gestió econòmica i  pressupostària,  unitat  de gestió  econòmica dels
Organismes Autònoms i Unitat de gestió d'ajuts i programes específics.

Vist que la justificació de l’especial responsabilitat i direcció és que la
coordinació del sistema de  pagaments  integrat  pels  ens  dependents  de
l'Ajuntament  de  Reus  anomenat  "cash  pooling"  es  va assignar  per  part  de
l'Alcaldia com una funció a l'òrgan interventor per tal de verificar les previsions de
tresoreria i l'atenció als pagaments a tercers. El cash pooling del Grup d'empreses
de l'Ajuntament  de  Reus  suposa  un  flux  de  tresoreria  anual  d'uns  80  milions
d'euros anuals. Amb caràcter mensual, l'òrgan interventor verifica i autoritza les
previsions de pagament, sempre amb l'objectiu final de preservar el compliment
de  la  normativa  sobre  morositat  de  les  operacions comercials,  així  com  el
compliment del PMP del sector AAPP de l'Ajuntament de Reus, essent doncs una
responsabilitat  d'alta  rellevància  per  les  implicacions  assenyalades.  Aquesta
funció de caire directiu i excepcional va ser atribuïda per Decret d'Alcaldia núm.
3742 de 1 d'agost de 2012 i es manté en el temps per Decret 2021012249 de 5
de juliol de 2021.
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En el mateix sentit, la Direcció del Servei de Gestió pressupostària integra les
funcions previstes a l'art. 4 del RD 128/2018, consistent en "Portar i desenvolupar
la comptabilitat financera i la d'execució del pressupost de l'Entitat Local", més
totes aquelles que depenen de l'oficina de planificació pressupostària, entre les
cal destacar la preparació dels expedients de pressupostos anuals, la previsió dels
marcs pressupostaris pluriennals, les instruccions als ens dependents en relació a
les  directrius pressupostàries  i  anàlisi  de les  necessitats  de finançament i  llur
resolució durant l'execució pressupostària, realitzant les propostes de modificació
del pressupost als òrgans competents per a la seva adopció.

La  planificació  financera  de  l'Ajuntament  de  Reus  està  atribuïda  a  l'òrgan
interventor, qui s'encarrega de planificar la variació de l'endeutament de l'entitat
local, en atenció al compliment dels  principis  d'estabilitat  pressupostària  i
sostenibilitat financera, i que les noves operacions d'endeutament s'acomodin al
compliment de les ràtios legals de l'art. 53 del TRLRHL, amb coordinació amb els
òrgans de Tutela financera de la Generalitat de Catalunya.

Mitjançant Decret d'Alcaldia núm. 12981 de 25 d'abril de 2017, en atenció a que
el Ple de l'Ajuntament de Reus va deixar sense efectes, en data 7 d'abril de 2017,
el lloc de treball directiu de "Gerència de Serveis Econòmics", se li encarrega a
l'òrgan  interventor  la  Direcció  superior  dels serveis  econòmics  municipals,  on
s'integren  gestió  econòmica  i  pressupostària,  unitat  de  gestió econòmica  dels
Organismes Autònoms i Unitat de gestió d'ajuts i programes específics. Aquesta
resolució de l'Alcaldia li atribueix a la Intervenció les funcions directives que venia
exercint fins a aquell  moment  personal  directiu  de  la  pròpia  corporació.  En
posterioritat,  per acord plenari  de data 31 de juliol de 2019, es torna a crear
aquest lloc, que novament s’acorda no cobrir atès que aquestes tasques estan
exercides per la Intervenció i Viceintervenció.

I en general,    l’Interventor/a exerceix funcions directives i de control de les
empreses municipals  molt  més  enllà  de  les  fixades  per  la  norma,  segons
atribucions  del  Decret  d'Alcaldia  núm.  3742  de  1 d'agost de 2012 i Decret
2021012249 de 5 de juliol de 2021, entre altres.

Per  substitució  i  estreta  col·laboració,  aquestes  funcions  directives  també són
atribuïdes al Viceinterventor, que en el cas de l’Ajuntament de Reus ja té establert
des de  el moment de la seva creació, l’any 2005, que la seva forma de provisió
sigui la lliure designació.

2.-Funcions de Lloc de treball de Secretaria Le  s     a  tri  bu  ï      de  s     pe  r       l  ’  a  r  t  icle     3     de  l     RD
1  2  8  /  2  0  1  8:
1. La funció pública de secretaria integra la  fe pública i l'assessorament legal
preceptiu.
2. La funció de fe pública comprèn:

a) Preparar els assumptes que hagin de ser inclosos en l'ordre del dia de les
sessions que celebrin el Ple, la Junta de Govern i qualsevol altre òrgan col·legiat
de la Corporació en què s'adoptin acords que vinculin a aquesta, de conformitat
amb el que s'estableix per l'Alcalde o President d'aquesta, i l'assistència a aquest
en la realització de la corresponent convocatòria.
b) Notificar  les  convocatòries  de  les  sessions  que  celebrin  el  Ple,  la  Junta  de
Govern i qualsevol altre òrgan col·legiat de la Corporació en què s'adoptin acords
que vinculin a la mateixa a tots els components de l'òrgan col·legiat, en el termini
legal o reglamentàriament establert.
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c) Custodiar, des del moment de la convocatòria, la documentació íntegra dels
expedients inclosos en l'ordre del dia i tenir-la a la disposició dels membres del
respectiu òrgan col·legiat que desitgin examinar-la, facilitant l'obtenció de còpies
de la indicada documentació quan li fos sol·licitada per aquests membres.
d) Assistir i estendre acta de les sessions dels òrgans col·legiats referits en la
lletra a) i publicar-la en la seu electrònica de la Corporació d'acord amb la
normativa sobre protecció de dades.
'acta es transcriurà pel Secretari en  el Llibre  d'Actes,  qualsevol que sigui el seu
suport o format, en paper o electrònic, autoritzada amb la signatura del Secretari i
el vistiplau de l'Alcalde o President de la Corporació.

No obstant això, en el cas que el suport sigui electrònic, caldrà que es redacti en
tot  cas  pel Secretari de la Corporació extracto en paper comprensiu de les
següents dades: lloc, data i hora de la celebració de la sessió; la seva indicació
del caràcter ordinari o extraordinari; els assistents i els membres que s'haguessin
excusat; així com el contingut dels acords aconseguits,  si  escau, i  les opinions
sintetitzades dels membres de la Corporació que haguessin intervingut en les
deliberacions i incidències d'aquestes, amb expressió del sentit del vot dels
membres presents.

e) Transcriure en el Llibre de Resolucions, qualsevol que sigui el seu suport, les
dictades per  la Presidència, pels membres de la Corporació que resolguin per
delegació d'aquesta, així com les de qualsevol altre òrgan amb competències
resolutives.

Aquesta transcripció constituirà exclusivament garantia de l'autenticitat i
integritat d'aquestes.
f) Certificar tots els actes o resolucions de la Presidència i els acords dels òrgans
col·legiats decisoris, així com els antecedents, llibres i documents de l'Entitat
Local.
g) Remetre a l'Administració General de l'Estat i a la de la Comunitat Autònoma,
en els terminis i formes determinats en la normativa aplicable, còpia o, en el seu
cas, extracte dels actes i acords dels  òrgans  decisoris  de  la  Corporació,  tant
col·legiats com unipersonals, sense perjudici de l'obligació que en aquest sentit
incumbeix l'Alcalde o President de l'Entitat Local.
h) Anotar  en  els  expedients,  sota  signatura,  les  resolucions  i  acords  que
recaiguin, així com notificar aquestes resolucions i acords en la forma establerta
en la normativa aplicable.
i) Actuar  com a fedatari  en la  formalització  de tots  els  contractes,  convenis  i
documents anàlegs en què intervingui l'Entitat Local.
j) Disposar que es publiquin, quan sigui preceptiu, els actes i acords de l'Entitat
Local en els mitjans oficials de publicitat, en el tauler d'anuncis de la mateixa i en
la seu electrònica, certificant-se o emetent-se diligència acreditativa del seu
resultat si fos així precís.
k) Portar i custodiar el Registre d'Interessos dels membres de la Corporació,
l'Inventari de Béns de l'Entitat Local i, si escau, el Registre de Convenis.
l) La superior direcció dels arxius i registres de l'Entitat Local.

3. La funció d'assessorament legal preceptiu comprèn:
a) L'emissió  d'informes  previs  en  aquells  supòsits  en  què  així  ho  ordeni  el
President de la Corporació  o  quan  el  sol·liciti  un  terç  de  membres  d'aquesta,
amb  antelació  suficient  a  la celebració de la sessió en què hagués de tractar-se
l'assumpte corresponent. Tals informes hauran d'assenyalar la legislació en cada
cas aplicable i l'adequació a la mateixa dels acords en projecte.
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b) L'emissió d'informes previs sempre que un precepte legal o reglamentari així
ho estableixi.
c) L'emissió d'informe previ sempre que es tracti d'assumptes per a l'aprovació
dels quals s'exigeixi la  majoria  absoluta  del  nombre  legal  de  membres  de  la
Corporació o qualsevol altra majoria qualificada.
d) En tot cas s'emetrà informe previ en els següents suposats:

1r Aprovació o modificació d'Ordenances, Reglaments i Estatuts rectors
d'Organismes Autònoms,  Societats Mercantils, Fundacions, Mancomunitats,
Consorcis o altres Organismes Públics adscrits a l'Entitat Local.
2n Adopció d'acords per a l'exercici d'accions necessàries per a la defensa dels
béns i drets de les Entitats Locals, així com la resolució de l'expedient de recerca
de la situació dels béns i drets que es presumeixin de la seva propietat, sempre
que aquesta no consti, a fi de determinar la titularitat d'aquests.
3r Procediments de revisió d'ofici d'actes de l'Entitat Local, a excepció dels actes
de naturalesa tributària.
4t Resolució de recursos administratius quan per la naturalesa dels assumptes
així es requereixi, excepte quan s'interposin en el  si  d'expedients instruïts per
infracció d'ordenances Locals o de la normativa reguladora de trànsit i seguretat
viària, o es tracti de recursos contra actes de naturalesa tributària.

5è Quan es formulessin contra actes de l'Entitat cap Local dels requeriments o
impugnacions prevists en els articles 65 a 67 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Règim Local.
6è Aprovació i modificació de relacions de llocs de treball i catàlegs de personal.
7è Aprovació, modificació o derogació de convenis i instruments de planejament i
gestió urbanística.
e) Informar en les sessions dels òrgans col·legiats a les quals assisteixi i  quan
mediï  requeriment exprés  de  qui  presideixi,  sobre  els  aspectes  legals  de
l'assumpte  que es discuteixi,  a  fi  de col·laborar en  la  correcció  jurídica  de  la
decisió que hagi d'adoptar-se. Si en el debat s'ha plantejat alguna qüestió nova
sobre la legalitat de la qual pugui dubtar-se, podrà sol·licitar al President l'ús de la
paraula per a assessorar la Corporació.
f) Acompanyar al President o membres de la Corporació en els actes de signatura
d'escriptures i, si així  ho demandessin,  en  les  seves  visites  a  autoritats  o
assistència a reunions, a l'efecte d'assessorament legal.
g) Assistir  al  President  de  la  Corporació,  juntament  amb  l'Interventor,  per  a
la  formació  del pressupost, a efectes procedimentals i formals, no materials.
h) Emetre informes quan així s'estableixi en la legislació sectorial.

Le  s     a  tri  bu  ï      de  s     pe  r     l’  A  j  un  t  am  e      n  t     de     R  e  us

a) La supervisió i control jurídic dels actes de les societats mercantils dependents
de l’Ajuntament de contingut econòmic o financer i de coordinació, assessorament
i  suport  en  els  assumptes  i  matèries relacionades   amb   les   tasques   de
coordinació   de   l’assessoria   jurídica   entre   l’Ajuntament   i   les  societats
municipals especificades en els    Decrets 2018014774 i 2018033507, de 25
d’octubre de 2018 i 2021012249 de 5 de juliol de 2021, entre altres.

b) Coordinació  integrada  de  la  defensa  jurídica  de  l’Ajuntament  i  dels  seus
ens  instrumentals, coordinant el cos de Lletrats i dictant instruccions.

c) Suport jurídic en matèria administrativa, mercantil i de contractació pública a
les entitats i empreses municipals.
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d) Supervisió jurídica  i control   dels actes que s’executen o convenen amb les
societats resultants del procés de reestructuració empresarial.

És important destacar la complexitat i rellevància i volum de les funcions a les
quals la Secretaria General de l’Ajuntament de Reus ha de donar resposta en
l’àmbit de  la direcció dels Serveis que té  vinculats (Serveis Adjunts a la
Secretaria, Assessoria Jurídica municipal i coordinació de l’assessoria jurídica amb
les empreses municipals i Defensa Jurídica de la Corporació).

3.-Funcions de Lloc de treball de Tresoreria Le  s     a  tri  bu  ï      de  s     pe  r       l  ’  a  r  t  icle     5     de  l     RD
1  2  8  /  2  0  1  8:
La titularitat i direcció de l’òrgan corresponent de l’Entitat Local.
a) El maneig i la custòdia de fons, valors i efectes de l'Entitat Local, de
conformitat amb el que estableixen les disposicions legals vigents i, en particular:
1r La formació dels plans, calendaris i pressupostos de Tresoreria, distribuint en el
temps les disponibilitats dineràries de l'Entitat per a la satisfacció puntual dels
seus obligacions, atenent les prioritats legalment establertes, conforme als acords
adoptats  per  la  Corporació,  que  inclouran informació  relativa  a  la  previsió  de
pagament a proveïdors de manera que es garanteixi el compliment del termini
màxim que fixa la normativa sobre morositat.
2n L'organització de la custòdia de fons, valors i efectes, de conformitat amb les
directrius assenyalades per la Presidència.
3r La realització dels cobraments i els pagaments de conformitat amb el que
disposa la normativa vigent,  el  Pla  de  Disposició  de  Fons  i  les  directrius
assenyalades  per  la  Presidència,  autoritzant juntament  amb  l'ordinador  de
pagaments i  l'interventor els pagaments materials contra els comptes bancaris
corresponents. 4t La subscripció de les actes d'arqueig.
b) L'elaboració dels informes que determini la normativa sobre morositat relativa
al  compliment dels terminis previstos legalment per al pagament de les
obligacions de cada Entitat local.
c) La direcció dels serveis de gestió financera de l'Entitat Local i la proposta de
concertació o modificació d'operacions d'endeutament i la gestió d'acord amb les
directrius dels òrgans competents de la Corporació. e) L'elaboració i l'acreditació
del  període  mitjà  de  pagament  a proveïdors de l'Entitat Local, altres dades
estadístiques i indicadors de gestió que, en compliment de la  legislació  sobre
transparència i dels objectius d'estabilitat pressupostària, sostenibilitat financera,
despesa pública i morositat, hagin de ser subministrats a altres administracions o
publicats a la web o altres mitjans de comunicació de l'Entitat, sempre que es
refereixin a funcions pròpies de la tresoreria.

Le  s     a  tri  bu  ï      de  s     pe  r      l  ’  A  ju  n  t  amen  t:

El Decret d'Alcaldia núm. 12981 de 25 d'abril de 2017, en atenció a que el Ple de
l'Ajuntament de Reus va deixar sense efectes, en data 7 d'abril de 2017, el lloc de
treball directiu de "Gerència de Serveis Econòmics", se li encarrega a la Tresoreria
tasques directives amb la supressió de la Gerència de Serveis Econòmics.
I   en  general,   el   Secretari   de  l’Ajuntament  i   l’Interventor,   Vicesecretari   i
Viceinterventor  i  el Tresorer/a-, exerceixen funcions directives i de control de les
empreses municipals per damunt de les fixades per la norma, segons atribucions
del Decret d'Alcaldia núm. 3742 i 3751 d’1 d'agost de 2012, Decret 2021012249
de 5 de juliol de 2021, que els modifica parcialment, entre altres. Atès que el lloc
de Viceinterventor ja té establert un sistema de provisió de lliure designació, no hi
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ha dubte que el lloc de Vicesecretari ha de tenir el mateix sistema de provisió
excepcional com a personal directiu amb especial responsabilitat.

El Secretari/a, Vicesecretari/a, l’Interventor/a, Viceinterventor/a i Tresorer/a, a
més de les tasques  anteriorment esmentades que ho són amb caràcter
enunciatiu i no exhaustiu, realitzen una tasca rellevant pròpia dels òrgans
directius, ja que formen part de l’equip de coordinació i assessorament i visió
estratègica de la Gerència de Serveis Generals de  l’Ajuntament i de les empreses
municipals, que té com a funcions bàsiques ( portal transparència):

Dirigir, coordinar i impulsar l'actuació de l'administració municipal en les diferents
àrees, serveis i entitats dependents d'acord amb la normativa vigent i les
directrius de l'equip de govern. Impulsar i  coordinar  l'execució  dels  acords
adoptats pels òrgans de govern de l'Ajuntament. Dirigir i coordinar l'actuació i les
funcions  del  personal  directiu  municipal.  Organitzar  i  distribuir  els  recursos
humans, tecnològics i financers de la Corporació per complir els objectius fixats
pels òrgans de govern.

Exercir les funcions de representació i negociació que se li encomanin.

En  aquest  equip,  s’integren  també,  a  més  del  Secretari/a,  Vicesecretari/a,
Interventor/a   i  Viceinterventor/a i  Tresorer/a, els càrrecs directius de Gerent/a
coordinador/a  de  Serveis  a  la Persona; Gerent/a coordinador/a de Serveis
territorials i de Gerent/a coordinador/a d’organització i serveis interns.

Procedeix, en conseqüència, classificar els llocs esmentats com a llocs de
personal directiu en els termes dels articles 111 i 135 del Text Refós de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals aprovat por RDL 2/2004 de 5 de març i 130.1
B) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les Bases de Règim Local, atès
que reconeguts legalment com a òrgans directius, les seves funcions van també
molt més enllà de les expressament recollides en l’article 1a) i b) de l’article
92.bis de la Llei 7/1985, amb  una  especial  responsabilitat  diferent  de  la  que
s’exerceix  per  qualsevol  altres  funcionaris habilitats nacionals d’altres entitats
locals I per tant, ratificar l’acord d’iniciar expedient de modificació del sistema
de provisió   dels llocs reservats a habilitats estatals demanant la corresponent
autorització al Ministeri d’Hisenda i Funció  Pública pel lloc d’Interventor/a i
Tresorer/a i comunicant la resta dels acords als òrgans competents  de la
Generalitat de Catalunya.

D)

«Quart.- Demanar als òrgans competents de la Generalitat de Catalunya i a
l’Administració de l’Estat que la plaça i el lloc de treball de Vicesecretari/a sigui
classificat de categoria superior.»

Inicialment, per motius de reorganització interna de la pròpia Secretaria General,
deixar sense efectes el present acord, sens perjudici que es demani en un altre
moment la reclassificació, si així fos procedent.

E)

Introducció de nou acord: «Crear el lloc de treball en la Relació de Llocs de Treball
de funcionaris de la Corporació d’Adjunt/a a Secretaria i de nivell 29. A aquest
lloc de treball se li atribueix les  retribucions  per  equitat  externa  que  es
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corresponen al nivell indicat aprovades pel Ple en data 1 de desembre de 2022,
actualitzades per acord del Consell plenari de 20 de gener de 2023.»

Com ja s’ha detallat al punt A) del present informe, la modificació de la plaça a
la plantilla de l’Ajuntament,  derivat  del  fet  que  l’Adjunt/a  Secretaria  no  ha
d’esdevenir    del  cos  d’habilitats nacionals, implica també que aquest canvi es
Reflecteixi a la Relació de llocs de treball amb la creació del lloc reservat a Tècnics
d'Administració General, Adjunt/ a Secretaria.

F)

Introducció de nou acord: «Crear el lloc de treball en la Relació de Llocs de Treball
de funcionaris de la Corporació de Cap de Servei de serveis administratius de
serveis territorials, i de nivell 28.

A aquest lloc de treball se li atribueix les retribucions per equitat externa que es
corresponen al nivell indicat aprovades pel Ple en data 1 de desembre de 2022,
actualitzades per acord del Consell plenari de 20 de gener de 2023. «

Per decret de data 28 d’abril de 2016 -exp. RRHH45/2016- es va resoldre
encarregar a la Cap de Serveis Administratius de Serveis Territorials les funcions
pròpies de Cap de Servei, d’acord amb el nou  organigrama  del  Servei  i  per  tal
d’atendre  de  forma  eficaç  i  satisfactòria  les  funcions d’assessorament  jurídic
de  l’àmbit.   El   referit   encàrrec,  propi  de  Cap  de  Servei,   consisteix  en  la
direcció, supervisió i coordinació dels Serveis Jurídics de Serveis Territorials.

En la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament aprovat per acord plenari de
data 21 d’octubre de 2022 -exp RRHH 816/2022 OF- es van classificar alguns llocs
tècnics  de  comandament  màxim superior dels serveis territorials i d’altres
departaments com de nivell 28, prenen en consideració l’Estudi comparatiu per a
l’equitat externa de determinats llocs de treball, a excepció del lloc de més
responsabilitat dels serveis administratius dels serveis territorials que no va ser
creat perquè no   es   va   poder   avaluar   comparativament.   Però   entre   les
funcions   d’aquest   lloc   ho  és   el comandament de tota l’àrea administrativa
dels serveis, sense que a la seva estructura hi hagi immediat superior de servei
ni altra dependència que la de la Gerència de serveis territorials, per aquest
motiu, procedeix aquesta creació del lloc com de nivell 28, recuperant aquest lloc
històric i tant necessari pel bon funcionament administratiu, tècnic i jurídic dels
serveis territorials.»

Atès que l’article 27 del Decret 214/1990, de 30 de juliol,  pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, disposa que la plantilla es
pot modificar amb posterioritat a l’aprovació del pressupost si es tracta d’establir
nous serveis, ampliar, suprimir o millorar els existents, quan aquestes actuacions
no puguin esperar l’exercici següent.

Atès que l’article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las Bases del
Règim Local, en el qual es disposa que el Ple és l’òrgan competent per aprovar la
plantilla de personal.

Vist l’informe tècnic emès per l’Adjunta de Recursos Humans i el Gerent d’Organitzaci
i Serveis Interns , i l’informe de la Intervenció de Fons Municipal i la Secretaria,sobre la
modificació de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Reus.
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Donat que el Ple de la Corporació és l’òrgan competent per a l’adopció dels acords
relatius a l’aprovació de la plantilla de personal i de la relació de llocs de treball, de
conformitat amb el que estableix l’art. 22.2 apartat i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de bases de règim local i l’art. 52.2 lletra j) del Decret Legislatiu 2/2003, de
28 d’abril,  pel  qual  s’aprova el  Text refós de la Llei  municipal  i  de règim local  de
Catalunya.

Per tot l’exposat, es proposa al Ple de la Corporació, previ dictamen de la Comissió
Informativa de Serveis d’Hisenda i de Serveis Generals, l’adopció del següent Acord:

Primer.- Deixar sense efectes la creació i classificació de la plaça d’Adjunt/a a la
Secretaria General  d’habilitat  estatal  a  la  plantilla  aprovada  pel  Ple  de  la
Corporació en data 21 d’octubre de 2022, i acordar la creació d’una nova plaça
pertanyent a l’escala de Tècnic d’Administració General, subescala tècnica.

Segon.- Deixar, en conseqüència, sense efectes l’apartat Segon de l’acord que
classificava del cos superior la plaça abans esmentada.

Tercer.- Classificar com a llocs de personal directiu en els termes de l'art. 111 i 135
del  Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat por Real
Decret Legislatiu 2/2004 de  5  de  març  ,  els  llocs  de  treball  de  Secretaria,
Vicesecretaria, Intervenció, Viceintervenció i Tresoreria, de l’Ajuntament de Reus,
tot atribuint les funcions directives descrites a la part expositiva i les assignades
per decrets d’alcaldia referits.

Quart.-  Iniciar  expedient  de  modificació  del  sistema  de  provisió  per  lliure
designació  dels  llocs Secretaria,  Vicesecretaria,  Intervenció  i  Tresoreria,  de
l’Ajuntament de Reus, demanant pel que fa als llocs d’Intervenció i de Tresoreria,
la  corresponent  autorització  al  Ministeri d’Hisenda i  Funció  Pública  atenent  les
funcions  directives  assignades  i  la  seva  especial responsabilitat degudament
acreditada.

Cinquè.- Modificar la Relació de Llocs de Treball -RLT-en els termes expressats en
els acords anteriors i comunicar els acords a l’òrgan competent de la Generalitat
de Catalunya  als efectes de classificació els sistema de provisió, sens perjudici de
l’autorització de l’apartat anterior.

Sisè.- Deixar sense efectes l’acord adoptat en data 21 d’octubre de 2021 de que la
plaça i el lloc de treball de Vicesecretari/a sigui classificat de categoria superior

Setè.- Modificar, també, la Relació de llocs de Treball RLT de l’Ajuntament de Reus,
creant el lloc de treball d’Adjunt a Secretaria, pertanyent el lloc de treball de la
plantilla de funcionaris de la Corporació nivell 29, i el lloc de Cap de Servei de
serveis administratius de serveis territorials, nivell 28, amb la descripció del llocs
que consta a l’expedient. Ambdós llocs de treball se’ls atribueixen les retribucions
per equitat externa que es corresponen als nivells indicats, aprovades pel Ple en
data 1 de desembre 2022, actualitzades per acord del Consell plenari de 20 de
gener de 2023."

L’alcalde dona la paraula al  Sr.  Rubio que fa una INTERVENCIÓ per exposar la
proposta i seguidament ES PRODUEIX DEBAT.
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Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 15 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs.
Pellicer,  Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.
Llauradó,  Recasens,  Flores,  Prats,  Berasastegui,  Subirats,  (A):  Sr.  Rubio,  Sra.
Vázquez), 11 vots en contra: (PSC-CP): Sres./Srs. Martín, Martínez, Marcos, Fort,
Agudo,   Bonillo,  (CS):  Sra.  García,   Sr.  López,  (CUP):  Sres.  Llorens,  Fernàndez,
Pàmies i 1 abstenció: (regidor no adscrit): Sr. Meléndez)

L’alcalde informa que els punts 12 i 13 es tractaran conjuntament, a petició de la
Sra. Caballero, encara que es votaran de forma separada. 
L’alcalde dona la paraula a la Sra. Caballero que fa una INTERVENCIÓ per exposar
les esmentades propostes.
Seguidament l’alcalde dona la paraula a la Sra. García, a la Sra. Llorens i a la Sra.
Caballero, que fan les seves respectives INTERVENCIONS en relació amb aquestes
propostes.

12. Servei d'Aprovisionaments, Contractació i Patrimoni. Desestimació de
la sol·licitud de reequilibri econòmic del contracte de gestió de servei
públic, amb concessió administrativa, relatiu a la neteja de l´espai públic
i de recollida de residus municipals a la ciutat de Reus, corresponent al
període 2019 a 2021.

"Que per Acord Plenari de 24 de juliol de 2009 es va aprovar el plec de clàusules
administratives i tècniques particulars, on s’establien les disposicions que havien
de regir la contractació de la gestió de servei públic amb concessió administrativa,
relativa a la neteja de l’espai públic i de recollida de residus municipals a la ciutat de
Reus, així com el transport dels residus procedents del servei de neteja i de recollida
als centres de tractaments indicats per l’Ajuntament.

Que per Acord Plenari de 4 de desembre de 2009 es va adjudicar provisionalment
l’esmentat contracte a l’empresa FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS SA, i
per Decret de l’Alcaldia número 4352, de 30 de desembre de 2009, es va adjudicar
definitivament a l’empresa indicada.

Que  en  data  22  de  desembre  de  2009,  l’empresa  adjudicatària  va  dipositar  una
garantia definitiva per import  de 3.851.442,07 euros,  per respondre de la correcta
execució del contracte, tal i com consta a l’apartat VII del contracte administratiu, el
qual  es  va  formalitzar,  en  data  1  de  gener  de  2010,  amb  FOMENTO  DE
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS SA.

Que en data 8 d'abril de 2011 es va formalitzar una Addenda al contracte subscrit, per
la qual es van concretar una sèrie de millores presentades per l'empresa adjudicatària
en la seva oferta.

Que per  Acord  del  Ple  de data  15 d’abril  de 2011 es van  aprovar  un conjunt  de
modificacions proposades en l’Informe de l’Àrea de Medi Ambient, de data 11 d’abril
de  2011,  en  relació  al  contracte  de  referència,  les  quals  van  ser  acceptades  per
l’empresa contractista, i en data 29 d’abril de 2011 es va formalitzar la modificació del
contracte.

Que per acord del Ple de data 28 de desembre de 2015 es va aprovar la modificació
de contracte proposada a l’informe de l'Àrea de Medi Ambient de data 19.12.2015, la
qual va ser formalitzada mitjançant addenda al contracte de data 25.01.2016. 
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Que en el pacte segon del referit contracte s’estipulà que la durada inicial, d’acord
amb els termes previstos a l'apartat I.5 del quadre de característiques del contracte
del plec i els articles 23 i 254 de la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de Contractes de
Sector Públic (en endavant, LSCP), s’establia en un termini inicial de vuit (8) anys a
comptar des de la data de formalització del contracte, i que es podia prorrogar fins a
una (1) anualitat més.

Que en el pacte quart de l'esmentada modificació, de 15 d’abril de 2011, es va establir
una pròrroga del contracte per un any més, fins el dia 31 de desembre de 2018, per
atenuar  l'import  en  concepte  d'amortització  i  finançament,  allargant  el  període
d’amortització un any més.

Que en l’apartat I.5 del quadre de característiques del contracte que consta al plec, i
en el pacte segon del referit contracte de data 1 de gener de 2010, abans esmentats,
es va establir que a l'acabament del contracte el contractista ha de prestar el servei
fins que, realitzada una nova licitació, el nou adjudicatari es faci càrrec del servei o es
gestioni directament per la Corporació.

Que l’esmentada previsió dels plecs, està regulada a l'article 235 apartat a) del Decret
179/1995 de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals (ROAS), el qual estableix que en cas d'extinció normal del contracte, el
contractista ha de prestar el servei fins que un altre es faci càrrec de la gestió.

Que per acord del Ple de la Corporació, en sessió de data 27 de desembre de 2018, es
aprovar la pròrroga,  fins a nova adjudicació,  del  contracte del  servei  de neteja de
l'espai públic i de recollida de residus municipals, formalitzat en data 1 de gener de
2010,  amb  l'empresa  FOMENTO  DE  CONSTRUCCIONES  Y  CONTRATAS  SA  (FCCSA),
establint-se en l’esmentat acord un pressupost anual màxim estimat, pel  2019, de
11.093.291,83 euros, i d’acord amb els termes pel que fa al màxim sobrecost estimat
que consten en l’esmentat acord plenari.

Que per escriptura pública del Notari de Madrid, Sr. Celso Méndez Ureña, de data 5 de
setembre de 2019, aportada per l’empresa FCCSA, es posà de manifest que s’havia
realitzat la segregació d’una unitat econòmica de FCCSA, a favor d’una altra societat
beneficiària,  FCC  Medio  Ambiente  SA,  comportant  que  la  unitat  econòmica
independent del negoci de serveis mediambientals (recollida, neteja viària, eliminació
de residus, entre d’altres), es segregava de FCCSA a favor de FCC Medio Ambiente SA,
d’acord  amb  els  termes  que  figuren  en  el  projecte  de  segregació  que  s’uneix  a
l’escriptura,  i  quedant  FCC  Medio  Ambiente  SA  subrogada  en  tots  els  drets  i
obligacions de FCCSA, amb efectes a partir del dia 1 d’octubre de 2019. L’empresa
FCC Medio Ambiente SA, és una societat propietat al 100% del Grup FCC, participada
en un 98,98 % per FCCSA i l’1,02% per PER Gestora SL, la qual també pertany al grup
FCC.

Que per acord del Ple de data 20 de setembre de 2019, es va aprovar la revisió de
preus,  corresponent  a  l’any  2019  del  contracte  resultant-ne  un  import  total  del
contracte de 10.176.827,15 euros (IVA exclòs).

Que per acord de Ple de data 3 d’abril de 2020 es van ratificar els Decrets d’Alcaldia
números 2020005057 i  2020005058, pels quals es va aprovar respectivament:

-  La  modificació dels  termes de la  pròrroga,  fins a  nova adjudicació,  acordada en
sessió plenària de data 27 de desembre de 2018, del contracte del servei de neteja de
l'espai públic i de recollida de residus municipals, en el sentit d’establir una previsió de
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lloguer de maquinària per a la prestació del servei, per un import màxim anual total de
958.145,76 euros (IVA inclòs), segons la taula que s’hi adjuntava.

- Aprovar la revisió de preus, corresponent a l’any 2020, del contracte de referència,
resultant-ne un import total del contracte per a l’any 2020 de 10.238.797,13 euros
(més  l’IVA  que  correspongui),  que  incloïa  l'import  dels  sobrecostos  màxims  de  la
pròrroga per un import de 1.063.594,80 euros (IVA exclòs).

Que per acord de Ple de data 22 d’abril de 2021 es va aprovar la modificació dels
termes de la pròrroga, fins a nova adjudicació, del contracte de referència formalitzat
en data 1 de gener de 2010,  en el sentit d’excloure de la pròrroga la gestió de les
deixalleries  i  la  gestió  de  la  planta  de  voluminosos,  atès  que  ja  havien  estat
formalitzats els contractes corresponents als Lots 2 i 3 de la nova licitació dels serveis
de referència.

Que el Ple municipal, en sessió duta a terme el dia 21 de desembre de l’any 2020, va
adjudicar  a  la  UTE  VALORIZA  SERVICIOS  MEDIOAMBIENTALES-ROMERO  POLO  (UTE
REUS NET) el Lot 1 relatiu als serveis de neteja de l’espai públic i serveis de recollida
de residus, de la licitació del servei de neteja de l'espai públic i recollida de residus
municipals,  de gestió i  manteniment de les deixalleries i  de gestió,  manteniment i
explotació de la planta de voluminosos de la ciutat de Reus.

Que el contracte administratiu del Lot 1 va ser formalitzat el dia 12 de juliol de  2021, i
d’acord amb el pacte segon, la seva durada és de deu (10) anys a comptar des de
l’endemà de la seva formalització.

Que en data 1 d’octubre de l’any 2021 es va subscriure l’acta d’inici de l’execució del
contracte del servei de neteja viària i recollida de residus de la ciutat de Reus, signada
pel Cap de servei de Medi Ambient de l’Ajuntament de Reus i el representant de la UTE
REUS NET.

Que en data 18 de març de 2022, l’empresa FCC Medio Ambiente SA, va presentar
escrit pel  qual,  a més de demanar la liquidació  del  contracte de gestió de servei
públic amb concessió administrativa, relatiu a la neteja de l’espai públic i de recollida
de residus municipals a la ciutat de Reus, així com el transport dels residus procedents
del servei de neteja i de recollida als centres de tractaments indicats per l’Ajuntament;
l’empresa també va demanar  que li  fos  abonada la  quantitat  de 1.647.166,22 (IVA
inclòs), en concepte de desequilibri econòmic del contracte del període 2019 a 2021,
justificant-ho en uns suposats sobrecostos, i manifestant que hi ha hagut un enriquiment
injust de l’Ajuntament.

Que l’empresa FCC Medio Ambiente SA, a efectes de quantificar el suposat desequilibri
del  període  2019  a  2021,  aporta  tres  informes  pericials  emesos  per  l’empresa
AUDINFOR, SL.

Vist que al llarg de tota la vida del contracte, en cap moment, l'empresa ha posat de
manifest cap element o cap informe de gestió del que es desprengui un desequilibri
econòmic, a la vegada que els informes pericials en els que es basa per determinar el
mateix,  no  obeeixen  a  cap  resultat  derivat  d'un  sistema  comptable  analític  de
l'activitat derivada del contracte.

Vist que de conformitat amb la Disposició Transitòria primera de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP) aquest expedient es regeix per la
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normativa anterior, en aquest cas, la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de Contractes del
Sector Públic.

Vist el que disposa l’article 258.4 de la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de Contractes del
Sector Públic,  en relació als supòsits en que l'Administració està obligada a restablir
l'equilibri econòmic del contracte. 

Vist  el  que estableix  l’article  249 b)  del  Decret  179/1995,  de  13  de juny,  pel  qual
s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (en endavant, ROAS),
en relació al manteniment de l’equilibri econòmic financer de les concessions.

Vist l’apartat VII.3, lletra e), relatiu als Drets de l’adjudicatari, del plec de clàusules
administratives  particulars,  relatiu  als  supòsits  de   manteniment  de  l’equilibri
econòmic i financer de la concessió.

Vist l’informe jurídic emès en data 15 de març de 2023, per part dels serveis jurídics del
servei  de  contractació,  de  la  Secretaria  General  i  de  la  Intervenció  General  de
l’Ajuntament.

Vist el que estableix la Disposició addicional segona, apartats primer i segon, de la LCSP,
en virtut de la qual correspon al Ple la competència en matèria de contractació per a
aquest expedient.

Per tot l’exposat, es proposa al Ple municipal, previ dictamen favorable de la Comissió
Informativa de Serveis d’Hisenda i de Serveis Generals, l’adopció dels següents acords:

1) DESESTIMAR la sol·licitud presentada per l’empresa FCC Medio Ambiente SA, en
data 18 de març de 2022, per la qual demana que li sigui abonada la quantitat de
1.647.166,22 (IVA inclòs), en concepte de desequilibri econòmic del contracte de gestió
de servei públic amb concessió administrativa, relativa a la neteja de l’espai públic i de
recollida de residus municipals a la ciutat de Reus, així com el transport dels residus
procedents del servei de neteja i de recollida als centres de tractaments indicats per
l’Ajuntament, corresponent al període 2019 a 2021.

.2) NOTIFICAR el present acord als interessats.

3)  Contra aquest  acord que  és definitiu en via administrativa,  es pot  interposar
recurs contenciós administratiu davant dels Jutjats del Contenciós Administratiu de
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia  següent al de la
recepció de la notificació. No obstant això, amb caràcter potestatiu es pot interposar
recurs previ de reposició davant l’òrgan que ha dictat l’acte en el termini d’un mes
a comptar des de l’endemà de la recepció de la present notificació."

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 18 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez i (CUP):
Sres.  Llorens,  Fernàndez,  Pàmies)  i  9  abstencions:  ((PSC-CP):  Sres./Srs.  Martín,
Martínez,  Marcos,  Fort,  Agudo   Bonillo,  (CS):  Sra.  García,   Sr.  López  i  (regidor  no
adscrit): Sr. Meléndez)

13. Servei d’Aprovisionaments, Contractació i  Patrimoni. Expedient GS
0022/2009 OF. Ratificació del Decret d'Alcaldia número 2023005525, de
15  de  març  de  2023,  relatiu  al  recurs  contenciós  administratiu  núm.
14/2023-A, interposat per FCC MEDIO AMBIENTE SA (JCA2 de Tarragona).
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"FCC MEDIO AMBIENTE SA ha interposat recurs contenciós administratiu contra la
desestimació  presumpta  del  recurs  potestatiu  de  reposició  interposat  el  4
d’octubre de 2022 contra la desestimació per silenci de la petició de liquidació del
contracte de gestió del servei de neteja de l’espai públic i de recollida de residus
municipals, mitjançant concessió administrativa.

Per ofici  de 9 de febrer de 2023, que ha tingut entrada al  Registre General  de la
Corporació  el  dia  16  del  mateix  mes  i  any  (amb  número  2023019961),  el  Jutjat
Contenciós  Administratiu  número  2  de  Tarragona  ha  reclamat  que  es  remeti
l’expedient administratiu del que deriva aquesta impugnació judicial en el termini de
20 dies, amb la compareixença de l’Ajuntament en l’esmentat recurs, en els termes
previstos per l’article 48 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa (en endavant, LRJCA).

Sobre la representació i la defensa de la Corporació són d’aplicació els articles 23 i 24
de la LRJCA, posats en relació amb l’article 551.3 de la Llei orgànica 6/1985, d'1 de
juliol, del poder judicial, que preveu la possibilitat que la representació i defensa de les
entitats locals correspongui als lletrats que serveixin en els serveis jurídics d'aquestes
Administracions Públiques.

L’òrgan competent per acordar la compareixença en el recurs contenciós administratiu
esmentat per raó de la matèria és el Ple de l’Ajuntament, a l’empara de la disposició
addicional  segona de la  Llei  9/2017,  de 8  de  novembre,  de contractes  del  sector
públic, precepte que cal posar en relació amb l’article 22.2.j) de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de règim local (a partir d’ara, LRBRL), i l’article 52.2.k)
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei
municipal i de règim local de Catalunya (en endavant, TRLMRLC).

El  15  de  març  de  2023  l’alcalde  de  la  Corporació  ha  dictat  el  Decret  núm.
2023005525, pel qual ha resolt comparèixer davant del Jutjat Contenciós Administratiu
número 2 de Tarragona,  en el  procediment ordinari  número 14/2023-A esmentat,  i
aportar l’expedient administratiu.

En la seva part resolutiva, el Decret esmentat disposa el següent:  

«PRIMER. Comparèixer com a part demandada en el recurs contenciós administratiu
número 14/2023-A davant el Jutjat Contenciós Administratiu número 2 de Tarragona,
interposat per FCC MEDIO AMBIENTE SA contra la desestimació presumpta del recurs
potestatiu de reposició interposat el 4 d’octubre de 2022 contra la desestimació per
silenci de la petició de liquidació del contracte de gestió del servei de neteja de l’espai
públic i de recollida de residus municipals, mitjançant concessió administrativa.

SEGON. Trametre  l’expedient  administratiu  núm.  GS  0022/2009  OF  al  Jutjat
Contenciós Administratiu número 2 de Tarragona.

TERCER. Encomanar la representació de l’Ajuntament a la Procuradora dels Tribunals
Mireia Gavaldà Sampere, amb qui s’entendran totes les diligències i notificacions, i la
defensa dels interessos de la Corporació a la lletrada Núria Puig Masanés, adscrita als
Serveis Jurídics municipals.»

Aquesta darrera resolució, que es justifica per motius d’urgència, s’ha dictat perquè no
es preveia la convocatòria de sessió del ple de la Corporació en una data anterior a la
finalització del termini processal de 20 dies atorgat pel Jutjat Contenciós Administratiu
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número 2 de Tarragona en el procediment descrit i amb la finalitat de complimentar
aquest tràmit en una matèria de competència plenària, a l’empara dels articles citats
de la LRBRL i del TRLMRLC.

D’acord amb els articles 21.1 k) de la LRBRL i 53.1k) del TRLMRLC, es requereix la
posterior ratificació per part del ple de la Corporació.

D’acord amb els antecedents exposats i previ el dictamen de la Comissió Informativa
de Serveis d’Hisenda i  Serveis Generals, es proposa al  Ple l’adopció dels següents
acords:

PRIMER:  Prendre coneixement i ratificar el Decret núm. 2023005525, de 15 de març
de 2023, pel qual es resol el que literalment es transcriu:  

«PRIMER. Comparèixer com a part demandada en el recurs contenciós administratiu
número 14/2023-A davant el Jutjat Contenciós Administratiu número 2 de Tarragona,
interposat per FCC MEDIO AMBIENTE SA contra la desestimació presumpta del recurs
potestatiu de reposició interposat el 4 d’octubre de 2022 contra la desestimació per
silenci de la petició de liquidació del contracte de gestió del servei de neteja de l’espai
públic i de recollida de residus municipals, mitjançant concessió administrativa.

SEGON. Trametre  l’expedient  administratiu  núm.  GS  0022/2009  OF  al  Jutjat
Contenciós Administratiu número 2 de Tarragona.

TERCER. Encomanar la representació de l’Ajuntament a la Procuradora dels Tribunals
Mireia Gavaldà Sampere, amb qui s’entendran totes les diligències i notificacions, i la
defensa dels interessos de la Corporació a la lletrada Núria Puig Masanés, adscrita als
Serveis Jurídics municipals.»

SEGON: Comunicar aquest acord al Jutjat Contenciós Administratiu número 2 de
Tarragona, amb relació al procediment ordinari número 14/2023-A."

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 15 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens,  Flores,  Prats,  Berasastegui,  Subirats  i  (A):  Sr.  Rubio,  Sra.  Vázquez)  i  12
abstencions: ((PSC-CP): Sres./Srs. Martín, Martínez, Marcos, Fort, Agudo  Bonillo, (CUP):
Sres. Llorens, Fernàndez, Pàmies, (CS): Sra. García,  Sr. López i (regidor no adscrit): Sr.
Meléndez)

SERVEIS DE TERRITORI I URBANISME

14.  Secretaria  General.  Aprovació  definitiva  de  l'Ordenança  de  Mobilitat
Sostenible de l'Ajuntament de Reus.

"Antecedents

El 18 de novembre de 2022, el Ple de la Corporació aprovà inicialment l’Ordenança de
Mobilitat  Sostenible  de  l’Ajuntament  de  Reus,  després  de  realitzar  els  tràmits
legalment previstos per a la seva redacció i tramitació.

En  l’acord  esmentat,  el  Ple  acordà  sotmetre  l’aprovació  inicial  i  el  text  al  tràmit
d’informació pública, per un termini de trenta dies, als efectes que la ciutadania pugui
presentar les reclamacions i els suggeriments oportuns, i que finalitzà l’1 de febrer de
2023.
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Durant el tràmit d'informació pública i audiència esmentat, s'han presentat en temps i
forma, amb data 17 i 31 de gener  del present any, escrit d'al·legacions al document
aprovat inicialment, subscrit per l’entitat APRSOSER i BICICAMP, respectivament, les
quals estat contestades en informe emès pels serveis tècnics de la Corporació.

Fonaments de dret

Primer.- Valoració de les al·legacions presentades per APROSER

En  relació  a  les  al·legacions  presentades  d’APROSER,  en  l’informe  esmentat
s’assenyalen  les  qüestions  plantejades  per  aquesta,  les  quals  es  donen  per
reproduïdes  en  aquest  acord,   contestant-se  en  els  termes  següents  i  que  es
transcriuen:

«(...) Les raons exposades per APROSER, a criteri dels que subscriuen aquest informe,
són  adequats  i  evidencia  que  la  casuística  d’excepcions  que  poden  afectar  a  la
circulació  de  vies  incloses  en «zones  de  baixes  emissions» pot  ser  molt  diversa  i
extensa, que requereix un estudi específic a la llum del projecte de baixes emissions,
que és la  norma encarregada de definir  aspectes com el  que planteja la  persona
al·legant.

D’acord amb l’exposat  anteriorment,  l’ordenança de mobilitat  sostenible  no té  per
finalitat introduir una regulació específica de la zona de baixes emissions, sinó que
únicament el precepte esmentat introdueix una regulació de «mínims» a l’identificar
dins del títol dedicat a «tipologia de vies», aquest tipus de zona com a «zona especial»
i que, certament, té un impacte en la circulació i mobilitat. La col·laboració del futur
instrument regulador de baixes emissions serà necessària. 

Així doncs, tècnicament, es considera adient atendre aquesta al·legació en el sentit de
redefinir el redactat de la lletra g), però no fer-ho tal i com planteja l'al·legat (ampliant
el  llistat  d’excepcions),  sinó  que  per  les  raons  exposades  i  en  pro de  la  futura
col·laboració  del  projecte  de  baixes  emissions,  incloure  un  redactat  que  ofereixi
seguretat jurídica, clarifiqui aquesta col·laboració normativa i que la lletra g) remeti a
aquell,  per  tal  que  sigui  aquesta  última  la  que  defineixi  i  reguli  el  conjunt
d’excepcions. 

Així  mateix,  fent-ho  d’aquesta  manera,  la  resposta  a  l’al·legació  plantejada  és
coherent amb la finalitat que proposa, ja que l’argumentari de l’entitat gira en torn a
«l’ordenança de baixes emissions», per ser aquesta la norma adequada per tractar
una al·legació d’aquest tipus.»

A la vista d’això, és procedent la desestimació de l’al·legació presentada i es proposa
modificar l’article 22.2 g) en el sentit esmentat.

Segon.- Valoració de les al·legacions presentades per BICICAMP

En  relació  a  les  al·legacions  de  BICICAMP  en  l’informe  esmentat  s’assenyalen  les
qüestions  plantejades  per  aquesta,  les  quals  es  donen per  reproduïdes  en  aquest
acord,  contestant-se en els termes següents:

En relació a l'esmena 1, relativa a l’article 49.4 a):
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«Jurídicament,  estem davant  d’un  concepte  jurídic  indeterminat.  Aquests  tipus  de
qualificacions jurídiques no són estranyes en el món del dret i, de fet, el reglament
general de circulació utilitza, en més d’una ocasió, aquesta expressió. 

Els  conceptes  jurídics  indeterminats  no  són  sinònim  d’arbitrarietat.  L’aplicació
d’aquest  tipus  de  conceptes  només  poden  ser  determinats  per  l’Administració,  a
través de la seva aplicació pràctica. En aquests casos, l’Administració ha de fer una
valoració  basada  en  criteris  tècnics  i  lògics.  Per  això,  quan  l’Administració  aplica
“criteris jurídics indeterminats” no està exercint cap “discrecionalitat”, ja que realment
només  hi  ha  única  solució  jurídica  possible,  o  sigui,  o  es  circula  a  «velocitat
anormalment reduïda» o «no es circula a velocitat anormalment reduïda».

En el cas que ara ens ocupa, l’article 49.1 del RGC disposa, com a regla general, que
«no  es  podrà  entorpir  la  marxa  normal  d'un  altre  vehicle  circulant  sense  causa
justificada a velocitat anormalment reduïda.»

Aquesta obligació, si bé té caràcter general, certament està enfocada per la circulació
dels vehicles a motor, tot i que les bicicletes també tinguin la consideració de vehicles.
La velocitat anormalment reduïda de les bicicletes no està prevista legalment i a més
depèn  d’un  sèrie  de  factors  (com  la  condició  física  del/la  ciclista)  que  fan  difícil
determinar «què s’entén per velocitat anormalment reduïda» en el seu cas (no dels
vehicles a motor). És per això que, s’estimaria l’al·legació presentada, també perquè
el propi règim sancionador no preveu expressament aquesta conducta com infractora,
per les raons exposades.

Per la seva part, es considera adient modificar la segona part de l’article i posar-ho a
continuació, afegint una millora en el redactat ajustat a la realitat de la ciutat, per si
en un futur hi ha túnels.

Per les raons exposades,  es proposa modificar la lletra a)  de l’article 49.4 amb el
següent redactat: a) Es prohibeix, en el seu cas, que circulin pels túnels que no tenen
carril bici segregat, excepte senyalització expressa que ho autoritzi.»

En relació a l'esmena 2, relativa a l’article 49.6 a) i b):

« (...) La principal modificació que planteja l’entitat que al·lega està en permetre la
circulació de bicicletes per carrers de vianants i modificar, íntegrament, la lletra b)
incloent totes les condicions, perquè ho puguin fer. 

Ens remetem a l’argumentació que planteja la guàrdia urbana el  seu informe i  la
donem per reproduïda. No obstant, considerem adient apuntar el següent:

L’article  16  de  l’ordenança  defineix  que  un  carrer  per  vianants  és  aquella  zona
destinada per  a les  persones que es desplacin  a peu o amb mitjans de mobilitat
reduïda. De tal manera que hi està restringida la circulació de vehicles, llevat de les
excepcions que preveu el punt número 2 del mateix article. Per la seva part, l’article
121.5 del reglament general de circulació, relatiu a la circulació per zones peatonals,
preveu que «la circulació de tota mena de vehicles en cap cas no s'ha d'efectuar per
les voreres i altres zones de vianants.» Aquest mandat, de caràcter general relatiu a la
circulació,  pot  preveure  excepcions  i,  de  fet,  els  ajuntament  en  exercici  de  les
competències pròpies reconegudes a l’article 7 del Reial Decret Legislatiu 6/2015, del
30 d'octubre,  pel  qual  s'aprova el  text refós de la Llei  sobre Trànsit,  Circulació  de
Vehicles de Motor i Seguretat Viària i potestats administratives poden regular-les tal
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com fa a l’article 16.2 establint la condició de què ho facin a velocitat de vianant (art.
16.3). 

Certament, el text no preveu l’excepció de circulació de bicicletes en aquest tipus de
via. Ara bé, la circulació ha d’estar justificada (com és el cas dels vehicles a motor). En
aquest sentit, es podria plantejar la incorporació d’un nou apartat tercer a l’article 16
que prevegi la possibilitat que puguin circular bicicletes que desenvolupin activitat
econòmica, o bé es tracti d’esdeveniments culturals o socials. Per tant, no seria una
circulació  lliure,  sinó  únicament  justificada  per  motius  concrets  per  –  d’aquesta
manera –  no comprometre la  finalitat  del  tipus de via  com a carrer  destinat  a la
mobilitat de pels vianants. Així mateix, les condicions plantejades per bicicamp fan
complicades el seu control per part de l’autoritat (manteniment distàncies o situacions
d’aglomeració), però la velocitat màxima que planteja de 10 km/h és contradictòria
amb la velocitat permesa en aquest tipus de via pels vehicles, ja que ho han de fer a
pas de persona que es desplaça a peu. 

Així  mateix,  es considera adient plantejar  la incorporació de que fa l’al·legant,  en
relació a la lletra b),  a l’article 17 dedicat als  carrers  residencials,  en el  sentit  de
permetre la circulació de bicicletes (també de VMP) en aquest tipus de via.»

En relació a l'esmena 3, relativa a l’article 52.4 a)

«Aquesta al·legació no pot prosperar, ja que el mobiliari urbà, com a bé de domini
públic, tenen una finalitat que no pot ser compatible amb la d’aparcament de vehicles
particulars,  a  més que l’article  precisa que sigui  «no expressament habilitat»,  per
aquesta  finalitat.  Permetre  això,  comportaria  poder  aparcar  bicicletes  a  tot  aquell
mobiliari urbà de la ciutat, comprometent la finalitat per la qual s’ha instal·lat.»

En relació a l'esmena 4, relativa a l’article 49.5 b)

«Es donen per  reproduïts  els arguments que planteja la guàrdia urbana en el  seu
informe. No obstant, considerem adient apuntar el següent:

Permetre que la persona adulta, acompanyant del menor, pugui circular amb bicicleta
per la vorera i zona de vianants comportaria una vulneració dels article 49.6 a) i b), ja
que en aquest tipus de vies hi està prohibida la circulació en bicicleta, motiu pel qual
el text inicialment aprovat ja preveu que l’adult que l’acompanyi ha de desplaçar-se a
peu.  Per  la  seva  part,  pel  que  fa  a  voreres,  tampoc  podria  prosperar  aquesta
al·legació, ja que d’acord amb l’article 121 del Reglament General de Circulació les
voreres  està  únicament  i  exclusivament  destinades  als  peatons  (persones  que  es
desplacin a peu) i segons l’apartat 5 d’aquest article «la circulación de toda clase de
vehículos  en  ningún  caso  deberá  efectuarse  por  las  aceras  y  demás  zonas
peatonales.»  

La  bicicleta  és  un  vehicle  i,  llevat  que  la  vorera  disposés  d’un  carril  segregat,  la
circulació hi està prohibida. Permetre la circulació de bicicletes per vorera sense cap
més requisit  addicional  també posaria en risc la seguretat del  propi  menor que la
condueix, en atenció a la dimensió de la vorera i la fluïdesa dels trànsit, així com la de
resta de peatons que tenen el  dret a moure’s i  desplaçar-se per la vorera,  essent
aquests vianants els destinataris de la vorera. 

En  aquest  sentit,  l’article  únicament  permet  que  això  sigui  possible  que  quan  la
persona que hi circuli sigui un menor, sempre acompanyat d’un adult a peu, ja que la
marxa s’adequarà a la de persones que es desplacen a peu, ja que es tracta d’una
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vorera. No obstant, es considera adient eliminar la referència de l’edat del menor, i
que es redacti de manera que s’indiqui que únicament podran circular amb bicicleta
per voreres els menors d’edats acompanyats d’una persona adulta a peu.»

En base a les consideracions exposades a l'informe emès es proposa l’estimació de les
al·legacions  presentades  a  l’article  49.4  a)  i  la  desestimació  de  les  al·legacions
presentades als articles 49.6 a) i b); 52.4 a); 49.5 b).

Tercer.- Modificacions a l’aprovació inicial.

En conseqüència, i  en consideració a l’estimació i  desestimació de les al·legacions
presentades,  es  proposa  la  modificació  dels  articles  que  seguidament  s’indiquen,
d’acord amb el redactat que consta a l’informe de valoració de les al·legacions emès
per la secretaria i la guàrdia urbana i, al seu torn, a la proposta de text per a la seva
aprovació definitiva, els quals que consten a l’expedient i que es donen per reproduïts:
• Article 16.3 (nou apartat).
• Títol de l’article 17 (modificació parcial).
• Article 17.1 (modificació parcial).
• Article 17.2 (modificació parcial).
• Article 17.6 (nou apartat).

Així mateix, s’incorporen d’ofici modificacions que afecten als articles següents, als
efectes de millorar el redactat i per les raons exposades en els informes de valoració
que consten a l’expedient, les quals es donen per reproduïdes:
• Article 62.2 lletra a) punt 6 (mordicació parcial).
• Article 106.1 i 106.2 (modificació parcial).
• Disposició final segona, relativa a l’entrada en vigor.
• Establir  com  a  velocitat  màxima  permesa  per  bicicletes  i  VMP  en  carrers
residencials a 10km/h.

Quart.- Procediment i competència.

Vist l’informe jurídic favorable de la Secretaria General, emès en exercici de la funció
d’assessorament legal preceptiu, d’acord amb el que estableix l’article 3.3 lletra d) del
Reial  Decret  128/2018,  de  16  de  març,  pel  qual  es  regula  el  règim  jurídic  dels
funcionaris d’Administració local amb habilitació de caràcter nacional.

Vist que l’article 8.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya reconeix als municipis, en
tant que entitats territorials i dins el seu àmbit competencial, l’exercici de la potestat
reglamentària. 

Vist que l’article 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim
local  i  63.1  del  ROAS,  disposen  que  l’aprovació  de  les  ordenances  municipals  és
competència  del  Ple  de  la  Corporació,  amb  caràcter  indelegable  i  que  l’acord
d’aprovació  requereix  la  majoria  simple  del  nombre  legal  de  membres  de  la
corporació, per aplicació de l’article 47 de la LRBRL, en no tractar-se d’ordenances
fiscals,  ni  urbanístiques,  ni  del  Reglament  orgànic  municipal.

Vist l’article 64.1 del ROAS, segons el qual les reclamacions i al·legacions presentades
s’han de trametre a la comissió informativa que correspongui o que es constitueixi a
aquest efecte, la qual n’ha de proposar l’estimació o desestimació total o parcial i
formular la proposta d’aprovació de l’ordenança. 
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Atès que, a l’empara dels articles 65 del ROAS i la normativa local aplicable, correspon
al Ple la resolució de les al·legacions presentades a l’aprovació inicial, les quals s’han
de resoldre  de forma raonada,  en el  mateix  acord  d’aprovació i  que,  una vegada
adoptat aquest, s’ha de  trametre a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat de
Catalunya, en el termini de quinze dies, junt la còpia íntegra i fefaent de l’ordenança
aprovada.

Atès que l’article 10 de la LTAIPBG, en relació amb l’article 42.2 del Decret 8/2021, de
9 de febrer, sobre transparència i el dret d’accés a la informació pública, estableixen
que s’han de publicar al portal de transparència els procediments normatius en curs
d’elaboració amb la indicació de l’estat de tramitació en què es troben, les memòries
dels projectes normatius i els informes jurídics emesos durant el procés de redacció.

Vist el projecte d’Ordenança de Mobilitat Sostenible que consta a l’expedient.

Per tot l’exposat, i amb el dictamen previ de la  Comissió Informativa de Serveis de
Territori  i  Urbanisme,  es  proposa  al  Ple  de  la  Corporació  l’adopció  dels  acords
següents:

PRIMER. Desestimar les al·legacions presentades per APROSER a l’article 22.2 g) de
l’aprovació  inicial  de  l’ordenança  de  mobilitat  sostenible,  en  els  termes  estrictes
plantejats per l’entitat, d’acord amb els fonaments  i en els termes literals de l’informe
referenciat a la part expositiva d’aquest acord. 

SEGON.-  Estimar  les  al·legacions  presentades  per  BCICAMP  a  l’article  49.4  a)  de
l’aprovació inicial de l’ordenança de mobilitat sostenible, d’acord amb els fonaments  i
en els termes literals de l’informe referenciat a la part expositiva d’aquest acord. 

TERCER.- Desestimar les al·legacions presentades per BCICAMP als articles 49.6 a) i b);
52.4 a); 49.5 b) de l’aprovació inicial de l’ordenança de mobilitat sostenible, en els
termes estrictes plantejats per l’entitat, d’acord amb els fonaments  i en els termes
literals de l’informe referenciat a la part expositiva d’aquest acord. 

QUART.- Incorporar al text íntegre de l’Ordenança de Mobilitat Sostenible, per a la seva
aprovació definitiva, les modificacions de l’article 16.3; modificació parcial del títol de
l’article 17; modificacions parcials dels articles 17.1; 17.2; addició de l’apartat 6 a
l’article  17;  modificació  parcial  de  l’article  62.2  a)  punt  6;  modificació  parcial  de
l’article 106.1 i 106.2; modificar a 10km/h la velocitat màxima permesa per bicicletes i
VMP quan circulin per carrers residencials; modificació de la disposició final segona, tot
això  d’acord  amb  el  fonament  de  dret  tercer  i  segons  el  redactat  que  consta  a
l’expedient.

CINQUÈ.- Aprovar definitivament l’Ordenança de Mobilitat Sostenible de l’Ajuntament
de Reus, amb el text íntegre que consta a l’expedient de referència que inclou les
modificacions  esmentades  i  que  afecten  als  articles  indicats  a  la  part  expositiva
(fonament de dret tercer) i l’anterior apartat resolutiu.

SISÈ.- Publicar l'acord d'aprovació definitiva de l’Ordenança de Mobilitat Sostenible de
l’Ajuntament  de  Reus,  amb el  text  íntegre  de  la  mateixa,  al  Butlletí  Oficial  de  la
Província, de conformitat amb el que estableix l'article 70.2 de la Llei 7/1985 de 2
d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local.

SETÈ.- Notificar aquest acord a les entitats que han presentat al·legacions al text
de l’aprovació inicial."
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L’alcalde  dona  la  paraula  a  la  Sra.  Berasategui  que  fa  una  INTERVENCIÓ  per
exposar la proposta.

Seguidament l’alcalde dona la paraula a les Sres. García, Pàmies i Berasategui que
fan les seves respectives INTERVENCIONS en relació amb aquesta proposta.

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 25 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez, (PSC-CP):
Sres./Srs.  Martín,  Martínez,  Marcos,  Fort,  Agudo,   Bonillo,   (CUP):  Sres.  Llorens,
Fernàndez, Pàmies i (regidor no adscrit): Sr. Meléndez) i 2 vots en contra:  (CS): Sra.
García,  Sr. López.

15. Gestió Urbanística. Aprovació de l’Addenda modificativa al conveni
amb  l’Administrador  d’Infraestructures  Ferroviàries  (ADIF)  per  al
desenvolupament del projecte de la nova estació de Reus-Bellissens i un
pas inferior urbà integrat en el seu entorn.

"Vist  el  «CONVENI  ENTRE  L’AJUNTAMENT  DE  REUS  I  L’ADMINISTRADOR
D’INFRAESTRUCTURES FERROVIÀRIES (ADIF), PER A LA REDACCIÓ DEL PROJECTE
BÀSIC,  PROJECTES  DE  CONSTRUCCIÓ,  EXECUCIÓ  D’OBRES,  DIRECCIÓ  DE  LES
OBRES I EL MANTENIMENT DE LA NOVA ESTACIÓ DE REUS-BELLISSENS I UN PAS
INFERIOR URBÀ INTEGRAT EN EL SEU ENTORN», formalitzat en data 7 de març de
2022, que té per objecte, segons el text del conveni: «establir i concretar el règim
de col·laboració entre Adif i l’Ajuntament de Reus per a la redacció del Projecte
bàsic,  Projectes  de  construcció,  execució  de  les  obres,  direcció  de  les  obres,
conservació i manteniment de la nova estació de Reus-Bellissens i el pas inferior
urbà integrat en el seu entorn, així com la cessió gratuïta dels terrenys requerits
per a la construcció de la nova estació».

Atès que com a conseqüència de la redacció dels projectes constructius de la nova
estació i del nou pas s’ha constatat que el pressupost de les obres de la nova estació
supera l’import previst en el conveni signat, per la qual cosa és precisa la tramitació
d’una Addenda Modificativa.

Atès  que  l’objecte  d’aquesta  addenda  és  actualitzar  les  obligacions  econòmiques
d’Adif  per  al  finançament  de  l’execució  i  direcció  de  les  obres  de  construcció  de
l’estació, així com modificar el títol del conveni per a incloure la referència a l’ajuda
financera de la Unió Europea concedida per a aquesta actuació a través del Pla de
Recuperació,  Transformació  i  Resiliència  finançat  per  la  Unió  Europea  –  Next
Generation EU, que ha estat assignada a Adif.

Amb l’Addenda es modifica el títol del Conveni, que passa a tenir el redactat següent:
«CONVENI ENTRE L’AJUNTAMENT DE REUS I L’ADMINISTRADOR D’INFRAESTRUCTURES
FERROVIÀRIES  (ADIF),  PER  A  LA  REDACCIÓ  DEL  PROJECTE  BÀSIC,  PROJECTES  DE
CONSTRUCCIÓ, EXECUCIÓ D’OBRES, DIRECCIÓ DE LES OBRES I EL MANTENIMENT DE
LA NOVA ESTACIÓ DE REUS-BELLISSENS I UN PAS INFERIOR URBÀ INTEGRAT EN EL SEU
ENTORN. PLA DE RECUPERACIÓ, TRANSFORMACIÓ I RESILIÈNCIA -FINANÇAT PER LA
UNIÓ EUROPEA -NEXT GENERATION EU».

També es modifica el punt segon de la  Clàusula Quarta del Conveni i s’estableix la
previsió de costos per a l’execució i direcció de les obres tal i com s’indica en la taula
següent:
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COSTOS  ASSOCIATS  A  L’EXECUCIÓ  I  DIRECCIÓ
D’OBRES

PROJECTE  DE
CONSTRUCCIÓ ORGANISME TOTAL  (sense

IVA)
TOTAL  (amb
IVA)

Estació  de
rodalies

ADIF 9,92M€ 12M€

Pas inferior urbà AJ. REUS 1,49M€ 1,80M€

TOTALS 11,41M€ 13,8M€

Finalment, la proposta d’Addenda estableix el procediment per a la seva entrada  en
vigor.

Vista la Clàusula Setena del Conveni formalitzat el 7 de març de 2022, que preveu que
la modificació dels termes del Conveni i/o la pròrroga  de la seva vigència requeriran
l’acord unànime de les parts mitjançant la subscripció de la corresponent addenda
modificativa. 

Atès que la Comissió de Seguiment del Conveni, en la reunió de data 10 de febrer de
2023, per unanimitat, va acordar la tramitació de la present addenda.

Vistos l’informe jurídic de data 8 de març de 2023, l’Annex a la Memòria justificativa
de 14 de març de 2023 i l’informe de fiscalització prèvia limitada de la Intervenció
municipal de data 15 de març de 2023.

Vist el que disposen els articles 47 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
règim jurídic del sector públic, i els articles 108 i següents de la Llei 26/2010, de 3
d’agost,  de  règim  jurídic  i  de  procediment  de  les  administracions  públiques  de
Catalunya.

Atès  que  la  competència  per  a  l’aprovació  del  conveni,  i  per  tant  de  les  seves
modificacions,  és  del  Ple  de  l’Ajuntament  d’acord  amb  l’article  22.2.p)  de  la  Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del règim local, en relació al 47.2.ñ) de la
mateixa norma.

Per  tot  l’exposat,  es proposa al  Ple,  previ  dictamen de la Comissió Informativa de
Serveis de Territori i Urbanisme, l’adopció dels següents acords:

Primer.-  Aprovar  la  proposta  d’«ADDENDA  MODIFICATIVA  AL  CONVENI  ENTRE
L’AJUNTAMENT  DE  REUS  I  L’ADMINISTRADOR  D’INFRAESTRUCTURES  FERROVIÀRIES
(ADIF),  PER  A  LA  REDACCIÓ  DEL  PROJECTE  BÀSIC,  PROJECTES  DE  CONSTRUCCIÓ,
EXECUCIÓ  D’OBRES,  DIRECCIÓ  DE  LES  OBRES  I  EL  MANTENIMENT  DE  LA  NOVA
ESTACIÓ DE REUS-BELLISSENS I UN PAS INFERIOR URBÀ INTEGRAT EN EL SEU ENTORN.
PLA  DE  RECUPERACIÓ,  TRANSFORMACIÓ  I  RESILIÈNCIA  -FINANÇAT  PER  LA  UNIÓ
EUROPEA -NEXT GENERATION EU», en els termes i  amb el  contingut que consta a
l’expedient de referència.

Segon.- Facultar el Molt Il·lustre Sr. Alcalde, el Sr. Carles Pellicer Punyed, per tal de
formalitzar l’Addenda esmentada així com qualsevol altre document que esdevingui
necessari per fer efectius els acords anteriors.
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Tercer.- Donar trasllat d’aquest acord a l’Administrador d’Infraestructures Ferroviàries
(Adif).

Quart.- Indicar que contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa, es podrà
interposar recurs contenciós administratiu davant el Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil següent al de la
seva notificació.

Alternativament  i  amb  caràcter  previ,  es  pot  efectuar  un  requeriment  davant
l’òrgan que l’ha dictada, en el termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil
següent a la recepció d’aquesta notificació, en els termes que s’indiquen a l’article
44 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,  reguladora de la jurisdicció contenciosa
administrativa.»

L’alcalde  dona  la  paraula  a  la  Sra.  Berasategui  que  fa  una  INTERVENCIÓ  per
exposar la proposta.

Seguidament l’alcalde dona la paraula a les Sres. García, Pàmies i Berasategui que
fan les seves respectives INTERVENCIONS en relació amb aquesta proposta.

La Sra. Agudo i el Sr. López s’absenten de la sessió.

Sotmesa la proposta a votació, s'aprova amb 22 vots a favor: ((JxR): Sres./Srs.
Pellicer,  Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Pallarès,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.
Llauradó,  Recasens,  Flores,  Prats,  Berasastegui,  Subirats,  (A):  Sr.  Rubio,  Sra.
Vázquez,  (PSC-CP):  Sres./Srs.  Martín,  Martínez,  Marcos,  Fort,  Bonillo,  (CS):  Sra.
García i (regidor no adscrit): Sr. Meléndez) i 3 vots en contra: (CUP): Sres. Llorens,
Fernàndez, Pàmies.

Es reincorporen a la sessió la Sra. Agudo i el Sr. López.

PROPOSTES DELS GRUPS MUNICIPALS 

16. Proposta de declaració del GRUP MUNICIPAL CIUDADANOS DE REUS (CS)
per afavorir la conciliació laboral i familiar.

"Desde el Grupo Municipal de Ciudadanos (CS) hemos observado cómo la pandemia
del  COVID-19  no  sólo  ha  alterado  en  todo  el  planeta  el  cómo  y  el  dónde  los
trabajadores  acuden  a  sus  respectivos  puestos  de  trabajo,  sino  que  también,  en
muchos casos, les ha hecho plantearse cuándo y por qué deberían de considerar el
trabajo  como su  primera  opción  de  cara  a  recuperar  tiempo y  dinero  para  poder
atender sus responsabilidades familiares. 

A  modo  de  mero  ejemplo,  de  acuerdo  con  la  Oficina  Nacional  de  Investigación
Económica (NBER) de la primera potencia económica mundial, entre los años 2019 y
2022 el número de horas dedicadas a trabajar por los trabajadores estadounidenses
descendió en 33 horas al año de media, por persona.

Y mientras que los índices de renuncias laborales crecieron un poco durante la pasada
década,  algunos  factores  traídos  por  la  pandemia  (tales  como  el  teletrabajo,  el
agotamiento, el temor de los ciudadanos, etc.) han llevado a la gente a cuestionarse
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hoy  en  día  muy  seriamente  qué  aportan  y  qué  obtienen  de  sus  ocupaciones
profesionales.

La elevada inflación actual y el coste generalizado de la vida han hecho que el valor
monetario que la gente le da al tiempo sea también más elevado. Es por ello que
muchas  empresas  comienzan ya a  plantearse cada vez  más la  cuestión  de  cómo
asegurarse de que sus trabajadores tengan una vida plena fuera del trabajo, mientras
sigan cumpliendo con sus obligaciones laborales.

Debido  a  estas  preocupaciones  por  su  fuerza  laboral,  muchos  empleadores  han
comenzado ya a escoger diversas alternativas tales como las pruebas con semanas
laborales de 4 días, como días libres de reuniones, estrategias para ahorrar tiempo, o
viernes  de  jornada  reducida.  Incluso  están  llegando  a  ofrecer  determinadas
bonificaciones para poder mantener a sus plantillas.

Ante este panorama, la búsqueda de una mejor conciliación de la vida familiar con la
laboral se está convirtiendo en una demanda cada vez más creciente, siendo una de
las soluciones la propuesta de semana laboral flexible que introdujeron los liberales en
Alemania hace ya varias décadas y que se ha instaurado como un modelo de éxito,
puesto que ya se encuentra siendo estudiado y testeado por la Comisión Europea. 

Dicho sistema se basaría en establecer dentro de la jornada laboral una serie de horas
fijas al día destinadas a las reuniones y/o a la interacción interna entre los empleados,
quienes dispondrían del resto del día y de la semana para acomodar las horas que les
restaran  hasta  completar  su  horario,  en  función  de  sus  diferentes  necesidades
personales o familiares.

En Ciudadanos (CS) creemos que nuestro país debe de abanderar este proceso de
cambios y actualizar a los nuevos tiempos su presente normativa en materia laboral,
de cara a afrontar los retos derivados de este fenómeno social que está afectando a
numerosas  familias  españolas  en  general  y  a  aquellas  más  desfavorecidas  en
particular. 

Así, en el marco de nuestras medidas para poder ayudar y proteger a las familias,
proponemos la adopción del sistema de la semana laboral flexible, para garantizar así
que todas las familias puedan desarrollar libremente sus respectivos proyectos de vida
que decidan con total libertad, con igualdad de oportunidades y con autonomía plena. 

Se trataría de una propuesta basada en el modelo liberal  y que es 100% viable y
europea, ya que su modelo en Alemania lleva aplicándose con gran éxito desde finales
de los años 90 del pasado siglo. La misma consistiría en que desde las instituciones
públicas españolas, de la mano de las empresas, se garantizara una franja fija mínima
limitada  del  horario  laboral,  para  que  después  el  trabajador  pudiera  dividirse  su
tiempo durante el día y la semana.

Con ello  se  buscaría  garantizar  un  tiempo mínimo de  interacción  en  los  entornos
laborales y facilitar a los trabajadores la libre disposición del resto de su respectiva
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jornada laboral, permitiéndoles así el poder romper con la rigidez de la actual jornada
profesional y controlar de forma más efectiva y soberana su tiempo de cara a lograr
una mejor conciliación con sus familias.

Tal y como se sustenta en el mencionado modelo alemán, se establecería un tiempo
de presencia obligatoria, con libertad para cumplir con el resto. Ello no implicaría una
pérdida de horas trabajadas ni tampoco de salario, por lo que sería una propuesta
europea perfectamente traducible a la realidad laboral española, en función siempre
del puesto de trabajo en cuestión, y que sólo requeriría de una pequeña modificación
normativa  para  su  instauración,  sin  necesidad  de  proceder  a  grandes  cambios
legislativos.

En el centro de esta propuesta estaría el propio individuo y su derecho a organizar su
tiempo de la manera en que así lo decidiera, ya que el objetivo sería otorgarle más
herramientas de libertad y de autonomía individual a las personas para que tengan la
capacidad de repartirse el tiempo como consideren oportuno, permitiendo que cada
trabajador sea libre de acogerse o no a este modelo únicamente en función de lo que
le convenga o considere mejor para sí mismo y para las necesidades de su familia.

Otra de las medidas que, desde nuestro Grupo Municipal, proponemos que se pongan
en marcha, con la meta puesta en favorecer una mayor conciliación familiar, es que
los menores tengan acceso a toda una serie de servicios, tal como transporte escolar,
clases extraescolares y  comedor sin  suponer un esfuerzo económico desmesurado
para las  familias,  que merecen tener las  mismas oportunidades de acceso a esas
becas infantiles sin que nadie les tenga que decir a qué colegio o instituto deben de
llevar a sus respectivos hijos. Por ello, apostamos por deducciones del 100% en el IRPF
para el transporte y comedor escolar, así como las actividades extraescolares, en aras
de la conciliación y del desarrollo de todo tipo de capacidades por parte de los niños.

También proponemos que se garantice la existencia de becas infantiles que cubran el
100% del coste de la guardería para aquéllos que se queden fuera de la red pública,
habida cuenta  de factores  tan  diversos  como la  renta  o  la  propia  inexistencia  de
plazas. Porque, a pesar de que la educación infantil es el período más importante para
el desarrollo social y profesional de nuestros hijos, estamos viendo cómo en algunas
comunidades autónomas existen iniciativas relevantes (como los cheques guardería)
que en otras regiones no existen. Por ello, nos encontramos ante una situación de
desigualdad social enorme, en donde cada familia ve sus oportunidades depender del
código postal en el que viva, sin posibilidades, recursos ni libertad para enviar a sus
hijos donde deseen en un período tan importante para su desarrollo.

Porque,  como  ha  manifestado  el  pasado  domingo  12  de  marzo  nuestra  portavoz
nacional,  Patricia Guasp, "No es fácil  cuando a las mujeres nos dicen de conciliar.
Hemos vivido la realidad de que las reducciones y excedencias nos las cojamos las
madres. No queremos que nos penalice ser madre". De ahí que queramos proponer
estas medidas ambiciosas para que las  familias  puedan recuperar su tiempo y su
dinero.
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Por  todos  estos  motivos,  el  Grupo  Municipal  de  Ciudadanos  propone  adoptar  los

siguientes

ACUERDOS

Primero.-  Que el  Ayuntamiento de Reus inste al  Ministerio de Trabajo y Economía
Social del Gobierno de España a que adopte las medidas necesarias para garantizar
que los ciudadanos recuperan el control sobre su tiempo gracias a una jornada laboral
flexible.

Segundo.-  Que  el  Ayuntamiento  de  Reus  inste  al  Gobierno  de  la  Comunidad  de
Cataluña a que bonifique las actividades extraescolares, así  como el comedor y el
transporte  escolar  mediante  una  deducción  del  100%  del  IRPF  en  el  tramo
autonómico.

Tercero.- Que el Ayuntamiento de Reus inste al Ministerio de Educación y Formación
Profesional del Gobierno de España a que desarrolle un programa de becas infantiles
para  aquellas  familias  que  no  han  tenido  acceso  a  la  red  pública  de  escuelas
infantiles."

L'alcalde s'absenta i presideix accidentalment la vicealcaldessa. 
La Sra. Llauradó, dona la paraula al Sr. López que fa una INTERVENCIÓ per exposar la
proposta.

La Sra. Pallarès s’absenta de la sessió.

La Sra. Llauradó dona la paraula a la Sra. Llorens, al Sr. Fort i al Sr. Prats que fan les
seves respectives INTERVENCIONS en relació amb aquesta proposta.

El Sr. Pellicer es reincorpora a la sessió i dona la paraula al Sr. López que fa una última
INTERVENCIÓ en relació amb aquesta proposta.
 
Sotmesa la proposta a votació,  es rebutja amb 2 vots a favor: (CS): Sra. García i Sr.
López,  23  vots  en  contra:  ((JxR):  Sres./Srs.  Pellicer,  Caelles,  Cuerba,  Caballero,
Monseny,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,  Recasens,  Flores,  Prats,  Berasastegui,
Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez,  (PSC-CP): Sres./Srs. Martín, Martínez, Marcos,
Fort, Agudo i Bonillo i (CUP): Sres. Llorens, Fernàndez, Pàmies) i 1 abstenció: (regidor
no adscrit): Sr. Meléndez.

MOCIONS DELS GRUPS MUNICIPALS

L’alcalde fa una INTERVENCIÓ per excusar l’absència de la Sra. Pallarès a la sessió
d’aquest Ple.

17. Moció del GRUP MUNICIPAL CIUDADANOS DE REUS (CS) per a incloure les
indicacions  escrites  als  panels  de  senyalització  de  les  vies  públiques  en
idioma castellà.

"El artículo 25.2 g) establece que los municipios ejercen sus competencias en materia
de tráfico, movilidad, estacionamiento de vehículos y en el transporte público urbano.
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Además, el artículo 56 del Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y
Seguridad Vial, preceptúa que “Las indicaciones escritas que se incluyan o acompañen a
los paneles de señalización de las vías públicas, e inscripciones, figurarán en idioma
castellano y, además, en la lengua oficial de la Comunidad autónoma reconocida en el
respectivo  estatuto  de  autonomía,  cuando  la  señal  esté  ubicada  en  el  ámbito
territorial de dicha comunidad”. El artículo 2 del mismo texto legal indica que es de
aplicación en todo el territorio nacional. Además, la precitada Ley fue desarrollada por
el Reglamento General de Circulación, de 21 de noviembre de 2003, que en su artículo
138 I preceptúa que “Las indicaciones escritas que se incluyan o acompañen a los
paneles  de  señalización  de  las  vías  públicas,  e  inscripciones,  figurarán  en  idioma
castellano y, además, en la lengua oficial de la comunidad autónoma reconocida en el
respectivo  estatuto  de  autonomía,  cuando  la  señal  esté  ubicada  en  el  ámbito
territorial de dicha comunidad”.

En Reus las leyendas incorporadas a las señales de tráfico se encuentran redactadas
únicamente  en  catalán,  por  lo  que  el  Ayuntamiento  incumple  la  Ley  de  Tráfico,
Circulación de Vehículos a Motor y Seguridad Vial y el  Reglamento de Circulación,
normativa  que  ordena que  todas  las  señales  de  tráfico  deben estar  al  menos  en
castellano.

Además,  la  exclusión  del  español  dificulta  la  comprensión  en  los  conductores  no
catalanohablantes ya que existen palabras que son muy diferentes en catalán y en
castellano como sucede con “gual” en catalán, que es “vado” en español, con “cruïlla”
en catalán, que es “cruce” en español, con “tallat” en catalán, que es “cortado” en
español,  con  “tancat” en  catalán  que  es  “cerrado”  en  castellano,  con  “obert”  en
catalán, que es “abierto” en castellano, con “dilluns a divendres” en catalán, que es
“lunes a viernes”, etc., por lo que una persona que no comprenda el catalán no podrá
entender qué indica la señal si está sólo escrita en catalán.

Por  todos  estos  motivos,  el  Grupo  Municipal  de  Ciudadanos  propone  adoptar  el
siguiente 

ACUERDO:

Único.- Que el equipo de Gobierno municipal incluya el español en las indicaciones
escritas  que  se  incluyan  o  acompañen  a  los  paneles  de  señalización  de  las  vías
públicas e inscripciones.»

L'alcalde dona la paraula a la Sra. García que fa una INTERVENCIÓ per exposar la
Moció i seguidament ES PRODUEIX DEBAT.

Sotmesa la proposta a votació,  es rebutja amb 2 vots a favor: (CS): Sra. García i Sr.
López  i   24  vots  en  contra:  ((JxR):  Sres./Srs.  Pellicer,  Caelles,  Cuerba,  Caballero,
Monseny,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,  Recasens,  Flores,  Prats,  Berasastegui,
Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez, (CUP): Sres. Llorens, Fernàndez, Pàmies, (PSC-
CP): Sres./Srs. Martín, Martínez, Marcos, Fort, Agudo i Bonillo i  (regidor no adscrit): Sr.
Meléndez)

18. Moció del GRUP MUNICIPAL DEL PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA
–  CANDIDATURA  DE  PROGRÉS  –  (PSC-CP)  referent  a  la  rehabilitació  de
l’estació d’autobusos.
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«Aquesta moció treballa els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) marcats
per l’ONU:
Núm. 9. Construir infraestructures resilients, promoure la industrialització inclusiva i
sostenible i fomentar la innovació.
Núm  11.  Aconseguir  que  les  ciutats  i  els  assentaments  humans  siguin  inclusius,
segurs, resilients i sostenibles.

El Ple de l’Ajuntament de Reus va aprovar per unanimitat una proposta de resolució
presentada  pel  grup  municipal  socialista  el  novembre  de  2016,  que  instava  la
Generalitat a remodelar l’estació d’autobusos. Passats més de sis anys, l’equipament
continua sense rehabilitar-se, només amb una petita millora de desperfectes que es va
fer l’any 2020.

L’estació d’autobusos de Reus mobilitza cada any un volum important d’usuaris en
tant  que  hi  conflueixen  línies  que  realitzen  desplaçaments  cap  a  les  principals
poblacions del Camp de Tarragona i cap a Barcelona. A més, per la seva ubicació, és
una  porta  d’entrada  a  la  ciutat  i  és  la  primera  imatge  de  Reus  que  reben molts
passatgers que ens visiten per primera vegada, especialment turistes procedents de la
Costa  Daurada.  Les  actuals  instal·lacions  necessiten  una remodelació  per  dotar  la
ciutat d’un equipament de qualitat que permeti garantir un bon nivell de servei als
viatgers.  Cal  que  el  departament  de  Territori  i  Sostenibilitat  de  la  Generalitat  de
Catalunya,  responsable de la gestió de l’estació,  actuï  per tal  de poder millorar la
qualitat del  servei i  la comoditat dels usuaris respecte a l’accessibilitat,  el sistema
d’informació d’horaris i itineraris, i el confort dels viatgers en els temps d’espera.

Es tracta d’obtenir unes condicions i de posar al dia unes instal·lacions que transmetin
la imatge que Reus es mereix com a ciutat turística, cultural, universitària, comercial i
prestadora  de  serveis  a  tota  la  comarca.  És  necessària  una  millora  integral  de
l’equipament, que trenqui amb l’actual imatge d’una estació envellida, obsoleta, poc
funcional i mancada dels serveis que necessiten i reclamen els usuaris. A més, es fa
urgent  convertir  l’estació  en  un  equipament  sostenible  i  accessible  per  seguir
potenciant el transport públic i apostar pel canvi de mobilitat per fer les ciutats més
saludables. Cal tenir en compte també que aquesta zona té pendents millores com són
la remodelació del Mercat del Carrilet, recentment s’està connectant amb carrils bici i
en  pocs  anys  entrarà  en  funcionament  l’estació  de  Bellissens,  que  requerirà  una
adequació  de  la  mobilitat  de  passatgers  entre  aquesta  infraestructura  i  l’estació
d’autobusos, amb un augment d’usuaris.

Hi ha motius suficients i raonables perquè la Generalitat dugui a terme urgentment la
profunda reforma de les instal·lacions que ja fa anys que necessita. I per això, cal
també, una aposta del govern municipal per defensar amb fermesa els interessos de
la ciutat i, en aquest cas, amb insistència, la remodelació de l’estació aconseguint les
millores reivindicades. 

Per tot l’exposat, des del Grup Municipal del PSC a Reus demanem al Ple que s’aprovin
els següents acords:

PRIMER.  Instar  el  Departament  de  Territori  i  Sostenibilitat  de  la  Generalitat  de
Catalunya  a  redactar  i  executar,  en  coordinació  amb  els  serveis  tècnics  de
l'Ajuntament de Reus i amb caràcter urgent, un projecte de remodelació de l’estació
d’autobusos per modernitzar les seves instal·lacions i millorar la qualitat del servei als
usuaris. 
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SEGON.  Exigir  a  la  Generalitat  la  inversió  necessària  per  seguir  arranjant  els
desperfectes de l’estació mentre no es produeix la reforma integral que necessita la
infraestructura.

TERCER. Donar trasllat d’aquest acord al Govern de la Generalitat de Catalunya.»

L'alcalde dona la paraula al Sr. Martín que fa una INTERVENCIÓ per exposar la Moció i
seguidament ES PRODUEIX DEBAT.

Sotmesa la proposta a votació,  es rebutja amb 12 vots a favor: ((PSC-CP): Sres./Srs.
Martín,  Martínez,  Marcos,  Fort,  Agudo  i  Bonillo,   (CUP):  Sres.  Llorens,  Fernàndez,
Pàmies, (CS): Sra. García i Sr. López i (regidor no adscrit): Sr. Meléndez) i 14 vots en
contra:  ((JxR):  Sres./Srs.  Pellicer,  Caelles, Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Aluja,  (ERC):
Sres./Srs. Llauradó, Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra.
Vázquez)  

19.  Moció  del  GRUP  MUNICIPAL  DE  LA  CANDIDATURA D’UNITAT  POPULAR
(CUP) per fomentar l’ús prioritari de la bicicleta a la ciutat de Reus.

«A les ciutats europees, gairebé un 50% del CO₂ prové del sector del transport (sense
comptar la contaminació de la mateixa fabricació dels vehicles) i s'ha demostrat que
la  reducció  del  trànsit  a  motor  ha  estat  la  mesura  més  eficaç  per  a  reduir  la
contaminació atmosfèrica i acústica. Fent una relació directa, menys emissions de CO2
suposa reduir l’impacte negatiu en la capa d’ozó, reduir l’efecte hivernacle i, per tant,
una aposta clara per la Lluita contra el canvi climàtic. 

En l'àmbit local, en cada legislatura el GM de la CUP hem anat insistint en la necessitat
de reduir les emissions de CO₂ a la nostra ciutat, i una de les nostres apostes és reduir
la circulació de vehicles de motor contaminants i fomentar l'ús de la bicicleta. Hem
sentit alguns cops, com a excusa de grups polítics de govern, que existeix un escàs ús
d'aquest vehicle i així intenten justificar la no acció en l'adequació de les vies. 

Apostem  per  la  bicicleta  perquè  està  demostrat  que  afavoreix  a  la  salut  de  les
persones que en fan ús. El ciclisme ajuda a millorar el rendiment del cos en millorar la
forma física i la resistència sense danyar els músculs de les cames. També és un gran
exercici  cardiovascular  de baix  impacte que el  fa  ideal  per  a qualsevol  edat  i,  en
afegir-ho al teu règim d'entrenament setmanal, t'ajuda a fer més amb menys estrès
pel teu cos. Per tots aquests motius creiem que l’Ajuntament de Reus i el govern de la
ciutat (Junts, ERC i ARA)  ha de fomentar l'ús prioritari de la bicicleta a la ciutat. 

La lenta implementació del Pla de la bicicleta, del 2017, ha creat una diversitat de
carrils  bicicleta  amb mides  i  senyalitzacions  no  unificades  que  no  s’ajusten  a  les
necessitats  ni  als  estàndards  de  seguretat  que  són  exigibles.  Alhora,  creiem que
actualment tampoc s’està utilitzant un criteri unificat per a crear nous carrils, ni per
ajustar la seva implementació a l’ús demandat per la ciutadania. 

Per  tot  plegat,  encara  no disposem de  vies  prou  segures,  ni  ben  connectades,  ni
eficients que animin a la ciutadania a apostar per l’ús de la bicicleta. Si a més, li
sumem el fet que no hi ha prou zones d’aparcament de bicicletes ben distribuïdes per
tota la ciutat i que les existents no estan situades en llocs visibles ni ben il·luminats,
afegim una raó més d’inseguretat per les usuàries. Per tot plegat, és fàcil d’entendre
que si la ciutadania no se sent segura circulant en bicicleta per la ciutat la deixarà a
casa i, tot i que segurament anirà a peu en recorreguts propers, usarà el cotxe per
desplaçaments urbans de mitja i llarga distància. 
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Per tots aquests motius presentem al Ple els següents acords:

Com a punt 0. Tenint en compte que l’òrgan de promoció de la mobilitat en bicicleta és
la  Comissió  de  Mobilitat  Sostenible,  l’instrument  és  el  Pla  de  Mobilitat  Urbana
Sostenible,  que  ha  integrat  el  Pla  Específic  de  la  Bicicleta  i  els  projectes  de
Pressupostos Participatius aprovats per votació popular, i  la Ordenança de Mobilitat
Sostenible que en regula l’ús, caldrà prioritzar els següents aspectes:

1. Adequar els carrils de bicicleta a un estàndard de mides i senyalització comunes
pensant en l'ús actual, futur i extensiu de la bicicleta, també amb els diferents models
de remolc homologats.

2. Instal·lar aparcaments de bicicletes en les mançanes de tota la ciutat, en zones ben
il·luminades i visibles, especialment grans al voltant d’instal·lacions o centres on es
congrega  més  ciutadania,  com en  zones  esportives,  polígons,  centres  educatius  i
culturals, edificis públics i aparcaments municipals.

3. Publicitar i actualitzar un planell on s’assenyali clarament la ubicació exacta de tots
els  aparcaments  per  bicicletes  i  publicar-lo  al  web  municipal  per  a  poder  ser
actualitzat fàcilment.

4. Crear un cens i matrícula gratuïts de bicicletes per a disposar de dades fiables sobre
la tinença i el seu ús, alhora que resulta fonamental per poder recuperar-la en cas de
pèrdua o sostracció.

5. Pacificar les zones al voltant dels centres educatius, principalment durant l'entrada i
la sortida dels alumnes, per facilitar l'accés amb bicicleta dels docents i dels pares i
mares amb alumnes.

6. Realitzar una campanya informativa sobre l’ús de la bicicleta i els seus avantatges
per la salut, el medi ambient i la millora de la qualitat de vida de totes a la ciutat.»

L'alcalde dona la paraula a la Sra. Pàmies que fa una INTERVENCIÓ per exposar la
Moció  que  queda  modificada  per  una  autoesmena  que  s'inclou  al  text  exposat,  i
seguidament ES PRODUEIX DEBAT. 

Sotmesa la proposta a votació, s’aprova amb 24 vots a favor ((JxR): Sres./Srs. Pellicer,
Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,  Recasens,
Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez, (PSC-CP): Sres./Srs.
Martín,  Martínez,  Marcos,  Fort,  Agudo  i  Bonillo,   (CUP):  Sres.  Llorens,  Fernàndez,
Pàmies, i  (regidor no adscrit): Sr. Meléndez) i 2 abstencions: (CS): Sra. García i Sr.
López.

20.  Moció  del  GRUP  MUNICIPAL  DE  LA  CANDIDATURA D’UNITAT  POPULAR
(CUP) en favor de la Renda Bàsica Universal.

«La  Renda  Bàsica  Universal  (RBU)  és  una  mesura  política  econòmica  destinada  a
garantir  públicament  de  manera  universal  i  incondicional  les  bases  d’existència
material de les persones, no com un exercici de caritat, sinó com la garantia bàsica
per  la  llibertat  fonamentada  en  l’exercici  d’un  dret  històricament  derivat  de  la
despossessió aparellada als processos d’acumulació de capital. 
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El  Basic  Income  Earth  Network  (BIEN)  n’ofereix  la  següent  definició:  “una  renda
incondicionalment  garantida  a  tots  de  forma  individual,  sense  necessitat  de
comprovació de recursos o d’estar realitzant algun tipus de treball. És una forma de
renda mínima garantida que difereix de les que existeixen actualment en diferents
estats europeus en tres importants sentits: primer, és pagada als individus i no a les
llars; segon, és pagada independentment d’altres fonts de renda; finalment, és pagada
sense  requerir  el  desenvolupament  de  cap  treball  o  de  la  voluntat  d’acceptar  un
treball ofert”.

A  diferència  dels  ingressos  condicionals,  la  RBU  no  es  troba  vinculada  a  una
determinada forma afectivo-relacional ni al concepte “unitat familiar”, tot individu, pel
mer fet de ser considerat ciutadà, en té dret. Des d’una perspectiva feminista això
representa  un  canvi  substancial  perquè  les  qüestions  econòmiques  són,  en  molts
casos, una de les traves per l’alliberament personal i de gènere de moltes dones, així
com  una  de  les  dificultats  més  grans  que  afronta  la  comunitat  LGTB.  La  no
dependència per percebre aquesta quantia de la parella,  planteja la possibilitat  de
poder trencar amb una relació abusiva amb una disminució del xantatge econòmic
que  hi  opera  i  no  estableix  beneficis  fiscals  que  premiïn  determinades  formes
afectives. 

La possibilitat de vincular la RBU a la mera demostració d’un any de residència al
territori ens permet que persones en situació irregular per les polítiques d’estrangeria
de l’estat,  abocades a vendre la seva força de treball  en condicions especialment
precàries i il·legals, tinguin una base material des de la qual poder desenvolupar la
seva vida. En aquest sentit, considerem que s’obren tot un seguit de possibilitats que
faciliten la seva organització per lluitar pels seus drets bàsics, així com poder negar-se
a fer treballs en condicions d’alt risc laboral, com les que es donen, per exemple, a les
veremes.

L’establiment d’una renda que cobreixi el mínim necessari per viure permet una millor
ordenació de la  població  en  el  territori  en tant  que  les  dificultats  intrínseques de
perviure  a  les  zones  rurals  (manca  de  feines  estables  que  permetin  ingressos
econòmics  bàsics)  es  veuen  alleugerides  per  aquesta.  D’aquesta  manera,  la
possibilitat de treballar de manera temporal que ofereix l’agricultura o el turisme rural,
inclús de no treballar de manera assalariada, permeten l’establiment de la població a
altres zones i les possibilitats de polítiques de reanimació de l’economia, tendint a una
major productivitat del territori.

Per  tot  això,  des  del  grup  municipal  de  la  CUP  de  Reus  demanem al  plenari  de
l’Ajuntament de Reus l’adopció dels següents acords:

PRIMER. - Demanar al govern de la Generalitat de Catalunya la materialització del Pla
pilot de Renda Bàsica Universal.

SEGON.  -  Que  Reus  s'ofereixi  a  col·laborar  en  aquesta  primera  prova  pilot  o  en
properes edicions  del desenvolupament de la renda bàsica universal, en cas que hi
hagi ciutadania que hi participi.

TERCER. - Que l’Ajuntament de Reus comuniqui aquests acords a la Generalitat de
Catalunya.»

L'alcalde dona la paraula al Sr. Fernández que fa una INTERVENCIÓ per exposar la
Moció  que  queda  modificada  per  una  autoesmena  que  s'inclou  al  text  exposat  i,
seguidament, ES PRODUEIX DEBAT. 
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Sotmesa  la  proposta   a  votació,  s’aprova  amb  17  vots  a  favor:  ((JxR):  Sres./Srs.
Pellicer,  Caelles,  Cuerba,  Caballero,  Monseny,  Aluja,  (ERC):  Sres./Srs.  Llauradó,
Recasens, Flores, Prats, Berasastegui, Subirats, (A): Sr. Rubio, Sra. Vázquez,  (CUP):
Sres.  Llorens,  Fernàndez,  Pàmies),  8  vots  en  contra:  (PSC-CP):  Sres./Srs.  Martín,
Martínez, Marcos, Fort, Agudo i Bonillo i (CS): Sra. García i Sr. López) i 1 abstenció:
(regidor no adscrit): Sr. Meléndez.

21. Precs i preguntes.

Pregunta que formula la Sra. García del  GRUP MUNICIPAL CIUDADANOS DE
REUS en relació amb el soterrament de las línies d’alta tensió del Pinar de
Reus.

"El Ayuntamiento de Reus mantuvo una reunión a principios del 2022 con la Dirección
General  de  Energía  y  con  la  Dirección  General  de  Urbanismo  y  Ordenación  del
Territorio en la que le expusieron a este consistorio que era necesario que solicitara un
cambio de trazado de la línea eléctrica en servicio.

Por  todo  ello,  el  Grupo  Municipal  de  Ciudadanos  de  Reus  formula  las  siguientes
PREGUNTAS:
Primera.  ¿En  qué  fecha  el  Ayuntamiento  ha  solicitado  a  la  Dirección  General  de
Energía (DGE) el cambio de trazado de esta línea?

Segunda. ¿Cuál es el estado actual del cambio de trazado de esta línea?

Tercera. En caso de no haber solicitado el cambio de trazado de esta línea, ¿cuáles son
los motivos de no haber realizado la solicitud? 

Cuarta. De no haber realizado la solicitud a la Dirección General de Energía (DGE) del
cambio de trazado, ¿el Ayuntamiento está elaborando un plan o un proyecto para el
cambio de trazado de la línea?»

Per part de la Sra. Berasategui ES DONA RESPOSTA a la pregunta.
  
Prec  que  formula  el  Sr.  Bonillo  del  grup  municipal  del  PARTIT  DELS
SOCIALISTES DE CATALUNYA –  CANDIDATURA DE PROGRÉS –  (PSC-CP)  per
incloure  un  projecte  de  reforma  del  Mercat  del  Carrilet  als  Fons  Next
Generation. 

"El passat 14 de març es va obrir una nova convocatòria de les tres línies d’ajuda al
comerç per millorar el seu model competitiu i ajudar en els processos de transformació
per  fer-lo  més  digital,  sostenible  i  resilient.  Una  d’aquestes  línies  va  dirigida  als
mercats urbans sostenibles finançant el desenvolupament de projectes de contingut
tecnològic,  innovador  i  de  sostenibilitat  d’entitats  locals,  així  com  de  millora
d’equipaments dirigits al sector comercial. 

En  les  anteriors  convocatòries  d’aquests  Fons  Next  Generation  des  del  govern
municipal  només  s’ha  apostat  per  l’espai  Gastromercat  del  Mercat  Central,
abandonant per complet el Mercat del Carrilet.

Per l’exposat, formulem el següent prec:
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• Que es presenti un projecte de reforma del Mercat del Carrilet per l’actual
ubicació en la recent convocatòria dels Fonts Next Generation d’ajuda al sector
comercial.»

Per part del Sr. Prats  ES DONA RESPOSTA al prec. 

I, sense més assumptes a tractar s'aixeca la sessió de la qual, com a secretari general,
estenc aquesta acta, amb el vistiplau del Molt Il·lustre Sr. Alcalde.

El secretari general
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